
Osaamisen kasvuun sidottu oppisopimuskoulutuksen 

palkka/kannustemalli 
- koskee nuoria, joilla ei ole ammatillista koulutusta eikä alan työkokemusta 
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Lähde: Suomen Yrittäjät 

Palkka/kannuste peruspalkasta 

tutkinnon osien  

suorittaminen 

      koko tutkinto 

 Oppilaitosmuotoinen  koulutus/opintotuki 

Esimerkkejä x+y –mallin tai 

koulutussopimuksen  

integroitumisesta   

ennakko- 

jakso 

opso 

käynnistyy 
n. 30 % 

Opintotuen

taso 

työ ammatti-

henkilönä 


