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Esipuhe

Suomen Yrittajat ja Finnvera Oyj tekevat yhteisty0ssa pienta ja keskisuurta
yritystoimintaa kuvaavaa Pk-yritysbarometria kaksi kertaa vuodessa
valtakunnallisena raporttina ja alueellisina raportteina. Valta-kunnallisessa
raportissa tuloksia kasitellaan teollisuuteen, rakentamiseen, kauppaan ja
palveluihin jaoteltuna. Alueraporteissa kehitysta verrataan erityisesti kyseisen
alueen ja koko maan valill&.

Kevaan 2008 Pk-yritysbarometri perustuu noin 3800 pk-yrityksen vastauksiin ja
heijastaa siten kattavasti pk-yritysten kasityksia yritysten kehitysnakymista ja
toimintaan vaikuttavista tekijoista. Barometrin ennustekyky on ollut hyva.

Tassa raportissa tarkastellaan pk-yritysten suhdanneodotuksia [Ahimman vuoden
aikana ja elinkeinoilmastoa. Liséksi tarkastellaan yritysten rahoitusta,
kasvuhakuisuutta seka yritysten kehittdmistarpeita ja -esteité. Erityiskysymykset
koskevat tydelaman kehittdmista ja lainsaadannon hallinnollista taakkaa.

Talla hetkella suhdanteisiin ja erityisesti rahoitusmarkkinoihin kohdistuu suurta
mielenkiintoa. Vaikka myllerrys onkin alkanut Yhdysvalloista, on odotettavissa,
ettd vaikutukset nakyvat myos suomalaisten pk-yritysten ndkemyksisséa ennen
pitkaa. Suomen siséisten asioiden kannalta on mielenkiintoista tarkastella mm.
tydvoimatarpeiden ja -pulan seka yritysten omistajanvaihdosodotusten kehitysta
vaeston ikdantyessa.

Helsingissa 12.3.2008

Jussi Jarventaus Pauli Heikkila
toimitusjohtaja toimitusjohtaja
Suomen Yrittajat ry Finnvera Oyj
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TIVISTELMA

Suhdannenakymaét. Pk-yritykset odottavat suhdanteiden paranevan lahimméan vuoden
aikana Etela-Savossa ja koko maassa oman yrityksen kannalta. Etela-Savossa toimivista
pk-yrityksista 46 prosenttia ennakoi suhdannendkymien lahimman vuoden aikana
paranevan ja 12 prosenttia yrityksista ennakoi suhdanteiden heikkenevan. Alueen pk-
yritysten yleiset suhdannendkymat ovat paremmat kuin koko maan pk-yrityksilla
keskimaarin. Koko maan ja Etela-Savon pk-yritysten suhdannenakymat ovat seuraavan
vuoden kuluttua kaikkien osatekijdiden suhteen edelleen positiivisia. Etela-Savossa
toimivien pk-yritysten suhdannenakymét ovat keskimaaraistd paremmat liikevaihdon,
investointien arvon, viennin arvon, tuotantokustannusten, vakavaraisuuden ja
tuotekehityspanostusten kohdalla. Tuonnin arvon ja yrityksen kannattavuuden kasvua
ennakoi sama maara vastaajia, kuin koko maassa keskimaarin. Etela-Savossa toimivat
pk-yritykset odottavat edelleen tydllisyyden myds paranevan seuraavan vuoden aikana.
Henkilokunnan maaran suhdannenakymia kuvaava saldoluku on alueella edelleen
suurempi kuin koko maassa keskimaarin. Henkilokunnan méaaran suhdannenékymat ovat
Eteld-Savossa selvasti paremmalla tasolla kuin syksylla 2007.

Kehittdmisen esteet. Eteld-Savossa pk-yritysten kehittdmisen pahimpia esteitd ovat
resurssitekijat ja nyt myods yleinen suhdanne/maailmantilanne. Yritystoiminnan saately,
kustannustaso, resurssitekijat ja yleinen suhdanne/maailmantilanne koetaan alueella koko
maata pahemmaksi kehittdmisen esteiksi. Resurssitekijdista erityisesti ammattitaitoisen
tydvoiman saatavuus koetaan alueen pk-yritysten keskuudessa yrityksen kehittdmisen
esteeksi. Resurssitekijat koetaan hieman suuremmaksi esteeksi Eteld-Savossa kuin koko
maassa keskimaarin.

Tyollistamisen esteet. Etela-Savon pk-yrityksilla tydllistamisen suurimmat esteet ovat
tydvoiman saatavuus, jota noin 37 prosenttia niista alueen pk-yrityksista, joilla on tarve
tyollistaa, pitdd tyollistamisen suurimpana esteend, ja nyt myO6s kysynnan
rittimattomyys/epévakaus, joita noin viidennes naista yrityksista piti suurimpana esteena.
Nama kaksi tekijaa tyon sivukulujen ohella koettiin suurimmiksi esteiksi my6és koko maan
tasolla. 14 prosentilla Etela-Savon pk-yrityksista ja 25 prosentilla koko maan pk-yrityksista
ei ole tarvetta tyollistaa.

Rahoitus. Etela-Savon alueen yrityksista 46 prosenttia oli ottanut ulkopuolista rahoitusta
viimeisten 12 kuukauden aikana, kun taas koko maassa nain oli tehnyt 36 prosenttia.
Nelja kymmenesta Etela-Savossa ja joka kolmas koko maassa toimivista pk-yrityksista
aikoo ottaa ulkopuolista rahoitusta seuraavan vuoden aikana. Tarkeimpéana
kayttotarkoituksena  rahoitukselle  alueella  pidetddn rahoituksen  hankkimista
kayttopaaomaksi, rakennusinvestointeihin sekéa koneiden ja laitteiden
korvausinvestointeihin. Etela-Savon pk-yritykset aikovat hankkia ulkoista rahoitusta
useimmiten pankista (89 %) tai rahoitusyhtidista (31 %). Finnverasta rahoitusta aikoo
hakea 26 prosenttia rahoitusta hakevista alueen pk-yrityksista.

Tydelaman kehittamisen esteet. Koko maan pk-yritysten kehittdmisen esteend vyli
kymmenesosalla on erittdin paljon se, etta kehittdmiselle ei ole aikaa. Aika on hieman
pienempi kehittdmisen este Etela-Savossa sijaitseville pk-yrityksille. Koko maan ja alueen
osalta haluttomuus saada ulkopuolisia asiantuntijoita yritykseen ei estd kehittamista
lainkaan kolmasosalla koko maan ja alueen pk-yrityksista.

Hallinnollinen taakka. Koko maassa lainsaadanndllisen taakan osalta viidesosa
vastaajista pitdd verotusta raskaana taakkana. Eteld-Savossa verotus on raskas taakka
hieman yli neljasosalle vastaajista. Koko maassa tydnantajana toimimisesta aiheutuvan
taakan osalta noin kymmenesosa pk-yrityksistd pitdd muita vuosi-ilmoituksia raskaana
taakkana. Noin viidesosa koko maan ja alueen pk-yrityksistd pitdd tyon verotusta
raskaana taakkana. Arvonlisdverotus on koko maan osalta viidesosalle taakka raskas
taakka. Myds elinkeinoverotus on raskas taakka noin kymmenesosalle maan ja alueen
pk-yrityksista. 61 prosenttia koko maan ja 59 prosenttia alueen pk-yrityksista ei pida
valmisteverotusta lainkaan taakkana.



Suomen Yrittgjat ry « Finnvera Oyj Pk-yritysbarometri 4
Etela-Savo 1/2008

JOHDANTO

Tassa pk-yritysten ndkymia kasittelevassa tutkimuksessa on selvitetty suomalaisten pk-
yritysten  (alle 250 henked& tydllistavien  yritysten) mielikuvia  yleisesta
suhdannekehityksestd ja oman yrityksen taloudellisesta kehityksesta. Lisaksi on
tiedusteltu mm. yrityksen kehittamiseen, kasvuun, tyollistdmiseen ja rahoittamiseen
littyvista rakenteellisista tekijoista.

Tutkimuksen kohderyhména ovat suomalaiset pk-yritykset. Otantalahteenda on kaytetty
Tilastokeskuksen toimialaluokitusta TOL 2002 seka Fonecta ProFinder -yritysrekisteria,
josta otanta on tehty kiintididylld satunnaisotannalla. Otoksessa on Kiintidity yritysten
toimiala, kokoluokka ja sijainti. Vastaajajoukko on 3858 kohderyhman vaatimukset
tayttavaa yritysta.

Tutkimusaineisto on keréatty internet- ja puhelinkyselyind 3.1.—31.1.2008. Raportin luvussa
"Aineisto” on esitetty taustatietojakaumat haastatelluista yrityksistd Eteld-Savon osalta.
Tutkimuksen on tehnyt Innolink Research Oy Suomen Yrittdjien ja Finnvera Oyj:n
toimeksiannosta tammi- ja helmikuussa 2008.

Tutkimusprojektista ovat vastanneet Innolink Research Oy:ssa tutkimusjohtaja Mikko
Kesa, viestintapaallikkd Etta Partanen ja tutkija Katri Ahtiainen sekd Suomen Yrittdjissa
ekonomisti Harri Hietala ja Finnvera Oyj:ssa apulaisjohtaja Tuomo Holopainen.

1) Raportin alueelliset viittaukset tarkoittavat paasaantodisesti sivulla 6 olevan
kartan mukaista aluejakoa. Uudellamaalla ja Ita-Uudellamaalla maakuntajaosta
on poikettu (Helsinki, muu Paakaupunkiseutu ja muu Uusimaa).

2) Helsingin, Paakaupunkiseudun ja Uudenmaan aikasarjoissa ja kuvioissa
olevat luvut ovat vuoden 1999 syksyyn asti koko Uudenmaan alueen lukuja.
Pohjanmaan raportissa luvut ovat vuoden 2006 syksyyn asti Etela-Pohjanmaan
ja Pohjanmaan rannikon yhteisia lukuja.

3) Tutkimustuloksissa esiintyy muutamissa kohdissa kasite 'saldoluku'. Se
kuvaa kyseisten kysymysten kohdalla positiivisista ja negatiivisista vastauksista
laskettua prosenttilukujen erotusta.

Esimerkiksi: Pk-yritysten yleiset suhdannendkymat seuraavan vuoden aikana

paranee 39 %, huononee 9 % = saldoluku = + 30 %
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AINEISTO

Seuraavassa taulukossa on esitetty painottamattomat taustatietojakaumat haastatelluista
yrityksista. Tutkimustuloksissa aineisto on painotettu vastaamaan yritysten todellista
toimiala- ja aluejakaumaa. Painotettua otoskokoa kaytetdéan laskentaperusteena, koska
talléin otoksen perusteella lasketut tulokset voidaan yleistda koskemaan koko tutkimus-
kohteena olevaa pk-sektoria.

TAUSTATIETOJA ALUEELTA HAASTATELLUISTA YRITYKSISTA:

PK-YRITYSBAROMETRI 1/2008
- Aineiston rakenne -

n= %
ALUE ETELA-SAVO 92 2
Teollisuus (TOL: D) 29 32
Rakentaminen (TOL: F) 7 8
PAATOIMIALA Kauppa (TOL: G) 10 11
Palvelut (TOL:H, I, K, O) 46 50
Alle 5 henkiloa 25 27
5 - 9 henkil6a 25 27
HENKI_I__C")KUNNAN 10 - 19 henkiloa 16 17
MAARA 20 - 49 henkilda 14 15
50+ henkil6a 12 13
Alle 0,20 milj. euroa 11 12
0,20 - 0,49 milj. euroa 20 22
LIIKEVAIHTO VUONNA 0,50 - 1,49 milj. euroa 22 24
2007 1,50+ milj. euroa 39 42
Ei vastausta 0 0
Voimakkaasti kasvuhakuinen 17 19
Kasvaa mahdollisuuksien mukaan a7 51
YRITYKSEN Pyrkii sailyttamaan asemansa 22 24
KASVUHAKUISUUS Ei kasvutavoitetta 6 7
Toiminta loppuu seuraavan vuoden 0 0
aikana
Ei 55 60
YRITYKSELLA Kylla, vie itse suoraan 20 22
VIENTITOIMINTAA Kylla, tuotteita vieda osana toisen
4 ) 21 23
yrityksen tuotekokonaisuutta
- 1997 65 71
YRITYKSEN 1998 - 2002 13 14
PERUSTAMISVUOSI 2003 14 15
Yrittaja 62 67
VASTAAJAN ASEMA Palkattu toimitusjohtaja 27 29
Muut 3 3
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PK-YRITYSBAROMETRIN ALUEJAKO

1. Uusimaa, erilliset raportit:
- Helsinki
- Padkaupunkiseutu (pl. Helsinki)
- Uusimaa (pl. Helsinki ja Padkaupunkiseutu)

Varsinais-Suomi

b

Satakunta

Kanta-Hiame

+ oW

Piljit-Hame

v

Pirkanmaa

L=a

7. Kymenlaakso

2. Eteld-Karjala

g. Eteld-Savo

10. Pohjols-Savo

11. Pohjols-Karjala

12. Keski-Suomi

13. Eteld-Pohjanmaa
14. Pohjanmaa

15. Keski-Pohjanmaa
16. Pohjols-Pohjanmaa

17. Kainuu 0

18. Lappl

yrittajatfi
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Tutkimustulokset
1 Etela-Savon ja koko maan yritykset

Suomessa oli 250 378 yritystd vuonna 2006." Néista yrityksistd noin 7200 toimi Etela-
Savossa. Etela-Savossa on kaupan ja palvelualojen yrityksia suhteellisesti hieman
vahemman ja teollisuuden sekad rakennusalan yrityksid suhteellisesti hiukan enemman
kuin koko maassa keskimaarin.

1. YRITYSTEN OSUUDET ERI TOIMIALOILLA

Teollisuus (D)

Rakentaminen (F)

Kauppa (G)

43 %
Palvelut (H, I, K, O)
41 %

Muut
16 %

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100 %
O KOKO MAA B Etela-Savo

0%

Toimialan nimen jaljessa on suluissa Tilastokeskuksen toimialaluokituksen (TOL 2002) mukainen
toimialanumero.

! Lahde: Tilastokeskus: Yritys- ja toimipaikkarekisteri
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2 Yritykset ja tyollisyys

Etela-Savon maakunnassa tydskenteli vuonna 2007 noin 66000 tydntekijaa®.
Tyo6ttdbmyysaste oli vuonna 2007 Tilastokeskuksen tydvoimatiedustelun mukaan koko
maassa 6,9 % ja Etela-Savossa 8,7 %.

Taulukko 2: Pk-yritysten suhdannendkymat henkilokunnan méaéaran osalta seuraavan
vuoden kuluttua.
Suurempi Yhta suuri Pienempi | Saldoluku
% % % %
KOKO MAA 30 64 6 24
Etela-Savo 41 56 4 37

Etela-Savossa toimivat pk-yritykset odottavat edelleen tydllisyyden paranevan seuraavan
vuoden aikana. Henkilokunnan maaran suhdannenékymia kuvaava saldoluku on alueella
edelleen suurempi kuin koko maassa keskim&darin. Henkilokunnan maaran
suhdannendkymat ovat Etela-Savossa selvasti paremmalla tasolla kuin syksylla 2007
(saldoluku tuolloin +23 %). Koko maassa ovat henkilokunnan maaran suhdannenakymat

paremmat kuin edellisessa kyselyssa, silla syksylla 2007 henkilokunnan maaran
saldoluku oli +19 %.

Seuraavassa kuviossa on verrattu Eteld-Savon tyéllisten maaraa (indeksi 1995=100) ja
pk-yritysten henkilokunnan maaran suhdannendkymia seuraavan vuoden aikana?®.

2. HENKILOKUNNAN MAARAN MUUTOSODOTUKSET SEURAAVAN VUODEN
AIKANA SEKA TYOLLISTEN MAARAN TILASTOITU MUUTOS

100)

Tyollisten maara
saldoluku (%)

(indeksi 1995
Henkilokunnan maara

7Y

&

A A N I I I N N N N I I N NN %
NN S S SN SSLSSTSTT SO KK S L

Q7 QO Q7 Q7 Q¥ Q¥ Q7 Q7 Q" Q" L Q& L QO QO O
NSNS ST RN SN NN INIE NN SN

= Odotettu henkiléston muutos, KOKO MAA

mmmm Odotettu henkiléston muutos, Etela-Savo

Tyollisten maaran muutos, KOKO MAA

- - - - Tyodllisten maaran muutos, Eteld-Sawvo

2 Lahde: Tilastokeskus, Tyovoimatutkimus.
3 Kysymysmuoto muuttui 1/2000. Taté aiemmin kysyttiin suhdannenékymét seuraavan puolen vuoden aikana.




Suomen Yrittgjat ry « Finnvera Oyj

Pk-yritysbarometri
Etela-Savo 1/2008

3 Pk-yritysten suhdannenakymat

Saldoluku (%)

3.1 Yleiset suhdannendkymat
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Taulukko 3.1: Pk-yritysten suhdannenakymat oman yrityksen kannalta [ahimman

vuoden aikana.

Paranee Pysyy Huononee | Saldoluku
ennallaan
% % % %
KOKO MAA 35 54 11 24
Etela-Savo 46 42 12 34

Pk-yritykset odottavat suhdanteiden paranevan lahimman vuoden aikana Etelad-Savossa
ja koko maassa oman yrityksen kannalta. Etela-Savossa toimivista pk-yrityksista 46
prosenttia ennakoi suhdannendkymien l&himman vuoden aikana paranevan ja 12
prosenttia yrityksista ennakoi suhdanteiden heikkenevan. Alueen pk-yritysten yleiset
suhdannenakymat ovat paremmat kuin koko maan pk-yrityksilla keskimaarin.

Seuraavasta kuviosta nahdaan pk-yritysten vyleisten suhdannenakymien kehitys
tutkimusjaksosta 1/95 lahtien. Syksyn 2007 tilanteeseen verrattuna ovat Eteld-Savossa
toimivien pk-yritysten suhdannendkyméat ovat pysyneet samassa ja koko maassa ovat
suhdannenéakymat lahimman vuoden aikana puolestaan jonkin verran laskeneet.

3.1. YLEISET SUHDANNENAKYMAT LAHIMMAN VUODEN AIKANA

»

S

3 3
BRGSO R S SR S SR S SR S SR S

— KOKO MAA — — Etela-Savo

A Q& »
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3.2 Suhdannenakymat osatekijoittain

Taulukko 3.2:Pk-yritysten suhdannenakymat osatekijoittéin seuraavan vuoden kuluttua.

Lii .._|Investointien| Viennin | Tuonnin | Tuotanto- Yrityksen Vaka- [Tuotekehitys-
iikevaihto ;
arvo arvo arvo  |kustannuksetkannattavuusjvaraisuus| panostukset
KOKO MAA
Suurempi 59 26 22 19 53 44 44 32
Yhta suuri 33 61 71 74 40 45 51 62
Pienempi 8 14 7 7 8 11 5 6
Saldoluku (%) 52 12 16 12 45 33 39 26
Etela-Savo
Suurempi 72 29 29 18 57 49 52 33
Yhta suuri 24 56 67 76 32 35 40 65
Pienempi 3 15 5 6 11 16 8 3
Saldoluku (%) 69 14 24 12 46 33 44 30

Koko maan ja Etela-Savon pk-yritysten suhdannendkymat ovat seuraavan vuoden
kuluttua kaikkien osatekijoiden suhteen edelleen positiivisia. Etela-Savossa toimivien pk-
yritysten suhdannendkymat ovat keskimaardistd paremmat liikevaihdon, investointien
arvon, viennin arvon, tuotantokustannusten, vakavaraisuuden ja tuotekehityspanostusten
kohdalla. Tuonnin arvon ja yrityksen kannattavuuden kasvua ennakoi sama maara
vastaajia kuin koko maassa keskimaarin.

Seuraavasta kuviosta nahdaan pk-yritysten liikkevaihdon ja yrityksen kannattavuuden
suhdannenakymien® kehitys jaksosta 1/95 lahtien. Sek& liikevaihdon ettd yrityksen
kannattavuuden suhdannenakymaét ovat Etelda-Savossa nousseet verrattuna syksyn 2007
kyselyyn. Koko maan suhdannendkymat ovat seka liikevaihdon ettd kannattavuuden
kohdalla my®6s lievassa nousussa.

3.2. SUHDANNENAKYMAT SEURAAVAN VUODEN KULUTTUA

80 4
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Liikevaihto, KOKO MAA — — Liikevaihto, Etela-Savo
—@— Yrityksen kannattavuus, KOKO MAA —G— Yrityksen kannattavuus, Etela-Savo

4 Kysymysmuoto muuttui 1/2000. T4t4 aiemmin kysyttiin suhdannenikymét seuraavan puolen vuoden aikana.

yrittajatfi
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4 Pk-yritysten kehittdmistarpeet

Taulukko 4: Pk-yrityksilla eniten kehittamistarvetta talla hetkella.

KOKO MAA | Etela-Savo

% %
Johtaminen 5 7
Henkiléstdn kehittdaminen ja koulutus 20 29
Markkinointi ja myynti 35 17
Vienti ja kansainvalistyminen 4 6
Rahoitus, talous ja laskentatoimi 5 4
Tuotanto ja materiaalitoiminnot,
tietotekniikka, tuotekehitys, laatu 10 22
Yhteisty®/verkottuminen, alihankinta 14 8
Ympéristo- ja muiden sdaddsvaatimusten
ottaminen huomioon toiminnassa 2 4
Ei kehittAmistarvetta 6 4

Koko maan ja Etelda-Savon alueen pk-yritysten kehittamistarpeet ovat osaltaan
samankaltaisia. Etela-Savon pk-yrityksissa koetaan olevan eniten kehittdmistarvetta
henkilostén kehittamisessa ja koulutuksessa. Seuraavaksi eniten kehittamistarvetta
alueen pk-yrityksilla on tuotannossa ja materiaalitoiminnoissa seka tietotekniikassa
tuotekehityksessa ja laadussa. Koko Suomen osalta kaksi suurinta kehittamistarvetta ovat
markkinointi ja myynti seka henkiloston kehittdminen ja koulutus.

Henkiloston kehittdmiseen ja koulutukseen sek& tuotantoon ja materiaalitoimintoihin
littyvat kehittdmistarpeet ovat kasvaneet Eteld-Savossa toimivien pk-yritysten
keskuudessa syksyn 2007 tilanteeseen verrattuna. Sen sijaan markkinointiin ja myyntiin
sekda yhteistybhon/verkottumiseen ja alihankintaan liittyvat kehittamistarpeet ovat
vahentyneet.

PK-YRITYSTEN KEHITTAMISTARPEET
Etela-Savo
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Henkiléston kehittdminen ja koulutus
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—e— Tuotanto ja materiaalitoiminnot, tietotekniikka, tuotekehitys, laatu
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5 Pk-yritysten kehittdmisen pahimmat esteet

Taulukko 5: Pk-yritysten kehittamisen pahimmat esteet.

KOKO MAA | Etela-Savo
% %
YRITYSTOIMINNAN SAATELY 4 10
byrokratia 1,6 3,4
tyblainsaadanto 0,8 1,1
tydehtosopimukset 0,5 57
muu saantely 1,1
KUSTANNUSTASO 13 16
verotus 1,8 1,1
palkkataso 3,6 4.6
tyon sivukulut 4,6 8,0
muut tuotantokustannukset 2,8 2,3
KILPAILUTILANNE 19 10
kire& kilpailutilanne 13,0 9,2
markkinoiden liiallinen keskittyminen 1,9 11
julkisen sektorin elinkeinotoiminta 0,6 0,0
markkinoita vaaristavat tuet 0,5 0,0
harmaa talous, konkurssit jne. 0,7 0,0
kysynnan riittamattomyys 1,7 0,0
RAHOITUS 8 7
rahoituksen saatavuus 2,3 4,6
rahoituksen hinta 1,5 2,3
vakuuksien puute 3,6 0,0
RESURSSITEKIJAT 29 30
ammattitaitoisen tyévoiman saatavuus 18,7 26,4
alihankkijoiden/osatoimittajien
saatavuus 1,6 0,0
toimitilat 1,7 1,1
koneet ja laitteet 0,8 0,0
muut resurssitekijat, esim. raaka-aineet 4,9 2,3
YLEINEN SUHDANNE-
IMAAILMANTILANNE 13 18
MUUT TEKIJAT 9 8
El OSAA SANOA 7 3

Etela-Savossa pk-yritysten kehittdmisen pahimpia esteita ovat resurssitekijat ja nyt myos
yleinen suhdanne/maailmantilanne. Yritystoiminnan saately, kustannustaso,
resurssitekijat ja yleinen suhdanne/maailmantilanne koetaan alueella koko maata
pahemmaksi kehittdmisen esteiksi. Resurssitekijoistd erityisesti ammattitaitoisen
tydvoiman saatavuus koetaan alueen pk-yritysten keskuudessa yrityksen kehittdmisen
esteeksi. Resurssitekijat koetaan hieman suuremmaksi kehittamisen esteeksi Etela-
Savossa kuin koko maassa keskimaéarin.

Rahoitukseen liittyvat tekijat ovat kehittamisen pahimpana esteend 7 prosentilla Etela-
Savon pk-yrityksista. Naista yrityksista rahoituksen saatavuus on esteena 67 prosentilla ja
rahoituksen hinta kolmasosalla. Eteld-Savossa toimivat pk-yritykset kokevat edelleen
rahoituksen olevan pienempi kehittamisen este kuin koko maan pk-yritykset keskimé&arin.
Koko maassa kasvuhakuiset® pk-yritykset pitavat rahoitusta kokonaisuudessaan nyt
samantasoisena kehittamisen esteena ja kaikki yritykset hieman suurempana
kehittamisen esteena kuin syksylla 2007. Etela-Savon alueella rahoituksen merkitys

® Voimakkaasti kasvuhakuiset ja mahdollisuuksien mukaan kasvamaan pyrkivat pk-yritykset yhteensa.
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kehittAmisen esteend on voimistunut viime syksystd kaikkien ja kasvuhakuisten pk-
yritysten keskuudessa.

5.1 PK-YRITYSTEN KEHITTAMISEN ESTEET

-Rahoitus-
n=kaikki vastaajat/rahoitus suurin kehittdmisen este

KAIKKI VASTAAJAT

@ KOKO MAA (n=3858/290)
B Etela-Sawo (n=87/6)

Rahoitus

VASTAAJAT, JOILLE RAHOITUS
KEHITTAMISEN PAHIN ESTE

Rahoituksen saatawuus

Rahoituksen hinta

Vakuuksien puute
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5.2 PK-YRITYSTEN KEHITTAMISEN ESTEET
-Rahoitus kokonaisuudessaan

2/00 1/01 2/01 1/02 2/02 1/03 2/03 1/04 2/04 1/05 2/05 1/06 2/06 1/07 2/07 1/08

KOKO MAA, kaikki pk-yritykset
—e—KOKO MAA, kaswhakuiset pk-yritykset *

— — Etela-Sawo, kaikki pk-yritykset
—G— Eteld-Sawo, kaswuhakuiset pk-yritykset *

*) Yritys on voimakkaasti kasvuhakuinen tai pyrkii kasvamaan mahdollisuuksien mukaan
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6 Pk-yritysten tyollistdmisen esteet

Etela-Savon pk-yrityksilla tydllistAmisen suurimmat esteet ovat tydvoiman saatavuus, jota
37 prosenttia niista alueen pk-yrityksista, joilla on tarve tyollistad, pitdd tyollistamisen
suurimpana esteend, ja nyt my6s kysynnan riittdmattomyys/epavakaus, joita noin
viidennes naista yrityksista piti suurimpana esteena. Nama kaksi tekijad tyon sivukulujen
ohella koettiin suurimmiksi esteiksi myds koko maan tasolla. 14 prosentilla Etela-Savon
pk-yrityksista ja 25 prosentilla koko maan pk-yrityksisté ei ole tarvetta tydllistaa.

6. PK-YRITYSTEN TYOLLISTAMISEN SUURIN ESTE
n=kaikki vastaajat/yrityksella tarve tyollistaa

Ei ole tarvetta tyollistéa

SEURAAVAT % NIISTA,
JOILLA ON TARVE TYOLLISTAA

Kysynnan riittdmattomyys
tai epavakaisuus

@ KOKO MAA (n=3858/2826) m| Eteléd-Savo (n=87/74)

Palkkataso

Tyon siwkulut

Irtisanomiseen liittyva riski

Muut tydlainsaadannén tai
tydehtosopimusten velwitteet

Ty6wiman saatavuus

Verotus

Yhtion toimitilat

Jokin muu

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
%
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7 Elinkeinoilmasto

Yrityksen sijaintikuntaan elinkeinon harjoittamisen nakdkulmasta ollaan Eteld-Savossa
tyytymattémampia kuin koko maassa keskimaarin. Tyytyvaisimpia Etela-Savossa
sijaitsevat pk-yritykset ovat alueen viihtyisyyteen asuinymparisttna ja tonttien ja
toimitilojen saatavuuteen. Tyytymattomimmalla alueella ollaan yritykselle sopivan
tyévoiman saatavuuteen, elinkeinopolitiikkaan kokonaisuudessaan seka
koulutustarjontaan. Eteld-Savossa  pk-yritykset ovat koko maan  pk-yrityksia
tyytyvaisempid lahinnd tonttien ja  toimitilojen  saatavuuteen, viihtyisyyteen
asuinymparistona ja sijaintikunnan ja yritysten valiseen yhteistydhon; lahes kaikkiin
muihin osatekijéihin ollaan alueella keskim&arin koko maata tyytymattdomampia.
Kokonaisuutena tyytyvaisyys elinkeinoilmastoon on Etelda-Savossa kuitenkin lisdantynyt.
Myos koko maan keskimaardinen tyytyvaisyys elinkeinoilmastoon on parempi kuin
syksylla 2007. Aiemmin kysytty tekija 'yhteiskunnalliset turvallisuuspalvelut’ ei ole ollut
mukana kyselyssa vuodesta 2006 lahtien.

7.1. ELINKEINOILMASTO
n=kaikki vastaajat

Yritykzele sopivan tydwoiman
zastavuus

Alihankkijoidens
osatoimittajien sastavuus

O KoK WAL [n=3553)

Y ritysten valinen
vhteistyomahdollizuus

H Etelad-Savo (n=587)

Toimitilojen ja tonttien sastavuus

Likenneyhteydet

Julkizet yrityspalvelut

Yhaityizet yrityspalvelut

Yiktyisyys asuinymparisténg

Kilpailukyky yritysten 20
sijaintipaikkana 12

Koulutustarjonta 3

Yhiteiztydmahd yliopistojen B
ja korkeakoulujen kanssa 1]

Siaintikunnan ja yrityksen -4
valinen yhteistya 3

Elinkeinopoaltikka kokonaisuudessaan 5

12
ELIMKEIMOILMASTC

i 200 10 0 10 20 30 a0 a0 G0 70 &0 a0 100

Indeksi

yrittajat fi
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7.2. ELINKEINOILMASTO
- Keskiarvo sijaintikunnan elinkeinoilmastoa koskevista vaittamista-
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8 Pk-yritysten kasvuhakuisuus

Taulukko 6: Pk-yritysten kasvuhakuisuus.

KOKO MAA | Etela-Savo

% %
Olemme voimakkaasti kasvuhakuinen 13 18
Pyrimme kasvamaan mahdollisuuksien

46 51
mukaan
Pyrimme sailyttaméan asemamme 31 24
Yrityksellamme ei ole kasvutavoitteita 9 7
Toiminta loppuu seuraavan vuoden aikana 1 0

Etela-Savossa on nyt suhteellisesti enemman voimakkaasti kasvuhakuisia pk-yrityksia
kuin koko maassa keskimaarin. Yrityksen toiminnan loppumista seuraavan vuoden aikana
puolestaan ennakoi prosentti koko maan pk-yrityksista, mutta Etela-Savossa ei yksikaan.
Tarkeimpénéa kasvukeinonaan alueen pk-yritykset pitavat yhteistyon lisddmistd muiden
yritysten kanssa ja uusien tuotteiden ja palvelujen kehittamista.

Voimakkaasti tai mahdollisuuksien mukaan kasvavia pk-yrityksia on Eteld-Savossa
yhteensd 69 prosenttia ja koko maassa 59 prosenttia. Voimakkaasti kasvuhakuisten
yritysten osuus on noussut koko maassa. MyOs Eteld-Savon alueella voimakkaasti
kasvuhakuisten yritysten maara on kasvanut 13 prosenttiyksikon verran. Kokonaisuutena
kasvuhakuisten pk-yritysten osuus alueella on myds noussut syksyn 2007 tilanteeseen
verrattuna. Myods koko maassa kasvuhakuisten osuus on noussut.

8. PK-YRITYSTEN KASVUHAKUISUUS
-Voimakkaasti ja mahdollisuuksien mukaan kasvavien yritysten osuus kaikista
yrityksista-
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9 Sukupolven- tai omistajanvaihdokset

Taulukko 7: Sukupolven- tai omistajanvaihdokset pk-yrityksissa.

KOKO MAA | Etela-Savo
% %
SUKUPOLVEN- TAI OMISTAJANVAIHDOS
ODOTETTAVISSA LAHIMMAN 5 VUODEN
AIKANA
Ei 62 62
Kylla, 1-2 vuoden sisélla 10 17
Kylla, 3-5 vuoden sisalla 16 12
Ei osaa sanoa 12 9

Etela-Savon alueella on sukupolven- tai omistajanvaihdos odotettavissa lahimman viiden
vuoden aikana 29 prosentilla pk-yrityksistd. Suurimmat haasteet sukupolven- tai
omistajanvaihdosta aikoville yrityksille Eteld-Savon alueella ovat arvon maaritys ja
verotus.

9. ODOTETTAVISSA OLEVAT ONGELMAT SUKUPOLVEN- TAI
OMISTAJANVAIHDOKSEEN LITTYVISSA ASIOISSA

-Yritykset, joissa vaihdos odotettavissa lahimman 5 vuoden aikana-
n=sukupolven-/omistajanvaihdos viiden vuoden sisélla

@ KOKO MAA (n=986)
m Eteld-Sawo (n=25)

Jatkajan 16ytyminen

Anvonmaaritys

Verotus

Rahoitus

Yhti6- tai sopimus-
juridiikka

60 70 80 90 100
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10 Yrittajyysilmapiiri

Koko maan keskimaarainen kokonaisindeksi yrittéjyysilmapiirille on positiivinen +8, kun
taas Eteld-Savossa se on +12. Indeksin osatekijoistd oma kokemus yrittdjyysilmapiirista
sek&a kansalaisten suhtautuminen arvioidaan positiivisiksi tekijoiksi. Arviot em. tekijoista
ovat koko maassa ja alueella positivisemmat syksyyn 2007 verrattuna. Julkisen vallan
asenne ja toimet arvioidaan selkeéasti negatiivisiksi seka Etela-Savon ettd koko maan
osalta.

Sekd julkisten rahoittajien ettd markkinaehtoisesti toimivien rahoittajien asenne
yrittdjyyteen arvioidaan Eteld-Savon alueella hieman paremmaksi kuin koko maassa
keskimaarin. Markkinaehtoisien rahoittajien asenne saa paremman arvioin julkiseen
puoleen verrattuna seké Etela-Savossa ettd koko maassa keskimaarin.

10 .YRITTAJYYSILMAPIIRI
n=kaikki vastaajat

Oma kokemus 23
yrittéjyysilmapiirista 26

Kansalaisten suhtautuminen 1
yrittajyyteen 20

) o b O KOKO MAA (n=3858)

Julk|s.er1‘vallan asenne ja tommta 15 m Etela-Savo (n=87)
yrittdjyyden edistamiseksi

) . -10

valtakunnallisesti

Julkisen vallan asenne ja toiminta 14
yrittdjyyden edistamiseksi
paikallisesti

KOKONAISINDEKSI 8
(ylla mainituista 4:sta tekijasta) 12

Julkisten rahoittajien asenne 19
yrittajyyteen 24

Markkinaehtoisesti toimivien 29
rahoittajien asenne yrittdjyyteen 36

A
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11 Pk-yritysten rahoitus

Etela-Savon alueen yrityksista 46 prosenttia oli ottanut ulkopuolista rahoitusta viimeisten
12 kuukauden aikana, kun taas koko maassa nain oli tehnyt 36 prosenttia.

Neljd kymmenesta Etela-Savossa ja joka kolmas koko maassa toimivista pk-yrityksista
aikoo ottaa ulkopuolista rahoitusta seuraavan vuoden aikana. Tarkeimpéana
kayttotarkoituksena  rahoitukselle  alueella  pidetddn  rahoituksen  hankkimista
kayttopaaomaksi, rakennusinvestointeihin seka koneiden ja laitteiden
korvausinvestointeihin. Etela-Savon pk-yritykset aikovat hankkia ulkoista rahoitusta
useimmiten pankista (89 %) tai rahoitusyhtidista (31 %). Finnverasta rahoitusta aikoo
hakea 26 prosenttia rahoitusta hakevista alueen pk-yrityksista.

11. TARKEIN KAYTTOKOHDE ULKOPUOLISELLE RAHOITUKSELLE

- Yritykset, jotka aikovat ottaa ulkopuolista rahoitusta-
n=yritys aikoo ottaa ulkopuolista rahoitusta

Koneiden ja laitteiden 12
korvausinvestointeihin 23

Koneiden ja laitteiden 17

laajennusinvestointeihin | o

@ KOKO MAA (n=1122)
m Eteld-Sawo (n=35)

Rakennusinvestointeihin

Omistusjarjestelyihin/
yrityskauppoihin

Kayttépaaomaksi (yrityksen
kaswn vaatima lisdkayttopagoma)

Viennin rahoitukseen/
vientiriskien kattamiseen

Kansainwdlistymiseen

Yrityksen kehittamis-
hankkeisiin

Toimitusaikaiseen rahoitukseen/
vakuuksiin

Muuhun tarkoitukseen

40 50 60 70 80 90 100
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12. MISTA AIKOO HAKEA RAHOITUSTA

-Yritykset, jotka aikovat ottaa ulkopuolista rahoitusta-
n=yritys aikoo ottaa ulkopuolista rahoitusta

Pankista
89

Finnverasta

@ KOKO MAA (n=1122)

m Etela-Saw (n=35)
Rahoitusyhtidsta
31
Vakuutusyhtitilta
Muualta
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

%
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Joka kolmas koko maan ja lahes nelja kymmenesta alueen osakeyhtiomuotoisista pk-
yrityksista olisi halukas ottamaan yksityisida henkildpd&omasijoittajia mukaan yritysten
toimintaan rahoittajiksi, joka neljas omistajiksi ja alueella neljd kymmenestd sekd koko
maassa joka kolmas hallitustydskentelyyn ja alueella nelja kymmenesta.

Yksityisia paaomasijoittajia  osakeyhtiomuotoisista pk-yrityksistd ottaisi puolestaan
mukaan yrityksen toimintaan 35 prosenttia Etela-Savon ja 28 prosenttia koko maan pk-
yrityksista, omistajaksi alueella ja koko maassa noin joka viides ja noin joka neljas
hallitustydskentelyyn.

13.1. OLISIKO HALUKAS OTTAMAAN YKSITYISIA HENKILOPAAOMASIJOITTAJIA

MUKAAN YRITYKSEN TOIMINTAAN
Osakeyhtidt, KOKO MAA n=3286, Etela-Savo n=72

o Kylla m| Ei vastausta OEi

RAHOITTAJIKSI

KOKO MAA

Etela-Savo

OMISTAJIKSI

KOKO MAA

Etela-Savo

HALLITUS-
TYOSKENTELYYN

KOKO MAA

Etela-Sawo

64

61

70

75
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13.2. OLISIKO HALUKAS OTTAMAAN YKSITYISIA PAAOMASIJOITUSYHTIOITA

MUKAAN YRITYKSEN TOIMINTAAN
Osakeyhtiot, KOKO MAA n=3286, Etelad-Savo n=72

| mKylla

| Ei vastausta OEi

RAHOITTAJIKSI

Koko maa

Etela-Savo

OMISTAJIKSI

Koko maa

65

63

74

Etela-Savo

78

HALLITUS-
TYOSKENTELYYN

Koko maa

Etela-Savo

69

67
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Alueellisia_pddomasijoitusrahastoja ottaisi toimintaan mukaan rahoittajaksi Etela-Savon
alueella neljd kymmenesta ja koko maassa 29 prosenttia, omistajaksi alueen ja koko
maan pk-yrityksistd noin joka kuudes ja hallitustydskentelyyn alueella 28 prosenttia ja
koko maan pk-yrityksista joka viides.

Etela-Savossa 46 prosenttia ja koko maassa kolmasosa pk-yrityksestd olisi valmis
ottamaan julkisia pddomasijoittajia yrityksena rahoittajiksi, 13 prosenttia alueella ja koko
maassa 16 prosenttia omistajaksi seka alueella joka neljas ja koko maan pk-yrityksista
joka viides hallitustydskentelyyn.

13.3. OLISIKO HALUKAS OTTAMAAN ALUEELLISIA

PAAOMASIJOITUSRAHASTOJA MUKAAN YRITYKSEN TOIMINTAAN
Osakeyhtidt, KOKO MAA n=3286, Etela-Savo n=72

m Ei vastausta oEi
RAHOITTAJIKSI

Koko maa

Etela-Savo

OMISTAJIKSI

Koko maa

Etela-Savo

HALLITUS-
TYOSKENTELYYN

Koko maa

Etela-Savo
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13.4. OLISIKO HALUKAS OTTAMAAN JULKISIA PAAOMASIJOITTAJIA MUKAAN

YRITYKSEN TOIMINTAAN
Osakeyhtiot, KOKO MAA n=3286, Eteld-Savo n=72

Kylla Ei vastausta Ei
RAHOITTAJIKSI Bxy = o

Koko maa 60

Etela-Savo 50

OMISTAJIKSI

Koko maa 76

Etela-Savo 83

HALLITUS-
TYOSKENTELYYN

Koko maa 71

Etela-Savo 68
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12 Pk-yritysten tydelaman kehittamisen esteet

Koko maan pk-yritysten kehittdmisen esteend yli kymmenesosalla on erittéin paljon se,
ettd kehittdmiselle ei ole aikaa. Aika on hieman pienempi kehittdmisen este Etela-Savossa
sijaitseville pk-yrityksille. Etela-Savossa sijaitseville pk-yrityksille eri tekijat ovat
keskimadarin useammin kehittdmisen esteitd kuin muulle maalle keskimaarin. Koko maan
ja alueen osalta haluttomuus saada ulkopuolisia asiantuntijoita yritykseen ei esta
kehittamistéa lainkaan kolmasosalla koko maan ja alueen pk-yrityksista.

14. PK-YRITYSTEN TYOELAMAN KEHITTAMISEN ESTEET

O Ei lainkaan B Erittain vahan 0O Melko vahan 0O Melko paljon B Erittain paljon

B ole aikaa kehittdmiseen

KOKO MAA 37 3

Etela-Savo
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Vaatii likaa omia taloudellisia resursseja

KOKO MAA 34 25

Etela-Savo 32 24
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Ei ole omaa osaamista kehittdmisasioissa

|

KOKO MAA il 39 21
Etela-Savo | 5 36 39 19 I
E ole tietoa asiantuntijatahoista, jotka
voisivat tukea kehittamista
Ei ole tietoa kehittamistoiminnan
rahoittajista
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O Ei lainkaan B Erittain vahan OMelko vahan O Melko paljon B Erittain paljon

Kehittdminen hairitsee
yrityksen péivittaista toimintaa

KOKO MAA 25
Etela-Savo 29 -
Ei haluta ulkopuolisia
asiantuntijoita yritykseen
KOKO MAA 9
Etelé-Savo 30 5

Ei ole saatavilla patevia
asiantuntijoita

KOKO MAA
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Etela-Savo

Rahoituksen hakemisen

vaikeus
KOKO MAA 14 n
Etelé-Savo 10

Ei ole julkista rahoitusta
saatavilla
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13 Hallinnollinen taakka

Koko maassa lainsaadannollisen taakan osalta viidesosa vastaajista pitdd verotusta
raskaana taakkana. Etela-Savossa verotus on raskas taakka hieman yli neljasosalle
vastaajista. Tydoikeuden/muun tydelaméan saatelyn kokee raskaaksi taakaksi koko maan
pk-yrityksistd 14 prosenttia ja Eteld-Savossa sijaitsevista yrityksistd 21 prosenttia. Kaikki
lainsaadannosta aiheutuvat taakat aiheuttavat keskimaarin enemman taakkaa Etela-
Savossa sijaitseville pk-yrityksille koko maahan verrattuna. Yli nelja kymmenesta koko
Suomen ja puolet alueen pk-yrityksista ei pida tulliasioita lainkaan taakkana.

15.1.Lainsaadanndosta aiheutuva hallinnollinen taakka

O Pieni taakka B Kohtalainen taakka 0O Raskas taakka O Ei taakka

Tyo6oikeus ja muu tydelaman saantely

KOKO MAA | 24|
Etela-Saw 21 | 12]
Verotus
KOKO MAA | 16|
Etela-Savo | 14 |
Ympéristolainséadantd
KOKO MAA 34
Etela-Sawo | 22|
Kilpailulainsa&adanto
KOKO MAA 35|
Eteld-Sawo 28 |
Henkil6tietosédadokset
KOKO MAA 33|
Etela-Savo | 24 |
Julkiset hankinnat
KOKO MAA 35|
Etela-Saw 24 8 | 25 |
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Kuluttajansuoja
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Kirjanpitolaki
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Yhtio- ja kaupparekisterilainsdadanto
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Tulliasiat
KOKO MAA 41
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Tilastokeskukselle annettavat tiedot
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Koko maassa tyOnantajana toimimisesta aiheutuvan taakan osalta noin kymmenesosa pk-
yrityksista pitdd muita vuosi-ilmoituksia raskaana taakkana. Muut vuosi-ilmoitukset ovat
raskas taakka alueella 16 prosentille vastaajista. Alueen ja koko maan kokemukset eri
taakkojen suuruudesta ovat melko samansuuntaisia. Matalapalkkatuki, tybaika ja
poissaolot, palkkatodistukset ja kelan hakemukset, tyékomennukset ulkomaille ja
ulkomailta tulevat tyontekijat koetaan Eteld-Savossa hieman useammin taakaksi kuin
koko maassa keskimaarin. Suurin osa alueen ja koko Suomen pk-yrityksista ei kuitenkaan
pida taakkana ulkomailta tulevia tydntekijoité eika tybkomennuksia ulkomaille.

15.2. Tybnantajana toimimisesta aiheutuva hallinnollinen taakka

_— . O Pieni taakka B Kohtalainen taakka O Raskas taakka O Ei taakka
Yalvontailmoitus kuukausittain

KOKD MaA 24

Etela-Savo 23

erotuksen vuosi-ilmoitus

KOKD MaA 2z

Eteld-Savo 22

Mot wuosi-ilmoitukset
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Eteld-Savo 21

Matalapalkkatuki
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Tydaika ja poiszaolot
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Noin viidesosa koko maan ja alueen pk-yrityksista pitda tyon verotusta raskaana
taakkana. Arvonlisdverotus on koko maan osalta viidesosalle taakka raskas taakka.
Arvonlisdverotus on hieman harvemmin raskas taakka Etela-Savossa kuin koko maassa
keskimaarin. Myds elinkeinoverotus on raskas taakka noin kymmenesosalle maan ja
alueen pk-yrityksista. 61 prosenttia koko maan ja 59 prosenttia alueen pk-yrityksista ei
pida valmisteverotusta lainkaan taakkana.

O Pieni taakka

Tyon verotus
KOKO MAA
Etela-Savo
Anonliséverotus

KOKO MAA

Etela-Sawo

Valmisteverotus

KOKO MAA
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Tulli- ja ulkomaankauppa
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P&aomatulojen verotus
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Elinkeinoverotus
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15.3 Verotuksesta aiheutuva hallinnollinen taakka
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