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Esipuhe

Suomen Yrittdjat ja Finnvera Oyj tekevat yhteistydssa pienté ja keskisuurta
yritystoimintaa ja taman kehitysta kuvaavaa Pk-yritysbarometria kaksi kertaa
vuodessa valtakunnallisena raporttina ja alueellisina raportteina. Valta-
kunnallisessa raportissa tuloksia kasitellaan teollisuuteen, rakentamiseen,
kauppaan ja palveluihin jaoteltuna.

Kevaan 2006 Pk-yritysbarometri perustuu noin 3400 pk-yrityksen vastauksiin ja
heijastaa siten kattavasti pk-yritysten kasityksia yritysten kehitysnakymista ja
toimintaan vaikuttavista tekijoistd. Barometrin ennustekyky on ollut hyva.

Tassa kevaan 2006 alueellisessa raportissa tarkastellaan pk-yritysten
suhdanneodotuksia lAhimman vuoden aikana ja elinkeinoilmastoa. Lisaksi
tarkastellaan yritysten rahoitusta, kasvuhakuisuutta seka yritysten
kehittamistarpeita ja - esteita. Erityiskysymyksia ovat ulkomaisen tyévoiman ja
vuokratydvoiman kaytto seka rekrytointiongelmat.

Helsingissé 19.4.2006

Jussi Jarventaus Pauli Heikkila
toimitusjohtaja toimitusjohtaja
Suomen Yrittajat ry Finnvera Oyj
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TIVISTELMA

Pk-yritykset odottavat edelleen suhdanteiden paranevan lahimman vuoden aikana
Kainuussa ja koko maassa oman yrityksen kannalta. Kainuussa toimivista pk-yrityksista
joka kolmas (36 %) ennakoi suhdannenakymien lahimmé&n vuoden aikana paranevan ja
yhdeksan prosenttia yrityksistd ennakoi suhdanteiden heikkenevan. Alueen pk-yritysten
yleiset suhdannenakymét ovat heikommat kuin koko maan pk-yrityksilla keskimaarin.
Syksyn tilanteeseen verrattuna ovat Kainuussa toimivien pk-yritysten suhdannenakymét
[&himman vuoden aikana nyt paremmat. Myds koko maassa ovat pk-yritysten yleiset
suhdannenakymat lahimman vuoden aikana paremmat kuin edellisen kyselyn aikaan.

Koko maan ja Kainuun pk-yritysten suhdannenakymat ovat seuraavan vuoden kuluttua
kaikkien osatekijoiden suhteen positiivisia lukuun ottamatta investointien arvoa Kainuun
osalta. Suhdannenakymat ovat alueen yritysten keskuudessa koko maata heikommat
kaikkien muiden osatekijoiden paitsi viennin arvon suhteen. Liikevaihdon kasvua ennakoi
saldoluvun mukaan selvasti pienempi osuus Kainuun kuin koko maan pk-yrityksista.
Kainuussa toimivat pk-yritykset odottavat edelleen tydllisyyden paranevan seuraavan
vuoden aikana, joskin henkilokunnan maaran suhdannenakymid kuvaava saldoluku on
alueella alempi kuin koko maassa keskim&arin. Nakymaéat henkilbkunnan mé&aran osalta
ovat kaiken kaikkiaan kuitenkin paremmat kuin syksylla 2005.

Alueen pk-yritysten kehittamisen pahimpia esteitd ovat Kkilpailutilanteeseen ja
resurssitekijoihin liittyvét tekijat. Resurssitekijoista erityisesti ammattitaitoisen tyévoiman
saatavuus sekd puutteet toimitiloissa koetaan alueen pk-yritysten keskuudessa yrityksen
kehittdmisen esteiksi. Koko maan pk-yritysten tuloksiin verrattuna Kkilpailutilanteeseen
littyvat tekijat koetaan Kainuussa hieman suuremmiksi kehittamisen esteiksi.
Rahoitukseen liittyvat tekijat ovat kehittdmisen pahimpana esteena vain 3 prosentilla
Kainuun pk-yrityksista. Naista yrityksista rahoituksen hinta on pahimpana esteena reilulla
puolella (57 %) ja vakuuksien puute vajaalla puolella (43 %) alueen pk-yrityksista.

Kainuun pk-yrityksilla tyollistdmisen suurimmat esteet ovat kysynnan riittmattémyys tai
epavakaisuus ja tyon sivukulut. Alueen pk-yrityksista, joilla on tarve ty6llistdd noin joka
neljas pitdd kysynnan riittamattomyytta tai epavakaisuutta tyoéllistamisen esteena ja lahes
joka kolmas tydn sivukuluja. 31 prosentilla Kainuun ja 29 prosentilla koko maan pk-
yrityksesté ei ole tarvetta tyollistaa.

Kainuussa toimivista pk-yrityksistd 15 prosenttia aikoo ottaa ulkopuolista rahoitusta
seuraavan vuoden aikana. Koko maan pk-yritysten keskuudessa ulkopuolista rahoitusta
aikoo hankkia 26 prosenttia. Useimmiten alueen yritykset aikovat hankkia rahoitusta
koneiden ja laitteiden korvaus- ja laajennusinvestointeihin. Kainuun pk-yritykset aikovat
hankkia ulkoista rahoitusta useimmiten pankista (91 %).

Alueella toimivista yrityksisté joka kymmenes aikoo kaynnistdé tuotantoa tai laajentaa
toimintaansa ulkomaille. Merkittdvin kohde on EU:n ulkopuolinen Eurooppa. Viidennes
ulkomaille aikovista ilmoittaa tarvitsevansa ulkopuolista rahoitusta.

Kainuun alueen yrityksista lahes puolella (45 %) on ollut avoimia tydpaikkoja viimeisen
vuoden aikana. 27 prosenttia niistad alueen yrityksista, joissa on ollut avoimia ty6paikkoja,
on saanut rekrytoitua osaavan ammattilaisen. Koko maan kohdalla 31 prosenttia on
valttynyt ongelmilta. Kainuussa 22 prosenttia ja koko maassa 17 prosenttia ei ole
onnistunut tayttdmaan yhtaan avointa paikkaa. Niin koko maan kuin Kainuunkin alueella
useimmin rekrytointiongelmien syyksi nimetdan puutteellinen tydkokemus ja koulutus.

Koko maan osalta 17 prosenttia pk-yrityksistad ilmoittaa kayttdneensd vuokratydvoimaa
viimeksi kuluneen vuoden aikana. Kainuun alueella vastaava luku on 26 prosenttia.
Kainuun alueella vuokratydvoimaa kayttaneista yrityksista 64 prosenttia nime&d kayton
syyksi tyovoiman heikon saatavuuden ja noin puolet kysynndn epavarmuuden ja/tai
kausivaihtelut seka irtisanomiseen liittyvan riskin.
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JOHDANTO

Tassa pk-yritysten suhdannendkymid kasittelevassa tutkimuksessa on selvitetty suoma-
laisten pk-yritysten (alle 250 henkea tydllistavien yritysten) mielikuvia yleisesta ja oman
yrityksen taloudellisesta kehityksesta. Tutkimuksen on tehnyt Taloustutkimus Oy Suomen
Yrittdjien ja Finnvera Oyj:n toimeksiannosta maaliskuussa 2006.

Tutkimuksen kohderyhmé&néd ovat suomalaiset pk-yritykset. Otantalahteend on kaytetty
Tilastokeskuksen toimialaluokitusta TOL 2002 sekd TDC Hakemistot Oy:n yllapitamaa
Blue Book yritysrekisteria, josta otanta on tehty kiintididylla satunnaisotannalla. Otoksessa
on Kiintidity yritysten toimiala, kokoluokka ja sijainti. Otoskoko on 3444 kohderyhmén
vaatimukset tayttavaa yritysta.

Tutkimusaineisto on keratty internetkyselyind 30.1.—3.3.2006. Valtaosa vastaajista
varvattiin osallistumaan kyselyyn puhelimitse. Tiedonkeruu on toteutettu Taloustutkimus
Oy:n CAWI-ohjelmalla (Computer Aided Web Interview). Raportin luvussa 'Aineisto’ on
esitetty taustatietojakaumat haastatelluista yrityksistd Kainuun osalta.

Tutkimusprojektista ovat vastanneet Taloustutkimuksessa tutkimusjohtaja Ville Haikola ja
yhteyspaallikkd Jyrki Karpanoja, Suomen Yrittdjissd ekonomisti Harri Hietala ja Finnvera
QOyj:ssa apulaisjohtaja Tuomo Holopainen.

1) Raportin alueelliset viittaukset tarkoittavat paasaantdisesti sivulla 5 olevan
kartan mukaista aluejakoa. Joissain raporteissa on lisaksi kaytetty Suomen
Yrittdjien aluejakoa (Helsinki, Paakaupunkiseutu ja Keski-Pohjanmaa).

2) Aikasarjoissa ja kuvioissa olevat luvut ovat vuoden 1999 syksyyn asti koko
Uudenmaan alueen lukuja (Helsinki, PAdkaupunkiseutu ja Uusimaa).

3) Tutkimustuloksissa esiintyy muutamissa kohdissa kéasite 'saldoluku’'. Se
kuvaa kyseisten kysymysten kohdalla positiivisista ja hegatiivisista vastauksista
laskettua prosenttilukujen erotusta.

Esimerkiksi: Pk-yritysten yleiset suhdannenéakyméat seuraavan vuoden aikana

paranee 39 %, huononee 9 % = saldoluku =+ 30 %
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AINEISTO

Seuraavassa taulukossa on esitetty painottamattomat taustatietojakaumat haastatelluista
yrityksista. Tutkimustuloksissa aineisto on painotettu vastaamaan yritysten todellista
toimiala- ja aluejakaumaa. Painotettua otoskokoa k&aytetddn laskentaperusteena, koska
talléin otoksen perusteella lasketut tulokset voidaan yleistdd koskemaan koko tutkimus-
kohteena olevaa pk-sektoria.

TAUSTATIETOJA ALUEELTA HAASTATELLUISTA YRITYKSISTA:

PK-YRITYSBAROMETRI 1/2006

- Aineiston rakenne -

%

ALUE KAINUU 77 2%
Teollisuus (TOL: D) 8 10 %
PAATOIMIALA Rakentaminen (TOL: F) 13 17 %
Kauppa (TOL: G) 13 17 %
Palvelut (TOL:H, |, K, O) 43 56 %
Alle 5 henkilda 52 68 %
HENKILOKUNNAN 5 - 9 henkilb6a 15 19 %
MAARA 10 - 19 henkilva 3 4%
20 - 49 henkiloa 5 %
50+ henkil6a 3 4 %
Alle 0,20 milj. euroa 33 43 %
LIKEVAIHTO VUONNA 0,20 - 0,49 m!I!. euroa 16 21 %
2006 0,50 - 1,49 milj. euroa 14 18 %
1,50+ milj. euroa 12 16 %
Ei vastausta 3%
VRITYKSEN Voimakkaasti kasvuhakuinen 6 %
KASVUHAKUISUUS KaS\{fela mahdolhsuuk&en mukaan 33 43 %
Pyrkii sdilyttdmaan asemansa 28 36 %
Ei kasvutavoitetta 8 10 %
Toiminta loppuu seuraavan vuoden
aikana 3 4%
. Ei 62 81 %
YRITYKSELLA
VIENTITOIMINTAA Kylla 14 19 %
- 1995 41 53 %
YRITYKSEN
PERUSTAMISVUOS| | 1996 —2000 10 13 %
2001 — 2006 26 34 %
VASTAAJAN ASEMA | Yrittaja 69 90 %
Palkattu toimitusjohtaja 5 6%
Muut 3 4%




PK-YRITYSBAROMETRIN ALUEJAKO

1. Uusimaa, erilliset raportit:
- Helsinki
- Paakaupunkiseutu (pl. Helsinki)
- Uusimaa (pl. Helsinki ja Pddkaupunkiseutu)

2. Varsinais-Suomi
3. Satakunta

4. Kanta-Hame

5. Paijat-Hame

6. Pirkanmaa

7. Kymenlaakso
8. Etela-Karjala

9. Etela-Savo

10. Pohjois-Savo

11. Pohjois-Karjala
12. Keski-Suomi

13. Eteld-Pohjanmaa
14. Pohjanmaa

15. Pohjois-Pohjanmaa

16. Kainuu

17. Lappi

Pohjanmaan alueraportissa ovat mukana Etel4d-Pohjanmaan Yrittdjat ja Rannikko-Pohjanmaan Yrittdjat.
Lisaksi Keski-Pohjanmaan alueelle on oma raporttinsa.
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Tutkimustulokset
1 Kainuun ja koko maan yritykset

Suomessa oli vuonna 2004 232305 yritystd.! Naistd yrityksistd noin 3000 toimi
Kainuussa. Kainuussa on kaupan ja rakennusalan yrityksia suhteellisesti vahemman kuin
koko maassa. Teollisuus- ja palvelualoilla toimivien yritysten suhteellinen osuus on
Kainuussa sama kuin koko maassa.?

1. YRITYSTEN OSUUDET ERI TOIMIALOILLA

Teollisuus (D)

13
Rakentaminen (F)

22
Kauppa (G)
20

42
Palvelut (H, I, K, O)
42
Muut
[

\ \ \ \
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
%

Maaliskuu 2006 D KOKO MAA . Kainuu Pk-yritysbarometri
Alkuperatunniste 4409/JKA/VH/ss/jso o . . . o . . Kevat 2006
Toimialan nimen jaljessa on suluissa Tilastokeskuksen toimialaluokituksen (TOL 2002) mukainen

toimialanumero.

10
10
11
13
17

! Lanhde: Tilastokeskus: Yritys- ja toimipaikkarekisteri

2 Yritystiedot, lahde: Tilastokeskus, Yritys- ja toimipaikkarekisteri. Yritysmaara on arvioitu Tilastokeskuksen alueellisten
toimipaikkatietojen perusteella. Alueen yritysmaarana on kaytetty lukua, joka on saatu kertomalla alueen toimipaikkojen méara
koko maan yritysten lukuméaaran ja toimipaikkojen lukuméaéran suhteella.
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2 Yritykset ja tyollisyys

Kainuussa toimivissa yksityisen sektorin yrityksissa ja yhteisoissa tydskenteli vuonna
2003 noin 14500 tyontekijaa®. Tyottdmyysaste oli vuonna 2005 Tilastokeskuksen
tydvoimatiedustelun mukaan koko maassa 8,4 % ja koko Uudellamaalla 16,6 %.

Taulukko 2: Pk-yritysten suhdannenakymaét henkilékunnan maaran osalta seuraavan
vuoden kuluttua.

Suurempi | Yhta suuri Pienempi | Saldoluku
% % % %
KOKO MAA 25 70 5 20
Kainuu 19 71 10 9

Kainuussa toimivat pk-yritykset odottavat edelleen tyéllisyyden paranevan seuraavan
vuoden aikana, mutta henkilokunnan maaran suhdannenakymia kuvaava saldoluku on
alueella selvasti heikompi kuin koko maassa keskim&arin. Henkilékunnan maaréan
suhdannenakymét ovat Kainuussa samat kuin syksyllda 2005. Koko maassa ovat
henkilokunnan maaran suhdannendkymat myds hieman paremmat kuin edellisessa
kyselyssa, silla syksylla 2005 henkilokunnan maéaran saldoluku oli +19 %.

Seuraavassa kuviossa on verrattu Kainuun ty6llisten maaraé (indeksi 1993=100) ja pk-
yritysten henkilékunnan maaréan suhdannenékymia seuraavan vuoden aikana®. Tuorein
kaytettavissa oleva tieto on Tilastokeskuksen ty6ssakayntitilastosta vuodelta 2003.

2. HENKILOKUNNAN MAARAN MUUTOSODOTUKSET SEURAAVAN VUODEN AIKANA SEKA
TYOLLISTEN MAARAN TILASTOITU MUUTOS
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% Lahde: Tilastokeskus TyOssakayntitilasto.
4 Kysymysmuoto muuttui 1/2000. Tata aiemmin kysyttiin suhdannenakymat seuraavan puolen vuoden aikana.

yrittajatfi
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3 Pk-yritysten suhdannenakymat

3.1 Yleiset suhdannenakymat

Taulukko 3.1: Pk-yritysten suhdannendkymat oman yrityksen kannalta lahimman
vuoden aikana.

Paranee Pysyy Huononee | Saldoluku
ennallaan
% % % %
KOKO MAA 43 49 8 35
Kainuu 36 55 9 26

Pk-yritysten suhdannendkymat ovat selkeasti paremmat Kainuussa syksyn 2005
tilanteeseen verrattuna (syksylla 2005 saldoluku: 11). Pk-yritykset odottavat
suhdanteiden paranevan lahimman vuoden aikana Kainuussa ja koko maassa oman
yrityksen kannalta. Kainuussa toimivista pk-yrityksistd nyt joka kolmas ennakoi
suhdannenakymien lahimmé&n vuoden aikana paranevan ja yhdeksan prosenttia
yrityksistd  ennakoi suhdanteiden heikkenevan. Alueen pk-yritysten yleiset
suhdannenékymat ovat heikommat kuin koko maan pk-yrityksilla keskim&arin.

Seuraavasta kuviosta nahdaan pk-yritysten yleisten suhdannenakymien kehitys
tutkimusjaksosta 1/94 lahtien. Syksyn 2005 tilanteeseen verrattuna ovat Kainuussa
toimivien pk-yritysten suhdannenédkymat lahimmén vuoden aikana selvasti paremmat.
Koko maan osaltakin ndkymét ovat nousussa.

3.1 YLEISET SUHDANNENAKYMAT LAHIMMAN VUODEN AIKANA
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3.2 Suhdannendkymat osatekijoittain

Taulukko 3.2:Pk-yritysten suhdannenakymaét osatekijoittain seuraavan vuoden kuluttua.

, . __[Investointien| Viennin | Tuonnin | Tuotanto- Yrityksen Vaka-
Liikevaihto )
arvo arvo arvo |kustannuksetkannattavuusjvaraisuus

KOKO MAA

Suurempi 60 24 42 54 36 46 45

Yhta suuri 32 59 52 40 53 42 49

Pienempi 8 17 6 6 10 12 7

Saldoluku (%) 52 6 36 48 26 34 38
Kainuu

Suurempi 51 16 55 17 31 39 45

Yhta suuri 37 61 45 83 59 52 47

Pienempi 12 23 0 0 10 9 8

Saldoluku (%) 39 -7 55 17 21 30 37

Koko maan ja Kainuun pk-yritysten suhdannenakymat ovat seuraavan vuoden kuluttua
kaikkien osatekijoiden suhteen positiivisia lukuun ottamatta investointien arvoa Kainuun
osalta. Kainuussa toimivien pk-yritysten suhdannenakymét ovat muiden osatekijoiden
osalta keskimaarin huonommat kuin koko maan pk-yrityksilla paitsi viennin arvon osalta.
Suhdannenékymat ovat alueen yritysten keskuudessa koko maata huonommat erityisesti
liikevaihdon, tuonnin arvon ja investointien kannattavuuden osalta.

Seuraavasta kuviosta nahdaan pk-yritysten liikevaihdon ja yrityksen kannattavuuden
suhdannenékymien® kehitys jaksosta 1/94 lahtien. Liikevaihdon suhdannendkymat ovat
Kainuussa paremmat kuin syksylla 2005. Myds yrityksen kannattavuuden osalta ovat
Kainuussa toimivien pk-yritysten suhdannenakymaét paremmat kuin syksylla 2005.

3.2 SUHDANNENAKYMAT SEURAAVAN VUODEN KULUTTUA
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Maaliskuu 2006 Pk-yritysbarometri
Alkuperéatunniste 4409/JKA/VH/ss/jso Kevat 2006

5 Kysymysmuoto muuttui 1/2000. Tata aiemmin kysyttiin suhdannenakymat seuraavan puolen vuoden aikana.
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4 Pk-yritysten kehittamistarpeet

Taulukko 4. Pk-yrityksilla eniten kehittdmistarvetta télla hetkell&.

KOKO MAA Kainuu

% %
Johtaminen 4 4
Henkiléston kehittdminen ja koulutus 17 16
Markkinointi ja myynti 36 30
Vienti ja kansainvalistyminen 3 1
Rahoitus, talous ja laskentatoimi 8 15
Tuotanto ja materiaalitoiminnot,
tietotekniikka, tuotekehitys, laatu 11 6
Y hteisty6/verkottuminen, alihankinta 14 23
Ymparisto- ja muiden sdaddsvaatimusten
ottaminen huomioon toiminnassa 3 1
Muu 1 0
Ei kehittdmistarvetta/ Ei osaa sanoa 3 3

Kainuun pk-yrityksissa koetaan olevan eniten kehittamistarvetta markkinoinnissa ja
myynnissa, seuraavaksi eniten kehittamistarvetta alueen pk-yrityksilla on yhteistydssa ja
verkottumisessa. Alueen pk-yrityksilla on koko maan pk-yrityksid enemman
kehittamistarvetta yhteistydssa ja verkottumisessa seka rahoituksessa, taloudessa ja
laskentatoimessa. Koko maan kohdalla rahoituksen, talouden ja laskentatoimen alueella
koetaan nyt olevan selvasti enemman kehittAmistarvetta syksyyn 2005 verrattuna.

Syksyn tilanteeseen verrattuna henkiloston kehittdmiseen ja koulutukseen, tuotanto ja
materiaalitoimintoihin ja sek& markkinointiin ja myyntiin liittyvat kehittamistarpeet ovat
vahentyneet Kainuussa toimivien pk-yritysten keskuudessa. Yhteistython/verkottumiseen
ja alihankintaan liittyvat koulutustarpeet ovat lisdantyneet.

4. PK-YRITYSTEN KEHITTAMISTARPEET
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5 Pk-yritysten kehittdmisen pahimmat esteet

Taulukko 5: Pk-yritysten kehittdmisen pahimmat esteet.

KOKO MAA Kainuu
% %
YRITYSTOIMINNAN SAATELY 6 9
byrokratia 30 15
tyblainsaadanto 9 20
tydehtosopimukset 12 8
muu saantely 28 37
KUSTANNUSTASO 15 13
verotus 21 11
palkkataso 16 5
tydn sivukulut 42 35
muut tuotantokustannukset 16 23
KILPAILUTILANNE 27 31
kirea kilpailutilanne 65 58
markkinoiden liiallinen keskittyminen 11 7
julkisen sektorin elinkeinotoiminta 3 5
markkinoita vaaristavat tuet 2 5
harmaa talous, konkurssit jne. 4 0
kysynnan riittamattémyys 10 13
RAHOITUS 9 3
rahoituksen saatavuus 31 0
rahoituksen hinta 16 57
vakuuksien puute 51 43
RESURSSITEKIJAT 27 27
ammattitaitoisen tydvoiman saatavuus 52 46
alihankkijoiden/osatoimittajien
saatavuus 7 6
toimitilat 8 18
koneet ja laitteet 5 8
muut resurssitekijat, esim. raaka-aineet 18 15
YLEINEN SUHDANNE-
/MAAILMANTILANNE 12 17
MUUT TEKIJAT 2 0
El OSAA SANOA 3 0

Kainuussa pk-yritysten kehittamisen pahimpia esteita ovat edelleen kilpailutilanteeseen ja
resurssitekijoihin liittyvat tekijat. Resurssitekijoista erityisesti ammattitaitoisen tydvoiman
saatavuus, muut resurssitekijat kuten raaka-aineet ja nyt myoés toimitilat koetaan alueen
pk-yritysten keskuudessa yrityksen kehittdmisen esteiksi. Koko maan pk-yritysten
tuloksiin verrattuna kustannustasoon ja rahoitukseen liittyvia tekijoité ei alueella koeta niin
suuriksi kehittamisen esteiksi kuin muualla maassa.

Rahoitukseen liittyvat tekijat ovat kehittdmisen pahimpana esteena 3 prosentilla Kainuun
pk-yrityksista. Naista yrityksista rahoituksen hinta on pahimpana esteena 57 prosentilla ja
vakuuksien puute 43 prosentilla alueen pk-yrityksistd. Kainuussa toimivat pk-yritykset
kokevat nyt rahoituksen olevan hieman pienempi kehittamisen este kuin koko maan pk-
yritykset keskimé&arin. Koko maan niin kaikki kuin myds kasvuhakuiset® pk-yritykset pitavat
rahoitusta kokonaisuudessaan nyt selvasti suurempana kehittdmisen esteené verrattuna
syksyn 2005 tilanteeseen. Kainuussa sen sijaan sitd pidetd&n nyt pienempéana esteena.

® Voimakkaasti kasvuhakuiset ja mahdollisuuksien mukaan kasvamaan pyrkivéat pk-yritykset yhteensa.
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5.1 PK-YRITYSTEN KEHITTAMISEN ESTEET
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5.2 PK-YRITYSTEN KEHITTAMISEN ESTEET
- Rahoitus kokonaisuudessaan -

26

2
0
1/00 2/00 1/01 2/01 1/02 2/02 1/03 2/03 1/04 2/04 1/05 2/05 1/06
= KOKO MAA, kaikki pk-yritykset ==gr= KOKO MAA, kasvuhakuiset pk-yritykset *
= = Kainuu, kaikki pk-yritykset =C= Kainuu, kasvuhakuiset pk-yritykset *
Maaliskuu 2006 *) Yritys on voimakkaasti kasvuhakuinen tai pyrkii kasvamaan mahdollisuuksien mukaan Pk-yritysbarometri
Alkuperatunniste 4409/JKA/VH/ss/jso Kevat 2006

Kehittamisen esteita ei kysytty jaksolla 2/01.
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6 Pk-yritysten tyodllistamisen esteet

Kainuun pk-yrityksilla tyollistamisen suurimmat esteet ovat tydn sivukulut, kysynnan
riittdmattomyys tai epavakaisuus ja irtisanomiseen liittyva riski. Alueen pk-yrityksistd, joilla
on tarve tyollistdd noin joka neljas pitdd kysynnan riittamattomyyttad tai epavakaisuutta
tyollistamisen esteend, vajaa kolmas tydn sivukuluja ja joka kuudes irtisanomiseen
littyvaa riskid. 31 prosentilla Kainuun ja 29 prosentilla koko maan pk-yrityksista ei ole
tarvetta tyollistaa.

6. PK-YRITYSTEN TYOLLISTAMISEN SUURIN ESTE

29
31

Ei ole tarvetta tyollistaa

SEURAAVAT % NIISTA, JOILL
ON TARVE TYOLLISTAA

Kysynnén riittdmattémyys 25
tai epévakaisuus 26

Palkkataso

Tyon sivukulut
31

Itisanomiseen liittyva riski

Muut tydlainsdadannon tai 5
tybehtosopimusten velvoitteet |1

Tydvoiman saatavuus

Verotus

Yhtion toimitilat

Jokin muu
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7 Elinkeinoilmasto

Yrityksen sijaintikuntaan elinkeinon harjoittamisen nakokulmasta ollaan Kainuussa
tyytymattomampid kuin koko maassa keskimaarin. Tyytyvaisimpia Kainuussa sijaitsevat
pk-yritykset ovat viihtyisyyteen asuinymparistona. liikenneyhteyksiin, koulutustarjontaan,
yksityisiin yrityspalveluihin ja kilpailukykyyn yritysten sijaintipaikkana. Tyytymattdmimpia
alueella ollaan elinkeinopolitikkaan kokonaisuudessaan, tydvoiman saatavuuteen ja
yhteistydmahdollisuuksiin yliopistojen ja korkeakoulujen kanssa.

Kainuun pk-yritykset ovat koko maan pk-yrityksia tyytymattomampia kaikkeen muuhun
paitsi alueen viihtyisyyteen asuinymparisténa seka toimitilojen ja tonttien saatavuuteen.
Kokonaisuutena tyytyvaisyys elinkeinoilmastoon on Kainuussa ja myds koko maassa
selvasti laskusuunnassa. Aiemmin kysytty tekija 'yhteiskunnalliset turvallisuuspalvelut’ ei
ollut mukana kevaén 2006 tutkimuksessa.

7.1 ELINKEINOILMASTO

ELINKEINOILMASTO

Yritykselle sopivan tyévoiman
saatavuus
Alihankkijoiden/osatoimittajien
saatavuus

Yritysten valinen
yhteistydmahdollisuus
Toimitilojen ja tonttien
saatavuus

Liikenneyhteydet j31

Julkiset yrityspalvelut

Yksityiset yrityspalvelut

Viihtyisyys
asuinymparistona
Kilpailukyky yritysten
sijaintipaikkana

Koulutustarjonta

Yhteistydmahd. yliopistojen ja
korkeakoulujen kanssa
Sijaintikunnan ja yrityksen
valinen yhteisty6
Elinkeinopolitiikka
kokonaisuudessaan
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7.2 ELINKEINOILMASTO
- Keskiarvo sijaintikunnan elinkeinoilmastoa koskevista vaittamista -
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8 Pk-yritysten kasvuhakuisuus

Taulukko 6: Pk-yritysten kasvuhakuisuus.

KOKO MAA Kainuu

% %
Olemme voimakkaasti kasvuhakuinen 11 7
Pyrimme kasvamaan mahdollisuuksien

39 43
mukaan
Pyrimme sailyttdmaan asemamme 34 35
Yrityksellamme ei ole kasvutavoitteita 14 9
Toiminta loppuu seuraavan vuoden aikana 2 5

Kainuussa on suhteellisesti enemman voimakkaasti kasvuhakuisia pk-yrityksia kuin koko
maassa keskimaarin. Yrityksen toiminnan loppumista seuraavan vuoden aikana ennakoi
viisi prosenttia Kainuun pk-yrityksista. Tarkeimpana kasvukeinonaan alueen pk-yritykset
pitavat uusien tuotteiden ja palvelujen kehittdmistd sekd myynnin ja markkinoinnin
lisddmista. Kainuun alueen yrittdjat ndkevat myods yhteistyon lisaéamisen muiden yritysten
kanssa keskimaaraista tarkeampana kasvukeinona.

Voimakkaasti tai mahdollisuuksien mukaan kasvavia pk-yrityksid on sek& Kainuussa etta
koko maassa nyt yhteensa 50 prosenttia. Voimakkaasti kasvuhakuisten yritysten osuudet
ovat kasvaneet seké koko maassa ettd Kainuun alueella. Kokonaisuutena kasvuhakuisten
pk-yritysten osuudet ovat kuitenkin laskeneet syksyn 2005 tilanteeseen verrattuna koko
maassa ja hiukan myds Kainuussa. Toimintansa loppumista ennakoivien yritysten
prosenttiosuus on kasvanut selvasti (syksylla 2005: 1 %)

8. PK-YRITYSTEN KASVUHAKUISUUS
- Voimakkaasti ja mahdollisuuksien mukaan kasvavien yritysten osuus kaikista yrityksista -
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9 Sukupolven- tai omistajanvaihdokset

Taulukko 7: Sukupolven- tai omistajanvaihdokset pk-yrityksissa.

KOKO MAA Kainuu
% %
SUKUPOLVEN- TAI OMISTAJANVAIHDOS
ODOTETTAVISSA LAHIMMAN 5 VUODEN
AIKANA
Ei 71 83
Kylla, 1-2 vuoden sisalla 7 2
Kylla, 3-5 vuoden sisalla 12 11
Ei osaa sanoa 10 3

Koko maassa on sukupolven- tai omistajanvaihdos odotettavissa lahimman viiden vuoden
aikana joka viidennessa pk-yrityksessa ja Kainuussa noin joka kuudennessa. Suurimmat
haasteet sukupolven- tai omistajanvaihdosta aikoville Kainuun alueen yrityksille ovat
verotus ja ongelmat arvonmaarityksessa.

9. ODOTETTAVISSA OLEVAT ONGELMAT SUKUPOLVEN- TAI
OMISTAJANVAIHDOKSEEN LIITTYVISSA ASIOISSA

- Yritykset, joissa vaihdos odotettavissa lahimman 5 vuoden aikana -
I I I I

Jatkajan l6ytyminen

Verotus
71

Arvonmaaritys

Rahoitus
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juridiikka
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10 Yrittajyysilmapiiri

Pk-yritysten  kasityksia yrittajyysilmapiiristd  selvitetddn nyt aiempaa laajemmin.
Kokonaisindeksi Kainuun alueella on negatiivinen -4 ja verrattuna koko maan indeksiin
Kainuun indeksi on hieman sitd parempi. Indeksin osatekijoistd oma kokemus ja
kansalaisten suhtautuminen arvioidaan positiiviksi tekijoiksi. Julkisen vallan asenne ja
toimet arvioidaan selkeésti negatiivisiksi seké Kainuun ettd koko maan osalta.

Julkisen vallan rahoittajien asenne yrittajyyteen arvioidaan Kainuun alueella koko maata
paremmaksi. Markkinaehtoisien rahoittajien asenne saa selvasti paremman arvion
julkiseen puoleen verrattuna. Kainuussa niin julkisten kuin markkinaehtoisten rahoittajien
indeksi on koko maan arvioita korkeampi.

10. YRITTAJYYSILMAPIIRI

Oma kokemus yrittajyysilmapiirista

Kansalaisten suhtautuminen
yrittajyyteen

Julkisen vallan asenne ja -35
konkreettinen toiminta yrittajyyden
edistdmiseksi valtakunnallisella tasolla -31

Julkisen vallan asenne ja
konkreettinen toiminta yrittéjyyden
edistamiseksi alueellisella/paikallisella 30
tasolla

KOKONAISINDEKSI
(ylla mainituista 4:sta tekijasta) 4

Julkisten rahoittajien asenne
yrittéjyyteen 9

=Ne]

Markkinaehtoisesti toimivien

rahoittajien asenne yrittajyyteen _26
|

|
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11 PKk-yritysten rahoitus

Kainuussa toimivista pk-yrityksistd 15 prosenttia aikoo ottaa ulkopuolista rahoitusta
seuraavan vuoden aikana. Koko maan pk-yritysten keskuudessa ulkopuolista rahoitusta
aikoo hankkia 26 prosenttia. Useimmiten alueen yritykset aikovat hankkia rahoitusta
koneiden ja laitteiden korvaus- ja laajennusinvestointeihin. Kainuun pk-yritykset aikovat
hankkia ulkoista rahoitusta useimmiten pankista (91 %) ja jonkin verran Finnverasta (9
%). Paaomasijoittajilta rahoitusta aikoo hakea vain 4 prosenttia alueen yrityksista.

Alueen yrityksistd 4 prosenttia on hakenut rahoitusta paaomasijoittajilta ja naista
yrityksista hiukan yli puolet myds sai tai otti rahoituksen. Neljannes yrityksista voisi harkita
ottavansa rahoitusta padomasijoittajilta.

Niista alueen yrityksista, jotka eivat ole hakeneet eivatka harkitse hakevansa rahoitusta
paadomasijoittajilta, kaksi kolmesta sanoo syyksi sen, ettd yrityksen omistusta ei haluta
jakaa. Kolmannes ei tunne padomasijoitusta riittavasti ja myds kuudennes sanoo, etta
paatdsvalta voisi siirtya liiaksi sijoittajille.

11. MIHIN KAYTTOTARKOITUKSEEN AIKOO OTTAA ULKOPUOLISTA RAHOITUSTA
- Yritykset, jotka aikovat ottaa ulkopuolista rahoitusta -

I T
Kayttopaaomaksi (yrityksen |39
kasvun vaatima lisakayttdpaaoma) 9 ‘ ‘
Koneiden ja laitteiden 30
laajennusinvestointeihin 43
Yrityksen kehittamis- |30
hankkeisiin 16
. o 25
Rakennusinvestointeihin >3

Koneiden ja laitteiden 24
korvausinvestointeihin 61

Omistusjarjestelyihin/ 14
yrityskauppoihin |0

Kansainvalistymiseen

Toimitusaikaiseen rahoitukseen/ 10
vakuuksiin 6

Viennin rahoitukseen/ 6
vientiriskien kattamiseen

0

Muuhun tarkoitukseen %'2
) 0

Ei vastausta 0
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12. MISTA AIKOO HAKEA RAHOITUSTA
- Yritykset, jotka aikovat ottaa ulkopuolista rahoitusta -

85
Pankista
91

32

Finnverasta

P&aomasijoittajilta

Vakuutusyhtiolta

Muualta

Ei vastausta
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14. MIKSI El OLE HAKENUT RAHOITUSTA EIKA HARKITSE RAHOITUSTA PAAOMASIJOITTAJILTA
- Yritykset, jotka eivat ole hakeneet rahoitusta eivatka harkitse rahoitusta pddomasijoittajilta -

Yrityksen omistusta ei 66
haluta jakaa 67

En tunne paadomasijoitus-
toimintaa

Péaatdsvalta voisi siirtya liiaksi
paaomasijoittajille

Paaomasijoittajilla olisi liian
kunnianhimoiset tuottotavoitteet

Toimenpide voisi johtaa yrityksen
myyntiin, jota en halua

Tulisi erimielisyyksia
yrityksen arvosta

Muu syy

Ei vastausta
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12 Pk-yritysten laajentuminen

Kainuussa toimivista yrityksistd 10 prosenttia aikoo kdynnistdd tuotantoa tai laajentaa
toimintaansa ulkomaille. Naista yrityksista 60 prosenttia suuntaa EU:n ulkopuoliseen
Eurooppaan, jonne Alueen yritysten toiminta suuntautuu koko maata selvasti
keskimaaraista enemman. Baltian maihin, EU-15-alueelle sekd Venajalle aikoo laajeta
huomattavasti koko maan keskiarvoa pienempi osuus yrityksista.

Ulkomaille investoimista harkitsevista alueen yrityksistd 22 prosenttia ilmoittaa
tarvitsevana ulkopuolista rahoitusta. Rahoitusta suunnitellaan Kainuun alueella haettavan
valtaosin Finnveralta (74 %) ja jonkin verran pankista (26 %).

13. MIHIN PAIN LAAJENTAA TUOTANTOA TAI TOIMINTAA
- Yritykset, jotka aikovat kdynnistdé/laajentaa tuotantoa tai toimintaa ulkomaille -

|41

Baltian maat

11

EU-15

Venaja

Muu Eurooppa

Kiina, Intia

Yhdysvallat

Muualle

Ei vastausta
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13 Rekrytointi pk-yrityksissa

Kevaan 2006 Pk-yritysbarometrissa kysyttin  myds tyévoimamarkkinoihin liittyvia
kysymyksid, koska ensimmaisia merkkeja tydvoimapulasta on ollut havaittavissa ja
samalla on alettu tarkastella tydvoimamarkkinoiden ajankohtaisia kysymyksia pulan
kannalta.

Kainuun alueen yrityksistd hiukan yli puolella on ollut avoimia tydpaikkoja viimeisen
vuoden aikana. M&ara on jokseenkin sama kuin koko maan avointen tydpaikkojen maara.
Kainuun alueella 27 prosenttia niista yrityksista, joissa on ollut avomia tydpaikkoja, on
saanut rekrytoitua osaavan ammattilaisen eli ei ole kohdannut rekrytointiongelmia. Koko
maan kohdalla 31 prosenttia on valttynyt ongelmilta. Kainuussa 22 prosenttia ja koko
maassa 17 prosenttia ei ole onnistunut tayttdmaan yhtaan avointa paikkaa

Taulukko 8: Moneenko prosenttiin avoimista palkatuista tyOpaikoistanne olette saaneet
osaavan ammattilaisen viimeisen vuoden aikana?

KOKO MAA Kainuu

% %
0% 9 12
1-33% 9 14
34-66 % 10 11
67-99 % 8 4
100 % 16 15
Ei ole ollut avoimia 47 45
tydpaikkoja

Rekrytointiongelmia Kainuun alueella kohdanneilla eniten ongelmia on ollut tydntekijoéiden
[oytamisessa.

Taulukko 9: Mihin henkiléstoryhmaan kuuluvista on ollut pulaa?

KOKO MAA Kainuu
% %
Yrityksen johto 4 1
Toimihenkilt 21 14
Tyo6njohto 11 12
TyOntekijat 72 69

Niin koko maan kuin Kainuunkin alueella useimmin rekrytointiongelmien syyksi nimet&an
puutteellinen tytkokemus ja koulutus. Palkkavaatimus saa koko maahan verrattuna
pienemman osuuden Kainuun alueella.
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15. MIKA ON OLLUT SYYNA REKRYTOINTIONGELMIIN
- Yritykset, jotka eivat ole saaneet rekrytoitua osaavia ammattilaisia -

Hakijoilla ei ole ollut tarvittavaa 53
tyokokemusta 57

Sopivaa koulutustaustaa omaavaa 45
tyontekijaa ei ole ollut tarjolla 41

Patevan tyontekijan palkkavaatimus 26
on ollut liian korkea 9

On ollut liikkeella liian kirealla 11
aikataululla’/huonosti valmistautuneina 9

Tyodnvalitys ei ole toiminut 10
odotetulla tavalla |q

Tyontekijalla on ollut esteita
muuttaa paikkakunnalle

Muu

Ei vastausta
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Koko maan osalta 17 prosenttia pk-yrityksista ilmoittaa kayttaneensa vuokratydvoimaa
viimeksi kuluneen vuoden aikana. Kainuun alueella vastaava luku on 13 prosenttia.

Kainuun alueella vuokratyOvoimaa kayttaneistd yrityksistd 64 prosenttia ilmoittaa
tybvoiman saatavuuden syyksi vuokratybvoiman kayttéén. Noin puolet nime&d kaytdn
syyksi kysynnén epavarmuuden ja/tai kausivaihtelut seka irtisanomiseen liittyvan riskin.

16. MIKSI OLETTE TURVAUTUNEET VUOKRATYOVOIMAAN PALKATUN TYOVOIMAN SIJAAN
- Yritykset, jotka ovat kayttdneet vuokrattua tyévoimaa -

61

Kysynnén epavarmuus tai

40

Tydvoiman saatavuus

Tyontekijan irtisanomiseen
liittyva riski

Tyolainsdadannon tai tydehto-
sopimusten muihin velvoitteisiin
kuin irtisanomiseen liittyva riski

Kouluttamisen ja tydhdn perehdyttamisen
korkeat kustannukset, kun tyontekijalla
ei ole sopivaa tyokokemusta

7
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Kainuun alueen yrityksistd 7 prosenttia ilmoittaa palkkalistoillaan olleen ulkomaista
tybvoimaa viimeksi kuluneen vuoden aikana, kun koko maan osalta vastaava luku on 9
prosenttia. Sama osuus yrityksista ilmoittaa ostaneensa ulkomaalaisia palveluita, joissa
on kaytetty ulkomaista tyévoimaa.

Koko maan pk-yrityksista 59 prosenttia katsoo, ettd ulkomaisen tyOvoiman vapaa
likkuvuus tulisi sallia. Kainuun alueella tatd mieltéa on 55 prosenttia yrityksista. Selvasti yli
puolet alueen (58 %) ja koko maan (59 %) vastaajista kokee, ettd liikkuvuuden
vapauttaminen helpottaisi tytévoiman saatavuutta.
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