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Hyvinvoiva Suomi 2011

Suomen Yrittgjien tavoiteohjelman 2007 - 2011
keskeiset ehdotukset
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SUOMEN HAASTEET

= Globalisaatio
= Vaeston ikdantyminen
= Julkisen talouden tasapaino

= Hyvinvoinnin turvaamiseksi tarvitaan yrittajyytta ja
menestyvaa yritystoimintaa
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Suomal. yritysten ulkomaiset tytaryhtiot
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Vaestokehitys tkaryhmittain
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Tyollisyyden muutos erikokoisissa yrityk a
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Lahde: Tilastokeskus

= Mikroyritykset (1-9 hl6&) Pienyritykset (10-49 hl6&)
Keskisuuret yritykset (50-249 hl6a) === Suuryritykset (250- hl6&)
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Yritysten henkilosto koon mukaan 2004

Mikroyritykset
(1-9 hlod);
322 577; 24,6 %

Suuryritykset
(250- hl6a);
502 503; 38,3 %

Pienyritykset
(10-49 hlod);
256 274; 19,5 %

Keskisuuret yritykset
(50-249 hl6a);
230 890; 17,6 % Lahde: Tilastokeskus

Yrityksissé oli yhteensa 1 312 245 tydntekijaa v. 2004.
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VEROT JA TYONANTAJAMAKSUT (1)

Tyon verotus

= Ansiotulon verotusta kevennetaan alentamalla valtion
tuloveroasteikon progressiovaikutusta: vahemman portaita ja
rajaveroasteet kauttaaltaan alemmiksi. Lisdansioista tulee jaada niin
yrittdjille kuin palkansaajille aina vahintaan 50 prosenttia kateen.
Veronalennukset ovat yhteensa noin 1,6 mrd. euroa.

= TyoOeldakemaksu jaetaan tasan tyonantajan ja tyontekijan kesken.
Kansaneldkevakuutusmaksu poistetaan vaiheittain yrityksilta:
maksuluokkien euromaaraiset rajat paremmin rahan arvon muutosta
vastaavaksi, kaikki maksuluokat alemmiksi. Tydnantajan
matalapalkkatuki laajennetaan myo6s alle 25-vuotiaisiin
tyontekijoihin.
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VEROT JA TYONANTAJAMAKSUT (2)

Yritysverotuksen kannustavuuden lisaaminen

= QOsakeyhtididen nettovarallisuuden laskentapohjaa kasvatetaan ja
osakeyhtididen nettovarallisuuden tuotto-osuutta korotetaan
nykyisesta 9 prosentista 12 prosenttiin. Vastaavat muutokset
toteutetaan myos henkiloyhtidissa ja yksityisen
elinkeinonharjoittajan osalta. Osinkotuloille mydnnetdan verovapaus
5 000 euroon asti vuosittain.

Yrittajapolvenvaihdosten edistaminen

= Sukupolvenvaihdosten helpottamiseksi yritysvarallisuus
vapautetaan lahja- ja perintOverosta seka veroseuraamuksia
huojennetaan yrityksen siirtyessa tydntekijan haltuun.
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TYOMARKKINAT (1)

TyOovoiman saatavuuden parantaminen

= TyoOelamaan tuloa nopeutetaan monilla toimilla, kuten
perustutkintojen moduloinnilla. Opiskelija suorittaisi lyhyessa ajassa
tybeldaman perusvalmiudet antavan tutkinnon.

= Tydvoimareservi on saatava nykyista tehokkaampaan kayttéon
muuttamalla sosiaaliturvan mitoitusta ja saamisen ehtoja. Jatkossa
el saa olla kannattavaa olla vastaanottamatta ty6ta, josta maksetaan
jopa suomalaisten tydntekijoiden keskimaaraista palkkatasoa
vastaavaa palkkaa.

=  Ammatillisen koulutuksen vetovoimaa lisataan mm. tuottamalla
nuorille, heidan vanhemmilleen ja opinto-ohjaajille tietoa
ammatillisen koulutuksen mahdollisuuksista.
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TYOMARKKINAT (2)

Tyollistamisen helpottaminen ja tuottavuuden
parantaminen

=  Tydllistamista helpotetaan muuttamalla yksiloperusteista
iIrtisanomissuojaa paremmin yleisia sopimusoikeudellisia
periaatteita vastaaviksi. Tydsuhteen paattamiseen riittaisi
hyvaksyttava syy.

= Tuottavuuden parantamiseksi helpotetaan mahdollisuuksia
tyopaikkakohtaisten parhaiden kaytantdjen [oytamiseksi.
Ty6nantajilla ja tyontekijdilla olisi mahdollisuus paikallisesti
sopien poiketa tybehtosopimusten maarayksista. Poikkeaminen
perustuisi yhteiseen sopimukseen, muutoin noudatettaisiin
tybehtosopimusta.
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YRITTAJYYTTA KOSKEVAT ERITYISTOIMET (1)

Yrittajyys koulujarjestelmassa

= Varmistetaan yrittajyyskasvatuksessa ja -opetuksessa viime
vuosina alkaneen mydnteisen kehityksen jatkuminen kaikille
koulutusasteilla: vahvistetaan opetussisaltoja, lisataan opinto-
ohjausta seka tehostetaan oppilaitosten ja yritysten valista
yhteistydta. Opettajien peruskoulutuksessa yrittajyysopetus
saatetaan uudelle tasolle. Nykyisille opettajille luodaan edellytykset
osallistua yrittdjyysaiheiseen taydennyskoulutukseen.

Yrittgjariskin kohtuullistaminen

= Jatketaan yrittajan sosiaaliturvassa viela olevien puutteiden
korjaamista: yrittajalle oikeus osittaiseen hoitorahaan ja
verovahennykseen sairastuneen lapsen hoitajan palkan osalta.
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YRITTAJYYTTA KOSKEVAT ERITYISTOIMET (2)

= Pienennetaan ylivelkaantumisen riskia.

= Kehitetdan ylivelkaantuneelle velkajarjestelyn keinoksi
ns. henkilokohtaisen konkurssin mahdollisuus.

= Luodaan maaraaikainen asumisoikeus konkurssin
johdosta menetettyyn omaan asuntoon. Maaraajan
kuluessa velallisella olisi mahdollisuus lunastaa asunto
itselleen takaisin kayvasta arvosta.
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JULKINEN VALTA JA MARKKINAT

= Hyo6dynnetdan yksityista palvelutarjontaa nykyista enemman julkisissa
palveluissa.

= Kunta- ja palvelurakenneuudistukseen liittyen monipuolistetaan
kuntien jarjestamisvastuulla olevaa palvelutuotantoa tilaaja-
tuottaja -mallin avulla ja hyddyntamalla kuntalaisten
valinnanmahdollisuuksia lisaavaa palvelusetelijarjestelmaa.

= Laaditaan julkisen sektorin harjoittamalle elinkeinotoiminnalle
periaatteet: laht6kohtana on julkisen sektorin pidattyminen
yksityisen sektorin kanssa kilpailevasta yritystoiminnasta. Kun
julkisella sektorilla erityisesta syysta on elinkeinotoimintaa,
julkinen omistus ei saa antaa kilpailuetua muihin yrityksiin
nahden.
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YRITTAJYYDEN ASEMA PAATOKSENTEOSSA

= Nykyinen sopimusyhteiskunta toimii vajavaisesti, koska yrittajien
valtaenemmistO puuttuu tulopoliittisista pdydista. Hallituksen on
pidattaydyttava sellaisista tyomarkkinaosapuolten linjauksista,
joiden aitkaansaamisessa yrittajien valtaenemmisto ei ole ollut
mukana.

= Hallituksella on tydllisyyden ja yrittajyyden poikkihallinnollinen
politiikkaohjelma. Sen tavoitteena on yrittamisen olosuhteiden
parantaminen ja tyo6llisyysasteen nostaminen seuraavan
vaalikauden loppuun mennessa 75 prosenttiin mm.
yrittayyshalukkuuden, yritysten kasvun ja
tydllistamisedellytysten parantamisen avulla. Politiikkaohjelman
toimivaltuuksia vahvistetaan vaikuttavuuden lisaamiseksi.
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Lahde: Eurostat ja OECD
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Poistuma tyollisista, tyéllisten muutos ja
uuden tyovoiman tarve 2000-2015

henkild
450 000 90 %

400 000 + 1T 70%
350 000 | 1 50 %

300 000 30 %
250 000 + + 10 %
200 000 - — -10 %
150 000 + + -30 %

100 000 - -50 %

o ]:I I:I I:l I:l I:| [
0- ‘ ‘ ‘ ‘ -90 %

BN U LRPN= AUC NI N LT \\aw eﬂw? a\\.e\m aip® grodP
5\

A\ \ 0 o\
<o soo\e\ua ﬁ\eﬁa’&a\ ST A O a\m\“ GV ool o
\\]\a'a‘ o Ope\\) \ \Wo- \‘a ‘\0‘(\‘0, Vo
. el
ap® e ) o
Lwoe ano® Lahde: Tyoministeri®
'(a\o 1\)0\6

B Tyolliset 2000 [Uusien tydllisten tarve  ===Poistuma-% (oik. ast) ===Tydllisten muutos-% (oik. ast.)

2.10.2006 17



Suomen Yrittijdt

Palkkajaykkyys
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| ONimellinen HEReaalinen |

Nimellinen jaykkyys = nimellispalkka ei jousta alaspéin vaan on jaédytetty verrattuna tilanteeseen, jossa palkkajaykkyytté ei olisi.
Reaalinen jaykkyys = reaalipalkka ei jousta alaspéin vaan on jaadytetty verrattuna tilanteeseen, jossa palkkajaykkyytté ei olisi, ts. palkannousu vastaa inflaatiota.
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Tyontekijoiden ja johdon valiset suhteet
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Lahde: Tydministerioé ja Suomen Yrittajat
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Kuinka vaite "Tyontekijdiden ja johdon véliset suhteet ovat avoimet ja luottamukselliset" kuvaa tydpaikkaanne? Tydolobarometri 2005.
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Tyon tuottavuus
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Yritysten innovaatiotoiminta koon ja
toimialan mukaan 2002-2004
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Yksin- ja tyOnantajayrittajien maar

yrittajaa
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Lahde: Tilastokeskus
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