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Kuuluuko yritys SY:n ohella ty6ehtosopimuksen
osapuolena olevaan tydnantajaliittoon?
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Kuuluuko yritys SY:n ohella ty6ehtosopimuksen
osapuolena olevaan tyonantajaliittoon?
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Kokeeko tuntevansa tybehtosopimuksen ja
lainsdadannon tarjoamat jouston mahdollisuudet
siten, etta niita voidaan yrityksessa hyodyntaa?
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Kokeeko tuntevansa tybehtosopimuksen ja
lainsdadannon tarjoamat jouston mahdollisuudet
siten, etta niita voidaan yrityksessa hyodyntaa?
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Millaisiksi kokee omat/tyontekijoiden valmiudet
neuvotella paikallisesti sopien?
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Onko poikennut tydlainsaadannaon tai
tydehtosopimuksen maarayksista sopien yhdessa
henkiloston kanssa?
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Millaiset ovat kokemukset paikallisesta sopimisesta
paasaantoisesti?
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Miksi el ole poikennut paikallisesti sopien?
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Onko paikallista sopimista koskeva saantely
riittavan selkeaa?
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Kuinka suuren vaikutuksen arvioi paikallisella
sopimisella olevan seuraaviin tekijoihin?
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Kuinka suuren vaikutuksen arvioi paikallisella
sopimisella olevan seuraaviin tekijoihin?,
paikallisesti sopien poikenneet
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Kokeeko, etta laajemmat sopimismahdollisuudet
helpottaisivat selviamismahdollisuuksia
Kriisi/poikkeustilanteissa?
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Kokeeko, ettd olisi tarvetta ja mahdollisuuksia
nykyista laajemmille mahdollisuuksille poiketa
TES:n maarayksista paikallisesti sopien?
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Missa kokee eniten olevan paikallisen sopimisen
tarvetta?
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Miten paikallista sopimista voitaisiin parhaiten
tukea?

Yksinkertaistamalla
paikallista sopimista
koskevaa saadantda

Mahdollistamalla
nykyista laajempi
paikallinen sopiminen

%

59

Tiedotusta

mahdollisuuksista o1

Tiedotusta menettelyista 39

Koulutusta

mahdollisuuksista 24

Koulutustamenettelyista 18

Muuten 2

16



A5 Suomen Yrittdjiit | yrittajat i |

Vastaajat henkilostomaaran mukaan
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Vastaajat toimialan mukaan
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Vastaajat noudatetun tydoehtosopimuksen
mukaan
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