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Elinkeinopoliittinen mittaristo 2018
Y% vrittijat

Mustasaari Muurame Mynamaki Myrskylda Mantséla Méantta-Vilppula Mantyharju Naantali Nakkila Nivala
Nokia Nousiainen Nurmes Nurmijarvi Narpio Orimattila Oripaa Orivesi Oulainen Oulu Outokumpu Padasjoki
Paimio Paltamo Parainen Parikkala Parkano Pedersdoren kunta Pelkosenniemi Pello Perho Pertunmaa
Petéjavesi Pieksamadki Pielavesi Pietarsaari Pihtipudas Pirkkala Polvijarvi Pomarkku Pori Pornainen Porvoo
Posio Pudasjarvi Pukkila Punkalaidun Puolanka Puumala Pyhtaa Pyhdjoki Pyhédjarvi Pyhanta Pyharanta
Pidlkane Poytya Raahe Raasepori Raisio Rantasalmi Ranua Rauma Rautalampi Rautavaara Rautjarvi
Reisjarvi Riihimaki Ristijarvi Rovaniemi Ruokolahti Ruovesi Rusko Raakkyla Saarijarvi Salla Salo Sastamala
Sauvo Savitaipale Savonlinna Savukoski Seindjoki Sievi Siikainen Siikajoki Siikalatva Siilinjarvi Simo Sipoo
Siuntio Sodankyla Soini Somero Sonkajarvi Sotkamo Sulkava Suomussalmi Suonenjoki Sysma Sakyla
Taipalsaari Taivalkoski Taivassalo Tammela Tampere Tervo Tervola Teuva Tohmajarvi Toholampi Toivakka
Tornio Turku Tuusniemi Tuusula Tyrnéva Ulvila Urjala Utajarvi Utsjoki Uurainen Uusikaarlepyy Uusikaupunki
Vaala Vaasa Valkeakoski Valtimo Vantaa Varkaus Vehmaa Vesanto Vesilahti Veteli Vierema Vihti Viitasaari
Vimpeli Virolahti Virrat Voyri Ylitornio Ylivieska YI6jarvi Ypaja Antiri Adnekoski




Kokonaisarvosana elinkeinopolitiikasta (N=5 835

Kokonaisarvosana, % Keskiarvo Hajonta

Kokonaisarvosana elinkeinopolitiikasta - alueet

Erotus
Alue (vastaajamaara) Ka 2018 Ka 2016 Ka2014 2018yvs.2016
KOKO MAA (5 836) 6,74 6,65 6,64 0,09
Pohjois-Karjala (166) 712 6,92 7,00 0,20
Satakunta (480) 704 6,79 6,79 0,25
Eteld-Pohjanmaa (391) 6,94 6,81 6,96 0,13
Pirkanmaa (615) 6,93 6,58 6,52 0,35
Savo (562) 6,91 7,05 6,82 -0,14
Varsinais-Suomi (468) 6,83 6,74 6,60 0,09
Pohjois-Pohjanmaa (315) 6,75 6,56 6,62 0,19
Keski—Suomi (322) 6,74 6,91 6,78 -0,17
Lappi (289) 6,61 6,46 6,49 0,15
Uusimaa (414) 6,59 6,45 6,39 0,14
Etela-Karjala (170) 6,54 6,73 6,54 -0,19
Etela-Savo (297) 6,53 6,50 6,57 0,03
Kainuu (104) 6,53 6,65 6,78 -0,12
Keski-Pohjanmaa (110) 6,52 6,74 6,51 -0,22
Helsinki (165) 6,48 6,34 6,36 0,14
Paakaupunkiseutu (186) 6,48 6,65 6,63 -0,17
Kymi (143) 6,47 6,28 6,20 0,19
Rannikko-Pohjanmaa (112) 6,47 6,69 6,74 -0,22
Hame (274) 6,45 6,67 6,75 -0,22

Paijat-Hame (250) 6.38 645 6,60 -0,07



Elinkeinopoliittinen mittaristo 2018

SUUNTA KOHTI PAREMPAA

Vuonna 2018 koko maan yhteenlaskettu keski-
arvo kuntien elinkeinopolitiikasta on 6,74. Tulos
on hieman parempi kuin vuonna 2016 (6,65).
Yrittajat ovat siis tyytyvaisempia kuin aiemmin.
Kiitettavan arvosanan (9-10) jasenyrittdjista
antaa 11 % (7 % v. 2016 ja 2014) ja heikoimman
arvosanan (4) antaa 7 % (7 % v. 2016 ja 2014).

Kokonaisuudessaan arviot elinkeinopolitii-
kasta ovat edelleen kriittisia. Kuntien strategioissa
yrittajyyden merkitysta korostetaan ja kuntajohto
ymmartaa yrittajyyden tarkeyden verotulojen,
tyopaikkojen ja palveluiden mahdollistajana. Par-
haat kunnat erottuvat siina vaiheessa, kun strate-
giat muuttuvat todeksi.

Kuntien keskiarvot vaihtelevat suuresti. Par-
haat arvosanat saavat Lieto 8 87 Varsinais-Suo-
mesta, Muurame 8,73 Keski-Suomesta ja llmajoki
8,42 Etela-Pohjanmaalta. Vahintaan 8,0 keskiar-
von saa 11 kuntaa (8 v. 2016). Heikoin keskiarvo
onb5,18.

Aluetasolla elinkeinopolitiikan kokonaisarvo-
sana vaihtelee Pohjois-Karjalan kuntien yhteen-
lasketusta keskiarvosta 7,12 Paijat-Hameen
6,38. Kuntien elinkeinopolitilkasta saama koko-
naisarvosana parani vuoteen 2016 verrattuna
Etela-Pohjanmaalla, Etela-Savossa, Helsingissa,
Kymessd, Lapissa, Pirkanmaalla, Pohjois-Kar-
jalassa, Pohjois-Pohjanmaalla, Satakunnassa,
Uudellamaalla ja Varsinais-Suomessa eli kaikki-
aan 11/20 alueella.

Lisatietoja kuntasi tai alueesi tuloksista saat Suomen Yrittajien paikallisyhdistyksesta tai
aluejarjestosta. Yhteystiedot |6ydat www.yrittéjat.fi/yhteystiedot

« ELPO:n kunta-, alue- ja valtakunnan raportit 16ydat www.yrittdjat.fi/kunta

Suomen Yrittéjissa lisatietoja antavat
+ elinkeinoasioiden paallikkd Susanna Kallama, 040 587 2445, susanna.kallama@yrittajat.fi

+ elinkeinopolitiikan asiantuntija Hannamari Heinonen, 050 567 3395, hannamari.heinonen@yrittajat.fi

Elinkeinopoliittinen mittaristo -kyselyssa Suomen Yrittéjien jasenyrittajat arvioivat kuntansa elin-
keinopolitiikkaa. Kokonaistyytyvaisyyden lisaksi arvioidaan kouluarvosanoin (4-10) seitsemaa elinkei-
nopolitiikan osa-aluetta. Elinkeinopolitiikan kehityssuuntaa mitataan tarkemmin 30 vaittaman avulla
asteikolla: —2=Kehittynyt merkittéavasti heikompaan suuntaan, —1=Kehittynyt jonkin verran heikom-
paan suuntaan, O=Pysynyt ennallaan, +1=Kehittynyt jonkin verran parempaan suuntaan ja +2=Kehit-
tynyt merkittavasti parempaan suuntaan. Liséksi vastaajat valitsevat kolme tarkeimpana pitémaansa
elinkeinopolitiikan osa-aluetta.



ALLE 10 000 ASUKASTA

ka ka ka erotus  asukas-
Kunta (N) Alue 2018 2016 2014 2018vs.2016 luku

1 Muurame (16) Keski-Suomi 8,73 8,50 8,63 0,23 9941
2 Merikarvia (38) Satakunta 8,36 8,22 8,11 0,14 3169
3 Vierema (20) Savo 8,20 8,50 * -0,30 3721
4 Keitele (16) Savo 8,12 8,56 8,67 -0,44 2 346
5 Sakyla (+Koylio) (27) Satakunta 8,08 6,69 * 1,39 6 988
6 llomantsi (17) Pohjois-Karjala 8,06 8,31 8,00 -0,25 5237
7 Pomarkku (13) Satakunta 8,00 * * 2233
8 Karvia (16) Satakunta 7,81 7,80 * 0,01 2449
9 Siikainen (11) Satakunta 773 * * 1494
9 Rusko (11) Varsinais-Suomi 773 712 * 0,61 6137

* Vastaajia oli alle raportoinnille asetetun minimimaaran vuosina 2016 ja 2014.

10 000-50 000 ASUKASTA

ka ka ka erotus  asukas-
Kunta (N) Alue 2018 2016 2014 2018vs.2016  luku

1 Lieto (33) Varsinais-Suomi 8,87 8,21 7,50 0,66 19418
2 llmajoki (20) Etela-Pohjanmaa 8,42 8,00 8,06 042 12 167
3 Lieksa (13) Pohjois-Karjala 8,00 7,06 6,92 0,94 11580
3 Ylojarvi (36) Pirkanmaa 8,00 748 6,93 0,52 32799
5 Lempaala (81) Pirkanmaa 7,86 7,59 704 0,27 22745
6 Ulvila (32) Satakunta 781 731 6,93 0,50 13312
7 Pirkkala (14) Pirkanmaa 764 757 765 0,07 19163
8 Naantali (23) Varsinais-Suomi 7,59 7,05 7,00 0,54 19 068
9 Kaarina (29) Varsinais-Suomi 7,56 8,00 791 -0,44 32738

—
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Alavus (34) Etela-Pohjanmaa 7,55 772 7,65 -0,17 11907



YLI 50 000 ASUKASTA
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Kunta (N)
Seinajoki (54)

Jyvaskyla (100)
Joensuu (45)

Kouvola (61)
Salo (59)
Kuopio (128)
Oulu (80)
Rovaniemi (44)

Lappeenranta (41)

Turku (92)

Alue
Etela-Pohjanmaa
Keski-Suomi
Pohjois-Karjala
Kymi
Varsinais-Suomi
Savo
Pohjois-Pohjanmaa
Lappi
Etela-Karjala
Varsinais-Suomi

2018 NOUSIJAT VUODESTA 2016
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Kunta (N)
Ruovesi (11)
Séakyla (27)
Urjala (17)
Palkane (18)
Kittila (12)
Mustasaari (21)
Paimio (24)
Lieksa (13)
Vimpeli (14)
Kuortane (17)

Alue
Pirkanmaa
Satakunta
Pirkanmaa
Pirkanmaa
Lappi

Rannikko-Pohjanmaa

Varsinais-Suomi
Pohjois-Karjala
Etela-Pohjanmaa
Etela-Pohjanmaa

ka
2018

761
6,85
6,70
6,69
6,67
6,61
6,53
6,52
6,49
6,48

ka
2016

712
6,75
6,52
6,17
6.44
6,79
6,47
6,29
6,58
6,44

ka
2018

6,82
8,08
762
7,67
7,33
7,00
743
8,00
7,00
6,65

ka erotus
2014 2018 vs. 2016
6,85 0,49
6,57 0,10
6,64 0,18
5,89 0,52
6,18 0,23
6,42 -0,18
6,42 0,06
6,49 0,23
6,28 -0,09
6,45 0,04
ka erotus
2016
5,36 1,46
6,69 1,39
6,36 1,26
6,57 1,10
6,25 1,08
6,00 1,00
6,44 0,99
7,06 0,94
6,10 0,90
5,86 0,79

ELPO:n kunta-, alue- ja valtakunnan raportit I6ydat www.yrittajat.fi/kunta

asukas-
luku

62 052
138 850
75 848
85306
53 546
117 740
200 526
62 231
72 872
187 604

asukas-
luku

4 565
6988
4 858
6 627
6383
19380
10713
11580
3025
3690



Mittariston koonti osa-alueittain

Kokonaisarvosana 2018 ja 2016 Hajonta
Elinkeinopolitiikka ja resurssit _ 6.84
6,67
Kunnan viestinta ja tiedottaminen _ 6.83
6,72
Koulutus ja osaaminen _ 6.83
6,80
Kuntapalvelut ja infrastruktuuri _ 6.79
6,73
Kunnan elinkeinotoimen, elinkeino- tai _ 6.73
kehitysyhtion tai vastaavan toiminta 6,59
s o B s
Kunnan paatéksenteon yrityslahtéisyys
6,50
Kunnan hankintapolitiikka - 6.36
6,34
| 2018 T 4 6 8 10

Elinkeinopolitiikan seitsemasta osa-alueesta myonteisimmin arvioitiin kokonaisarvosanalla mitattuna
elinkeinopolitiikkaajaresursseja (6,84). Vuosina 2016 ja 2014 parhaimmat kokonaisarvosanan sai kou-
lutus ja osaaminen. Jaetulla toisella sijalla (6,83) olivat kunnan viestinté ja tiedottaminen seka koulu-
tus ja osaaminen. Selvasti kriittisimmin arvioitiin jalleen kunnan hankintapolitiikkaa (6,36).

» Kaikki elinkeinopolitiikan osa-alueet paranivat vuonna 2018 vuoteen 2016 verrattuna.
Onnistumisessa ja merkityksessa on kuitenkin ristiriitaa. Yrittajille tarkeimmassa ei
onnistuta parhaiten.



Kunnan elinkeinopolitiikan tarkeimmat osa-alueet, %

74
73

Kunnan paatéksenteon yrityslahtoisyys

Kunnan hankintapolitiikka

Kunnan elinkeinotoimen, elinkeino- tai
kehitysyhtion tai vastaavan toiminta

Elinkeinopolitiikka ja resurssit

33
34

Kuntapalvelut ja infrastruktuuri

31
30

Kunnan viestinta ja tiedottaminen

25
23

B o

Tarkeimmaksi elinkeinopolitiikan osa-alueeksi koetaan, kuten myos vuosina 2016 ja 2014, kunnan
paatoksenteon yrityslahtoisyys. Jasenyrittajista 74 % valitsee sen kolmen tarkeimman osa-alueen
joukkoon. Seuraavaksi tarkeimmaksi yrittajat valitsivat kunnan hankintapolitiikkan (44 %). Tulos on
merkityksellinen erityisesti siina valossa, etta hankintapolitiikassa onnistuminen on kuitenkin saanut
heikoimman arvion.

Koulutus ja osaaminen

» Yrittdjien tarkeana pitdma kunnan hankintapolitiikka saa osa-alueista heikoimman
arvosanan. Julkisissa hankinnoissa yrittajien mielta hiertavat erityisesti liian suuret
hankintakokonaisuudet.



1 Elinkeinopolitiikka ja resurssit

Kysytty vaittama Kehittymissuunta Hajonta
Kunta ja yritykset 0,34
tekevat yhteistyota

Kunta toteuttaa asetettuja
elinkeinopolitiikan tavoitteita

- .
-2 0

Kunta ja yrittajat asettavat elinkeino-
politiikan tavoitteet yhdessa

Kunnan elinkeinotoimen resurssit
ovat riittavat -0,11

2

» Yrittdjien nakokulmasta kuntien ja yritysten yhteistyo, tavoitteiden asettaminen ja toteuttaminen
ovat kehittyneet kahdessa vuodessa parempaan suuntaan.

» Elinkeinopolitilkka on kunnan tarkein tyokalu alueen elinvoiman edistamisesséa. Sen on oltava

kunnan- tai kaupunginjohtajan vastuulla. Vain nain voidaan varmistaa, etta elinvoimanakodkulma
huomioidaan lapileikkaavana kaikissa kaupungin toiminnoissa.

TOP-10 kunnaT 2018 coxomen 6,84

alle 10 000 asukasta 10 000-50 000 asukasta yli 50 000 asukasta

1. Muurame 1. Lieto 8,90 1. Seinajoki 7,86
2. Sdkyla (+Koylid) 2. Ylojarvi 8,52 2. Turku 6,89
3. Vierema 3. llmajoki 8,35 3. Joensuu 6,86
4. Merikarvia 4. Lieksa 8,23 4. Salo 6,81
5. Pomarkku 5. Lempaila 8,09 4. Jyvaskyla 6,81
6. llomantsi 6. Ulvila 7,84 5. Kouvola 6,75
7. Karvia 6. Kaarina 7,84 5. Kuopio 6,75
8. Puumala 8. Paimio 7,83 8. Vantaa 6,74
9. Jokioinen 9. Kalajoki 7,80 9. Oulu 6,71
10. Keitele 10. Sipoo 777 10. Helsinki 6,66



2 Kunnan padatoksenteon vrityslahtoisyys

Kysytty vaittama Kehittymissuunta Hajonta

Kunta kuuntelee yrittéjia tehdessaan
yrityksiin vaikuttavia paatoksia

Kunnan paatéksenteko on
yritysten kannalta avointa

Kunnassa otetaan yritysvaikutukset
huomioon jo paatoésten valmistelussa

Kunnan paatoksenteko on nopeaa
yritysten kannalta

-2 o 2

» Yrittdjamyonteiset paatokset, yrittajien kuuleminen ja elinvoiman edistéminen
parantavat yrittamisen olosuhteita.

» Pelkat strategiset valinnat eivat riita, vaan tarvitaan tekoja. Kunnissa ja maakunnissakin
nama teot tekevat tyontekijat. Tavoite muuttuu todeksi vasta, kun
jokainen tyontekija toimii sen mukaan.

» Ontarkeaa, etta henkilosto saa evaita ja tydkaluja ymmartaa yrittajyytta.

» Yritysvaikutusten arvioinnin tulee olla systemaattista ja
henkiloston tulee sitoutua siihen.

TOP-10 kunnaT 2018 Kokomaan @ @0

keskiarvo

alle 10 000 asukasta 10 000-50 000 asukasta yli 50 000 asukasta ,
1. Pomarkku 1. Lieto 8,77 1. Seinajoki 7,50
2. Muurame 2. llmajoki 8,40 2. Jyvaskyla 6,68
3. Siikainen 3. VYlojarvi 8,12 3. Joensuu 6,57
4. Sakyla (+Koylio) 4. Lieksa 7,85 4. Kouvola 6,55
5. Merikarvia 5. Llempaadla 7,84 5. Turku 6,46
6. Keitele 6. Ulvila 7,68 6. Salo 6,38
7. Vierema 7. Kaarina 7,60 7. Oulu 6,38
8. llomantsi 8. Pirkkala 7,50 8. Espoo 6,37
9. Karvia 9. Hyvinkaa 7,35 9. Helsinki 6,35
10. Rusko 10. Kalajoki 733 9. Vaasa 6,35




3 Viestinta ja tiedottaminen

Kysytty vaittama Kehittymissuunta Hajonta

o
-2

(0] 2
» Kunnan tiedottaminen yrityksia koskevista tavoitteista, suunnitelmista, toimista ja paatoksista
on kehittynyt positiiviseen suuntaan vuodesta 2016 vuoteen 2018. Valmisteluvaiheen avoimuus,
lapinakyvyys ja vuorovaikutteisuus parantavat kunnan ja yritysten valista vuoropuhelua.
» Kunnan elinvoimaisuutta lisdavat vetovoimatekijat ovat tarkeita. Kun kunta panostaa

tyollisyyden edistamiseen, osaavaan ja koulutettuun tyévoiman saatavuuteen
kunnassa sijaitsevat yritykset voivat kasvaa ja lisata tyévoimaa.

Kuntaa markkinoidaan vetovoimaisena
yritys- ja asuinpaikkana

Kunta tiedottaa tavoitteista, suunnitelmista,
toimista ja paatoksista, jotka koskevat yrityksia

» Hyva elinymparisto ja toimivat palvelut vaikuttavat kunnan maineeseen ja vetovoimaisuuteen.
Niilla tekijoilla on puolestaan merkitysta niin yritysten sijaintipaatoksissa kuin tyontekijoiden ja
perheiden sijoittumisessa eri kuntiin. Hyva maine kuuluu kauas.

Kok
TOP-10 kunNaT 2018 ok 6,83

alle 10 000 asukasta 10 000-50 000 asukasta yli 50 000 asukasta

1. Muurame 1. Lieto 8,85 1. Seindjoki 794
2. Vierema 2. Yldjarvi 8,31 2. Jyvaskyla 7,07
3. Juupajoki 3. Kaarina 8,23 3. Kuopio 6,96
4. Merikarvia 4. Llempddla 8,18 4. Kouvola 6,91
5. Pomarkku 5. limajoki 8,05 5. Joensuu 6,88
6. Sakyla (+Koylio) 6. Lieksa 8,00 6. Oulu 6,82
6. Puumala 7. Pirkkala 793 7. \Vaasa 6,77
6. Pdlkdne 8. Kontiolahti 7,87 8. Turku 6,75
7. llomantsi 9. Kalajoki 7,80 9. Espoo 6,74
8. Nurmes 10. Mantsadla 7,76 10. Vantaa 6,72



4 Koulutus ja osaaminen

Kysytty vaittama Kehittymissuunta Hajonta

Oppilaitokset kunnassa
kannustavat yrittajyyteen

Oppilaitosten ja yritysten
valinen yhteistyo

Oppilaitokset tarjoavat mahdollisuuksia
yrittdjien oman osaamisen kehittamiseen

Kunta edistaa ammattitaitoisen -0.12
tyévoiman saamista yrityksiin !

-2 o 2

» Koulutus on keskeinen osa asukkaiden hyvinvointia ja kunnan elinkeinopolitiikkaa.
Koulutuksen muutoksissa on tarkeaa tunnistaa kunnan vaikutusvalta koulutuksen
jarjestamisessa.

» Oppilaitosten ja yritysten kannattaa tehda tiivista yhteisty6ta, jotta alueen tydmarkkinat saavat
kayttoonsa tarvitsemaansa osaavaa tyovoimaa seka yrittajyydesta kiinnostuneita osaajia.
Myos yrittajilla pitaa olla mahdollisuus paivittaa osaamistaan.

» Kouluista tuttu yrittajyyskasvatus kannattaa ottaa osaksi kunnan
henkiloston osaamisen kehittamista.

TOP-10 kunnar 2018 E;’Skf,;?j‘g " 6,83

alle 10 000 asukasta 10 000-50 000 asukasta yli 50 000 asukasta

1. Muurame 1. Lieto 8,42 1. Seindjoki 7,49
2. Vierema 2. Ylojarvi 8,15 2. Lappeenranta 7,42
3. Merikarvia 3. Llieksa 8,08 3. Salo 7,20
4. Keitele 4. Kerava 7,85 4. Turku 7,19
5. Siikainen 5. Llempadla 7,78 5. Jyvaskyla 7,18
6. llomantsi 6. Ulvila 7,65 6. Vaasa 7,10
7. Nurmes 7. limajoki 7,60 7. Oulu 6,99
8. Sakyla (+Koylio) 8. Naantali 7,55 8. Kuopio 6,97
9. Oulainen 9. Kontiolahti 7,53 8. Espoo 6,97
10. Viitasaari 10. Kaarina 7,48 9. Joensuu 6,91



5 Kuntien hankintapolitiikka

Kysytty vaittama Kehittymissuunta Hajonta

Kunta ei harjoita hairitsevissa maarin omaa,
yritysten kanssa markkinoilla kilpailevaa elinkeinotoiminta

Kunta huomioi paikalliset yritykset pienhankinnoissa
(= hankinnat joita ei tarvitse hankintalain mukaan kilpailuttaa

Kunta tiedottaa ennakoivasti tulevista
hankinnoista tai hankintoihin liittyvista linjauksista

Yrityksilla on tasavertainen mahdollisuus tuottaa
kunnan jarjestamisvastuulla olevia palveluita

Kunnan hankintaosaaminen on riittavalla tasolla

Kunta toteuttaa julkiset hankinnat huomioiden
paikallisten pk-yritysten osallistumismahdollisuude
jakamalla hankinnat pk-yrityksille sopiviin kokonais

» Ollakseen yrittajyysmyonteinen kunnan pitaa jatkuvasti avata markkinaa uusille ja pienille yrityksille

» Markkinaa avataan jakamalla hankinnat pienempiin osiin, mahdollistamalla osatarjoukset ja
julkaisemalla tarjouspyynnot avoimesti internetissa.

» Yrittajyydelle syntyy tilaa, kun kunta vahentéda omaa tuotantoaan ja ostaa palvelua
yhden sijaan useilta. Monopoli aiheuttaa noin 20 % hyvinvointitappion.

TOP-10 kunnar 2018 okomaan g 3G

keskiarvo

alle 10 000 asukasta 10 000-50 000 asukasta yli 50 000 asukasta

1. Pomarkku 1. Lieto 811 1. Seindjoki 6,91
2. Muurame 2. limajoki 7,72 2. Jyvaskyla 6,66
3. Keitele 3. Naantali 7,52 3. Kouvola 6,59
4. Vierema 4. Ylojarvi 7,39 4. Salo 6,50
5. Siikainen 5. Kaarina 7,29 5. Joensuu 6,41
6. Merikarvia 6. Lieksa 7,25 6. Oulu 6,38
7. Ruokolahti 7. Llempadld 7,14 7. Kotka 6,21
8. llomantsi 8. Pirkkala 7,00 8. lappeenranta 6,09
9. Pielavesi 9. Hyvinkaa 6,94 9. Kuopio 6,08
10. Rusko 10. Kontiolahti 6,93 10. Helsinki 6,06



6 Kuntapalvelut ja infrastruktuuri

Kysytty vaittama Kehittymissuunta Hajonta

Kunta huolehtii

yritysten tonttitarpeista 0.2

Kunnan kaavoitus huomioi 0.13
yritysten tarpeet ’

Kunta jarjestaa julkiset palvelut 0.03
tehokkaasti ja laadukkaasti !
-2 0 2

Kunta huolehtii liilkenne- ja -0.02
tietoliikenneyhteyksista ’

Kunta huolehtii yritysten tilatarpeista -0,04

» Yrittajahenkinen kunta kohtelee kaavoituksessa ja maapolitiikassa seka likepaikkaratkaisuissa
yrityksia tasapuolisesti yrityskoosta riippumatta ja kirjaa kilpailua edistavat
tontinluovutuspolitiikan periaatteet omiin maapoliittisiin ohjelmiinsa

» Kaavoituksessa ja maapolitiikassa seka liikepaikkaratkaisuissa
tulee kdyda avointa vuoropuhelua yritysten kanssa.

Koko maan
TOP-10 kunnar 2018 ceckiary O

alle 10 000 asukasta 10 000-50 000 asukasta yli 50 000 asukasta

1. Pomarkku 1. Lieto 8,72 1. Seindjoki 7,61
2. Muurame 2. limajoki 8,32 2. Joensuu 6,86
3. Merikarvia 3. Yidjarvi 8,09 3. Jyvaskyla 6,67
4. llomantsi 4. Kaarina 8,08 4. Salo 6,63
5. Sakyla (+Koylio) 5. Pirkkala 8,00 5. Kuopio 6,57
6. Siikainen 6. Kalajoki 7,80 6. Kotka 6,54
7. Nurmes 7. Liminka 7,69 7. Oulu 6,53
8. Vierema 8. Naantali 7,64 8. Vantaa 6,51
9. Keitele 9. Llempaala 7,63 9. Helsinki 6,50
9. Karvia 10. Lieksa 7,62 10. Kouvola 6,41



7 Kunnan elinkeinotoimen, elinkeino- tai
kehitysvhtion tai vastaavan toiminta

Kysytty vaittama Kehittymissuunta Hajonta

Tukee yritysten toiminnan kehittamista 0,09 “
Toteuttaa tehokkaasti kuntien 0.01

elinkeinopoliittisia tavoitteita ’

Toiminta ja palvelut tunnetaan yrityksissa -0,02 “

Tiedottaa tavoitteistaan ja painopisteistaan -0,04

-2 o 2

» Kunnan elinkeinopolitiikan tulee sitouttaa yrittajat ja yritykset kuntaan, pitéa heista huolta ja
kannustaa kasvuun. Taman tavoitteen saavuttamiseksi kunnan pitaa varmistaa, etta yrityksille on
tarjolla yrityspalveluita koko yrityksen elinkaarelle. Yrityspalvelut ulottuvat yrittajyyskasvatuksesta
alkavan yrittéjan neuvontaan, kasvu ja kansainvalistymispalveluista omistajanvaihdoksiin.

» Yrittajalle ei ole merkitysta silla, kuka yrityspalveluja tuottaa. Oleellista on, etta palvelut saa yhdelta
luukulta ja etta ne ovat hyvia. Kuntien yhteistyolla esimerkiksi kehitysyhtididen kautta voidaan
koota resursseja ja osaamista hyvien elinvoimapalveluiden tuottamiseksi. Yrityspalvelusetel
on toimiva tydkalu elinkeinopalvelujen tuottamisessa.

TOP-10 kunnart 2018 Koromean g 73

alle 10 000 asukasta 10 000-50 000 asukasta yli 50 000 asukasta

1. Muurame 1. Llieto 8,79 1. Seindjoki 731
2. llomantsi 2. Ylojarvi 8,24 2. Kouvola 6,89
3. Karstula 3. llmajoki 8,10 3. Salo 6,85
4. Merikarvia 4. Lieksa 8,08 4. Jyvaskyld 6,79
5. Vierema 5. Kalajoki 7,78 5. Joensuu 6,75
5. Oulainen 5. Llempaadla 778 6. Kuopio 6,74
6. Palkane 6. Naantali 7,76 7. Oulu 6,62
7. Keuruu 7. Kaarina 7,68 8. Lappeenranta 6,56
8. Nurmes 8. Mantsala 761 9. Turku 6,52
8. Parkano 9. Ulvila 7,59 10. Vantaa 6,45




Elinkeinopoliittinen YRITYSTEN MAARA KOKOLUOKITTAIN
mittaristo - ELPO YRITYKSEN KOKO YRITYSTEN MAARA %
Kyselylla kartoitetaan joka B Mikroyritykset (1-9 hloa) 264519 933
toinen vuosi kuntien ja yrittajien Pienyritykset (10—49 hl5a) 15725 55
yhteistyéta seka elinkeinopoli- B Keskisuuret yritykset (50—-249 hloa) 2728 1,0
tiikan tilaa valtakunnallisesti, B Suuryritykset (250— hloa) 591 0,2
alueellisesti ja kuntakohtaisesti. 0,2
Suomen Yrittajien kahdeksas 10
ELPO-kysely toteutettiin

yhteistydssa IROResearchin

Kyselyyn vastasi 5 835 jasen-

yrittajagamme. Toivomme, etts Lihde: Tilastokeskus 2016

tuloksia hyédynnetdan mahdol-

lisimman laajasti elinkeino- YRITYSTEN HENKILOSTO KOKOLUOKITTAIN
politiilkan kehittamisessa. YRITYKSEN KOKO HENKILOA %
o 0 B Mikroyritykset (1-9 hldd) 332619 24
Tyopaikat syntyvat Pienyritykset (10—49 hiéa) 306 959 22
pieniin yrityksiin B Keskisuuret yritykset (50—249 hléd) 263 967 19
Kun tyopaikkojen syntymista B Suuryritykset (250— hl6d) 473012 35
tarkastellaan eri kokoisissa
yrityksissa vuosina 2001-2016, n n“
huomataan, etta uudet Liahde: Tilastokeskus 2016
tyopaikat ovat syntyneet
pé'l.éosilj pieni.in j.a keskisuuriin SUOMEN KUNNAT 2018
yrityksiin. Kaikkiaan pk-
yrityksiin syntyi 119 305 ASUKASTA KUNTIA KPL
uutta tyépaikkaa. Vastaavasti B alle 5000 118
suuryrityksissa tyopaikkoja B 5000-10000 80
vaheni kaikkiaan 42 215. 10 001-20 000 42
I 20 001-50 000 34
B yli 50000 21

81% MANNER-SUOMEN KUNNISTA
on alle 20 000 asukkaan kuntia

Lahde: kunnat.net, kuntien lukumééra kuntakoon mukaan
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YRITTAIYYS
LUO ELIN-

VOIMAA!

Y% vrittijat

Suomen Yrittajdt on jasenmaadrdltdan elinkeinoeldman suurin, 115 000 jasenyrityksen keskusjarjesto, joka ajaa Suomen
pienten ja keskisuurten yritysten asiaa. Jasenyrityksista 50 000 on tyonantajayrittdjia. Ne tyollistavat yrittajat mukaan lukien
noin 660 000 henkiloa. Tyollistamisluku perustuu vuonna 2018 yhdessa Tilastokeskuksen kanssa tehtyyn laskelmaan.
Yrittdjajarjeston toiminta rakentuu lahes 400 paikallisyhdistyksesta, 20 aluejarjestdsta ja 62 toimialajarjestosta..
Lisatietoa: www.yrittajat.fi



