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YKSINYRITTAJAKYSELY AI Suomen Yrittdjiit

TIIVISTELMA

Yksinyrittdjyys nayttda olevan varsin pysyva elinkeino ja myés elamantapa. Lahes 55 %
vastaajista on toiminut yrittajana yli 5 vuotta. Yrittajyys on péatoimista lahes 90 %:lle
vastaajista ja yleisin yhtiomuoto on toiminimi. Sita kayttaa 56 % yksinyrittdjistd. Osakeyh-
tio on joka kolmannella yksinyrittdjalla. Toimialoittain yksinyrittajyys painottuu palvelu-
aloihin. Kyselyyn vastanneista yksinyrittdjista 60 % toimii palvelualoilla muiden yksittéis-
ten toimialojen osuuksien jaddessa melko pieniksi.

Palkkaty6hon siirtyminen ei houkuttele yksinyrittdjia. Melkein 80 % heisté kertoo jatka-
vansa yksinyrittdjana aivan varmasti tai hyvin todennakagisesti. Mitd pidempé&én on toimi-
nut yrittdjana sitd varmempaa on myds yrittdjana jatkaminen. Samaa nakemysta vahvis-
taa myos yksinyrittdjien tyytyvaisyys tilanteeseensa. Joka viides on erittain tyytyvainen
yrittajyyteensa.

Suurin osa vastaajista haluaa jatkaa nimenomaan yksinyrittdjané. Neljasosa vastaajista
ei haluaisi mistaan syysta siirtya palkkatydhon. Tarkein peruste yrittdjyyden vaihtami-
seen palkkaty6hon olisi korkeampi ansiotaso palkkatydssa. Toiseksi yleisin peruste olisi
yrittdjan verotuksen kiristyminen: 17 % vastaajista harkitsisi palkkatyota, jos yrittdmisen
verotus olisi nykyista kireampaa.

Lahes 60 % yksinyrittgjista ei ole yrittdjyysuransa aikana palkannut yritykseensa ulko-
puolisia tyontekijoitd. Painavin syy siihen, ettei yksinyrittdja halua yritykseensa lisda tyo-
voimaa on se, ettei ty6ta riita yhta henkiléda useammalle. Myos toiminnan laajennustar-
peiden puuttuminen seké korkeat tydvoimakustannukset ovat merkittvia perusteita toi-
mia yksin. Vapaissa vastauksissa korostui se, etta yksinyrittjan tyd perustuu henkilo-
kohtaiseen osaamiseen, mita on vaikea korvata kenenkaan muun tydpanoksella. On
myo6s huomattava, ettd toimiminen yrittajien keskinaisissa lilkketoimintaverkostoissa kor-
vaa oman yrityksen tyévoimatarvetta.

Tyon sivukuluja pitaisi kyselyn mukaan alentaa merkittavasti, jotta ensimmaisen tyonteki-
jan palkkaus yleistyisi. Lahes joka neljas yksinyrittdja katsoo, ettd sivukulujen tulisi las-
kea 50 %, jotta yrittaja palkkaisi ensimmaisen tyontekijan. Tarkein parannus palkkatuki-
kokeiluun yksinyrittdjien mielesté olisi palkkatuen ulottaminen maaraaikaiseen tai nykyis-
ta laajemmin osa-aikaiseen ty6hon.

Yksinyrittajat eivat toimi yksin, vaan heidan yhteistydverkostoonsa kuuluu tyypillisesti
2-3 muuta yrittajaa tai yritysta. Monen yrittdjan verkostot ovat varsin laajat: 18 %:lla yk-
sinyrittajista on verkostossaan enemman kuin 10 muuta yritysta tai yrittajad. Palveluja
muilta yrittdjilta ostetaan yleisemmin 1000-5000 eurolla vuodessa.

Hairitseva tai harhaanjohtava markkinointi on erittain yleista. Vain runsaat 17 % yksinyrit-
tajista ei ole kohdannut sellaista kertaakaan tané vuonna. Useita kertoja hairitsevan
markkinoinnin kohteeksi on joutunut lahes 60 % vastaajista ja viikoittain tai vielakin
useammin 8 %.

Yksinyrittdjien tulojen jakauma on suhteellisen lahella palkansaajien tulojakaumaa. Kui-
tenkin alimmissa tuloluokissa yksinyrittdjien osuus on suurempi. Puolet yksinyrittgjista
ansaitsee henkilékohtaisina tuloina alle 2000 euroa kuukaudessa. Itsensé tyollistdminen
ja yrittgjariskin kantaminen ei siten monilla yksinyrittgjilla nay tulojen nousuna.
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. Yrittijiit YKSINYRITTAJAKYSELY

1 JOHDANTO

Yritysten lukuméaaran kasvu on Suomessa viime vuosina ollut suurelta osin yksinyrittaji-
en varassa. Runsaassa 10 vuodessa yksinyrittdjien maara on noussut noin 120 000:sta
runsaaseen 160 000:een. TyOnantajayritysten maaré on vastaavalla jaksolla kasvanut
noin 10 000:lla ja saavuttanut noin 90 000 yrityksen tason.

Kasvavan yksinyrittdjien joukon mielipiteilla taytyy olla vaikutusta yritystoiminnan ja ty6-

elaman pelisdantjen kehitykseen. Siksi Suomen Yrittdjat toteutti tdman kyselyn. Kysy-

mykset lahetettiin 6000:lle Suomen Yrittdjien jasenena olevalle yksinyrittajalle syyskuus-
sa 2010. Vastauksia saatiin 1254 eli hieman yli 20 % koko otoksesta. Suhteellisen hyva
vastausprosentti kertoo kyselyn tarpeellisuudesta. Yksinyrittdjan asemaa on Suomessa

viime aikoina tutkittu melko vahan.

Vastaajien ikdjakauma kertoo siitd, etta yrittajakunta ikédantyy melko nopeasti. Nuorten
yrittdjien osuus on kyselyn perusteella huolestuttavan pieni: vastaajista vain vajaat 11 %
on alle 35-vuotiaita.

Koulutustaustaltaan yksinyrittdjat eivat oleellisesti poikkea koko yrittajakunnasta. Suo-
men Yrittjien tuoreimman, syksyn 2010 Pk-suhdannebarometrin mukaan korkeakoulu-
tutkinto on 21 %:lla yrittdjista ja ammattikorkeakoulututkinto vajaalla 10 %:lla. Ylioppilaita
on 5 % ja ammatillisen koulutuksen omaavia vajaat 25 %. Yksinyrittdjien keskuudessa
korkeakoulututkinnon omaavia on 18 % eli hieman véhemman ja ammattikorkeakoulun
suorittaneita puolestaan 12 % eli enemman kuin yrittdjissé keskimaarin. Ylioppilaiden
osuus on samat 5 %, kun taas ammatillinen peruskoulutus on yli 26 %:lla yksinyrittajista.

Tutkimuksen kohteena olevilla yksinyrittdjilla on suhteellisen pitka yrittdjakokemus: 55 %
vastaajista on toiminut yksinyrittdjana pitempaan kuin 5 vuoden ajan. Aloittavia, alle vuo-
den toimineita on runsaat 9 % vastaajista.

Yksinyrittdjien toimialajakauma painottuu koko pk-sektoria voimakkaammin palvelualoille
ja rakentamiseen. Runsaat 60 % yksinyrittdjista toimii taméan kyselyn mukaan palvelu-
aloilla ja runsaat 14 % rakentamisessa. Kaupan alalla toimii vajaat 16 %, teollisuudessa
runsaat 5 % ja kuljetustoimintaa harjoittaa vajaat 4 % yksinyrittajista.

Vastaajien suuri enemmistd — liki 88 % - on paatoimisia yksinyrittdjia. Yleisin yhtiomuoto
yksinyrittgjilla on toiminimi. Sen puitteissa toimii 56 % vastaajista. Osakeyhtio on joka
kolmannella ja kommandiittiyhtio 1&hes 10 %.lla yksinyrittajista.
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YKSINYRITTAJAKYSELY % Suomen Yrittdjiit

2 TOIMIMINEN YKSINYRITTAJANA

2.1 Vapaus jaitsendisyys ovat ratkaisevia

Itsendisyys ja vapaus ovat ylivoimaisesti tarkeimmat perusteet toimia yksinyrittajana.
Kolme neljasta kyselyn vastaajasta toimii yksinyrittdjana naista syista. Muiden tekijoiden
merkitys on hyvin pieni. Yrittdjyys on siis tietoinen, harkittu valinta. Tata nakemysta tukee
myods halukkuus jatkaa yksinyrittdjand, mikd korostuu yrittajakokemuksen karttumisen
myota: 40 % yli 5 vuotta yksinyittgjina toimineista aikoo jatkaa yksinyrittamisté aivan
varmasti. Myos juuri aloittaneet yksinyrittdjat ovat varmoja yrittajaurastaan. Lahes 30 %
heista jatkaa yksinyrittdjana aivan varmasti ja melkein puolet hyvin todennékdisesti.

Mika on téarkein syy toimia yksinyrittajana?

Vapaus ja itsendisyys
Houkuttelevaa palkkatydta ei ole IGytynyt
Palkkatydn menetys, pakkoyrittajyys

Palkkatydta parempi vaurastumisen mahdollisuus %

0 10 20 30 40 50 60 70 80
Joka viides vastaaja on erittain tyytyvainen tilanteeseensa yksinyrittédjana. Vain reilu 7 %
iimaisi tyytymattomyytensa yksinyrittdjyyteen. Tasté joukosta erittdin tyytymattomia on
hyvin vahén, vain 1,5 % kaikista vastaajista. Nama vastaukset ovat hyvin linjassa
yrittdjana jatkamisen halukkuuden kanssa.

Kuinka todennakdisesti jatkatte yksinyrittajana?

Aivan varmasti #

Hyvin todennakdisesti
|

Ainakin 50 % todennakasisyydella
Melko epatodennadkdisesti

En osaa sanoa
%

2.2 Palkkaty0 ei ole houkutteleva vaihtoehto

Palkkatyo ei houkuttele yksinyrittgjia. Joka neljas yksinyrittéja ei olisi mistédan syysta ha-
lukas siirtyméaén palkkatydhodn. Pitempé&éan kuin 5 vuotta yrittdjana toimineista lahes 30 %
pitdd palkkatyéhon siirtymista taysin poissuljettuna vaihtoehtona. Korkeampi ansiotaso
palkkatytssa kiinnostaa eniten uusia, alle vuoden yksinyrittdjana toimineita. Heista va-
jaat 40 % voisi vaihtaa palkkatyohon, jos ansiotaso olisi korkeampi kuin yrittdjana.
Toiseksi yleisin syy harkita palkkatydta olisi yrittajan verotuksen kiristyminen nykyisesta.
Runsaat 17 % vastaajista katsoo verotuksen kiristymisen painavimmaksi perusteeksi
palkkaty6hon siirtymiseen.
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Vapaissa vastauksissa nousivat selvimmin esiin elakeian saavuttaminen, yritystoiminnan
kannattavuusongelmat ja tdiden vahyys yksinyrittdjana seka oma terveys. Naista syista
siirtyminen palkkaty6hon olisi kaikkein todennakoéisinta.

Sen sijaan yritystoiminnan riskit ja niiden kantamiseen liittyvat ongelmat eivat nousseet
merkittaviksi perusteiksi siirtya palkkatyohon. Alle 10 % vastaajista voisi siirtya palkka-
tybhan paastakseen eroon yritystoiminnan vastuusta. Riskit kuuluvat yritystoimintaan,
eivatka yrittajat niitd hatkahda.

Mista syysta voisitte siirtya yrittajasta palkkatyéhén?

Jos ansiotaso olisi selvdsti korkeampi
Jos yrittajan verotus Kiristyy

Jos yrittédjan sosiaaliturva ei kohene
Luopuminen yritystoiminan vastuusta

Muu syy

En mistaan syysta
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YKSINYRITTAJAKYSELY AI Suomen Yrittdjiit

3 TYOVOIMAN PALKKAUS

Yksinyrittdjisté noin 40 % on palkannut jossain yritystoiminnan vaiheessa ulkopuolisia
tydntekijoitd, kun vuokratybvoimaa ei lasketa mukaan. Kyselyn mukaan teollisuus- ja kul-
jetusalan yksinyrittajat ovat olleet ahkerimpia tyontekijan palkkaajia. Naiden toimialojen
yksinyrittgjista yli 60 prosenttia on palkannut tydntekijan jossakin vaiheessa yritystoimin-
taansa. Palvelualalla tyontekijan palkkaus on ollut vahaisinta ja tyontekijan on palkannut
vain noin kolmannes alan yksinyrittdjista.

3.1 Miksi ei palkata?

Painavimmat syyt tyontekijan palkkaamisen jattamiseksi ovat olleet tdiden vahyys ja ha-
luttomuus yritystoiminnan laajentamiseen. Tydvoiman korkeat kustannukset ja byrokrati-
an/tydnantajanvelvoitteiden raskaus ovat olleet noin kolmannekselle este tydvoiman
palkkaamiseen. TyGsuhteen paattdmisen vaikeutta ei pidetd merkittdvana esteend tyo-
voiman palkkaamiselle. On kuitenkin huomattava, etté td4h&n kysymykseen vastasivat ne
yksinyrittajat, jotka eivat missaan yrittdjauran vaiheessa ole palkanneet tyontekijaa.

Mika on painavin peruste sille, etta ette ole palkannut ulkopuolista tyéntekijaa

Tyéta ei riita useammille henkilslle
Tyévoimakustannukset ovat liian korkeat
Ei I6ydy ammattitaitoista tyontekijaa
Liian raskas byrokratia ja tyénantajavelvoitteet
Tydsuhteen paattamisen vaikeus 7
Riski ammattisalaisuuksien menettamisesta -
Ei ole tarvetta laajentaa toimintaa

Muu syy %

Tyovoimakustannukset koettiin korkeiksi erityisesti kaupanalalla. Yli kolmannes kyselyyn
vastanneista alan toimijoista ilmoitti kyseisen syyn painavimmaksi perusteeksi palkkaa-
matta jattamiseen. Byrokratia ja tydnantajavelvoitteet koettiin taas rakentamisen ja teolli-
suudenaloilla raskaampina kuin muilla aloilla. Kuljetusalalla laajentumisen esteena voi-
daan pitaa toiden riittamattomyytta. Kyselyssa kuljetusalan yksinyrittajista yli puolet il-
maisi tAman syyksi palkkaamatta jattamiseen.

3.2 Tyon sivukulut ovat raskaita

Yksinyrittajat pitavat tyonsivukuluja liian suurina ensimmaisen tyontekijan palkkaamises-
sa. Kymmenen prosentin aleneminen ei juuri lisdisi ensimmaisen tyontekijan palkkaa-
mista. Vastaajista reilun 11 %:n mukaan sivukuluja pitéisi alentaa viidenneksella ja yli 23
%:n mukaan puolella, jotta ensimmainen tyontekija palkattaisiin. Reilu viidennes ei palk-
kaisi missaan tapauksessa ulkopuolista tyontekijaa. Toimialoista palvelualojen yksinyrit-
tajat suhtautuvat tyontekijan palkkaamiseen kielteisimmin.
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AE Suomen Yrittdjiit YKSINYRITTAJAKYSELY

Paljonko tydn sivukuluja tulisi alentaa, jotta palkkaisitte 1. tyontekijan?

10% alennus [ ‘ ‘ ‘

20% alennus ]

50 % alennus [
Enemmaén kuin 50 % ] | | l l ‘ ‘ ‘

En palkkaisi missadn tapauksessa

En osaa sanoa %

Yksinyrittdjien mielestd ensimmaisen tyontekijan palkkatukikokeilua tulisi laajentaa myoés
maaraaikaisiin ja osa-aikaisiin tydsuhteisiin. Kyselyyn vastanneista noin kolmannes piti
tata tarkeimpana palkkatuenkehitys muotona. Muista kehitysmuodoista kannatusta sai
palkkatuen korotus 13 %:lla ja tydntekijan irtisanomisen helpottaminen reilulla 12 %:lla
vastaajista. Noin 4 % piti palkkatukea tehottomana tyodllistamiskeinona.

Suomen Yrittgjat | Mannerheimintie 76 A | PL 999, 00101 Helsinki | (09) 229 221 | toimisto@yrittajat.fi



YKSINYRITTAJAKYSELY % Suomen Yrittdjiit

4  YKSINYRITTTAJAN VERKOSTOT

Yrittgjat eivat toimi yksin, vaikka oman yrityksen palveluksessa ei olisikaan yrittajan li-
saksi yhtdan tyontekijad. Useimmilla yksinyrittgjilla on kiintedé ja sdanndllista yhteisty6ta
muiden yrittgjien kanssa.

4.1 Yhteisty0 on tiivista

Kyselyn tulosten mukaan 55 % yksinyrittdjistd katsoo toimivansa verkostomaisesti oman
toimialansa tai sitd tdydentavien yrittdjien kanssa. Yhteistydverkoston tyypillinen laajuus
ja yhteisty6kumppaneiden maara on 2-3 yrittdjaa. Vain 10 % yksinyrittgjista ilmoittaa,
ettei ole kuukausittain yhteistytssa yhdenkdan muun yrityksen tai yrittdjan kanssa.
Enemman kuin viiden muun yrittdjan kanssa sdanndllistd kuukausittaista yhteisty6téa on
l&hes 10 %:lla yksinyrittdjistd. Naiden vastausten perusteella yksinyrittdjien yhteistytver-
kostoa voidaan pitdd melko laajana.

Kuinka monen yrityksen/yrittajan kanssa teette kuukausittain yhteistydta?

0
1
2-3
4-5
6-10
Yli 10 %
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

4.2 Palvelujen ostot ovat melko pienia

Vaikka yksinyrittdjat toimivat sdanndllisessa yhteistydssa muiden yritysten ja yrittdjien
kanssa, ovat muilta ostettujen palvelujen — kuten kirjanpidon, siivouksen, ATK-palvelujen
ostot yleensa melko pienia.

Muilta yrittajilta ja yrityksilta yksinyrittajat ostavat vuosittain palveluja yleisimmin 1000 —
5000 euron arvosta. Taman laajuiset ostot ovat lahes joka toisella yksinyrittajalla. Seu-
raavaan ostojen kokoluokkaan (5 000 — 10 000 euroa) kuuluu runsaat 12 % vastaajista.
Ostojen arvon jakauma on siten varsin keskittynyt suhteellisen pieniin vuosittaisiin ostoi-
hin. Yli 50 000 euron palveluostoihin yltaa vain joka sadas yksinyrittja. Sen sijaan va-
hemman kuin 1 000 euroa vuodessa naihin ostoihin kertoo kayttavansa lahes joka neljas
yksinyrittaja.
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Al Suomen Yrittdjiit YKSINYRITTAJAKYSELY

Kuinka paljon kaytatte vuosittain rahaa palvelujen ostoon muilta
yrityksilta/yrittgjilta?

Euroalvuosi

En yhtaan
Alle 1 000 -
1000 -5 000 -
5000 - 10 000 V
10 000 - 20 000 7
20 000 - 50 000 -
Yli 50 000 -

En osaa sanoa %

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Ostettujen palvelujen arvon ja yhteistyokumppanien tyypillisen lukumaaran perusteella
voidaan todeta, ettd merkittava osa yksinyrittgjista tyollistda toiminnallaan 2-3 muuta
yrittajaa.

Vaikka saanndllista kuukausittaista yhteistyota yli 10 muun yrityksen tai yrittdjan kanssa
on vain vajaalla 4 %:lla yksinyrittdjista, ovat yrittdjien verkostot varsin laajat. Lahes 18 %
yksinyrittgjista nime&a tarkemmin maarittelemattéman verkostonsa laajuudeksi enem-
man kuin 10 yrittdjad. Naiden verkostojen merkitys ja arvo muodostuu todennékdisesti
tietojen vaihdosta ja uusien asiakkaiden ja likekumppanien l6ytamisesta.
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5 HARHAANJOHTAVA TAI HAIRITSEVA MARKKINOINTI

Yrittajat ovat aktiivisen markkinoinnin kohteena. Erittain huolestuttavaa on se, etta suuri
osa markkinoinnista koetaan hairitsevaksi ja jopa harhaanjohtavaksi. Vain 17 % vastaa-
jista ilmoitti, ettei ole kuluvan vuoden aikana kertaakaan joutunut hairitsevan tai harhaan-
johtavan puhelin- tai muun markkinoinnin kohteeksi.

Kuinka usein tdénd vuonna olette joutuneet hairitsevan tai harhaanjohtavan
markkinoinnin kohteeksi?

Ei kertaakaan
Yhden kerran
Kaksi kertaa

Useita kertoja

I‘H‘

Viikottain tai useammin

En osaa sanoa

% Suomen Yrittdjit

il i
ES

10 20 30 40 50

Sen sijaan lahes 60 % raportoi kokeneensa téallaista markkinointia useita kertoja kuluvan
vuoden aikana. Viikoittain tai viela useammin hairitsevaa ja harhaanjohtavaa markkinoin-
tia on kohdannut omassa yritystoiminnassaan runsaat 8 % vastaajista.

Hairitsevan tai totuudenvastaisen markkinoinnin yleisyys johtunee ainakin osittain siita,
etta yrittajilla ei ole suojanaan kuluttajasuojalainsaadannén kaltaista turvaa. Varsinkin
toimintaansa vasta aloittavat yksinyrittajat tulisi vahaisen yrittajakokemuksensa takia rin-
nastaa sopijapuolena kuluttajiin.

Yrittdjiin kohdistuva puhelin- ja sdhképostimarkkinointi on kokonaisuudessaan varsin laa-
jaa. Joka viides yksinyrittdja sanoo saavansa téllaista markkinointia paivittain ja puolet
viikoittain. Harvemmin kuin kerran kuukaudessa puhelin- tai sdhkdpostimarkkinointia on
kohdannut vain 7 % taman kyselyn vastaajista.

10
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6 YRITTAJIEN LIIKEVAIHTO JA TULOT

6.1

6.2

Joka toinen yksinyrittdja arvioi tana vuonna saavansa alle 2000 euron kuukausittaiset

bruttotulot yritystoiminnastaan. Yli 6000 euron kuukausituloihin katsoo yltdvanséa runsaat

3 % kyselyyn vastanneista yrittgjista.

Tulojen jakauma on samankaltainen kuin palkansaajilla

Yksinyrittdjien tassa kyselyssa arvioimien tulojensa jakauma on suhteellisen lahella pal

kansaajien vuoden 2008 palkkatulojen jakaumaa. Alimmissa tuloluokissa yksinyrittdjien
osuus nayttaa kuitenkin olevan hieman suurempi kuin palkansaajien. Vuonna 2008 alle
15 000 euron vuosittaiset bruttotulot oli 23 %:lla palkansaajista. Tassa kyselyssé alin tu-
loluokka on alle 1 000 euroa kuukaudessa, ja tahan tuloluokkaan arvioi tulojensa osuvan

25 % yksinyrittajista.

Tulojakauman ylapaassa erot yksinyrittdjien ja palkansaajien suhteellisissa osuuksissa
ovat hyvin pienet: yli 6 000 euron bruttomaardisiin kuukausituloihin arvioi tdnd vuonna

yltavansa 3,2 % yksinyrittdjistéa. Palkansaajien keskuudessa léhinna vastaava tuloluokka

on yli 75 000 euroa vuodessa ansaitsevat, joita toissa vuonna oli 3,6 % kaikista
palkansaajista.

Kuinka suuret arvioidut bruttotulonne (euroa/kk) yritystoiminnasta ovat?

Alle 1000
1000 - 2000
2000- 3000
3000 - 4000

4000 - 6000

Yli 6000

% Suomen Yrittdjiit YKSINYRITTAJAKYSELY

Liikevaihdon jakauma on melko tasainen

Arviot vuotuisesta lilkkevaihdosta painottuvat kolmeen luokkaan léhes tasasuuruisin
osuuksin: kuhunkin luokkaan kertyy noin neljasosa yksinyrittgjista. Yli 100 000 euron
vuotuiseen liikevaihtoon ilmoittaa yltavansa lahes joka neljas yksinyrittéja. Toisin kuin

henkilokohtaisissa tuloissa, alimpaan liikkevaihdon luokkaan (alle 8500 euroa vuodessa)

sijoittuu kyselyn mukaan melko pieni osa yksinyrittdjista: vajaat 8 %.
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Mink& suuruiseksi arvioitte yritystoimintanne vuotuisen liikevaihdon?

Euroa/vuosi
Alle 8 500

8500- 20000
20000 - 50 000

50 000 - 100 000

Yli 100 000 %

Yrittdjaeladkkeet ovat taman kyselyn mukaan edelleen varsin pienid. Yli puolla yksinyritta-
jistd YEL-eléke jaa heidan oman arvionsa mukaan alle 1000 euroon kuukaudessa. Pal-
kansaajilla kokonaiseldkkeiden keskiarvo on nykyisin noin 1300 euroa kuukaudessa.

Mink& suuruisen yrittajaeldkkeen arvioitte saavanne?

Euroa/kk

Alle 500
500 - 1000
1000 - 1500
1500 - 2000

Yli 2000 %

YSuomeu Yrittajit
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Julkaisija:

Suomen Yrittajat

PL 999, oo101 Helsinki
puhelin (09) 229 221
faksi (09) 2292 2980
toimisto@yrittajat.fi
www.yrittajat.fi
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