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Tutkimuksen toteutus

B4

1002

lI=

18-69-vuotiaat suomalaiset
Aineisto edustaa kohderyhman tydelamassa mukana olevia suomalaisia

1514 vastaajaa, joista tyollisid 1002 (palkansaajat, yrittajat, lomautetut ja tyottomat)
Tutkimuksen kohderyhma poimittu valtakunnallisesta Forum -nettipaneelista
Tulosten luottamusvali on kokonaistuloksen osalta +- 3,1 %-yksikkda 50% tulostasolla

Kyselyn tekoaika 26.5-2.6.2021
Kysymyksiin vastaaminen kesti noin 12 minuuttia
Tutkimusaineisto on vaestdedustava vastaajien sukupuolen, ian ja asuinalueen mukaan

Tutkimuskysymykset ja vastaajien keskeiset sosiodemografiset tiedot
Kysymykset on suunniteltu Yrittajien ja Kantar TNS:n yhteistyona.

Power Point -raportti tuloksista kaikkien vastaajien tasolla ja keskeisista taustatiedoista
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Aineiston rakenne

Aineiston rakenne
Total kesakuu/2021 (n=1514) 0%

SUKUPUOLI (N=1514)

Nainen [N 49%
Mies NI 51%

IKA (N=1514)

18-29 v I 20%

30-44 v N 295%
45-54 v N 18%

55 + v I 33%

AMMATTIRYHMA (N=1495)

Johtavassa asemassa tai ylempi toimihenkilo I 17%
Alempi toimihenkilé M 11%
Tyontekija NG 238%
Yrittaja tai yksit.amm.harj. Il 6%
Tyoton M 7%
Muu [N 33%

TYOTILANNE NYT (N=1004)

Tybeldmassé palkansaajana [IIIEEEEEEE——— 30%
Yrittajé tai ammatinharjoittaja [l 7%
Lomautettuna tai ty6ton I 12%

ONKO OLLUT ETATOISSA (N=995)

Kylla I—— 48%
Ei ole I 52%

NUTS2X (PKS ERIKSEEN) (N=1514)

Padkaupunkiseutu NG 23%
Uusimaa I 9%
Etela-Suomi NN 21%
Lénsi-Suomi NN 25%
Pohjois- ja Ita-Suomi NN 23%

Aineiston rakenne
80% Total kesakuu/2021 (n=1514)

TILASTOLLINEN KUNTARYHMITYS (N=1514)
Padkaupunkiseutu

Kaupunkimaiset kunnat

Taajaan asutut kunnat

Maaseutumaiset kunnat

KOULUTUS (N=1498)
Perusaste,ammatillinen perustutkinto,
Ylioppilas

Opistoasteen ammatillinen tutkinto
Ylempi opisto-, AMK- tai alempi yo tai
Yo:n tai korkeakoulun ylempi tutkinto tai
AMMATTILIITTOON KUULUMINEN (N=995)
Kylla

Ei

MISSA TYOSKENTELEE (N=914)
Yrityksessa

Jarjestossa

Kunnassa tai sen yhtidssa

Valtiolla

TYONTEKIDIOIDEN MAARA (N=897)

Alle 10

10 - 49

50 - 100

Yli 100 tyontekijaa

0% 20% 40% 60% 80%

I 23%
I 54%
I 3%

- 9%

- 29%
I 4%
B 15%
- 24%
- 18%

I 50%
I 40%

. 64%
- 6%

I 22%

Bl 7%

N 16%
I 23%
BN 15%
N 42%
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Aineiston rakenne

Mika seuraavista kuvaa parhaiten tamanhetkista tilannettasi? Oletko...?

Total kesakuu/2021 (n=1514)
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Tybelamassa palkansaajana 53

Yrittaja tai ammatinharjoittaja
(esim. freelancer)

U-I I

Tutkimuksessa tydllisia ovat tydelamassa mukana
olevat palkansaajat, yrittajat ja ammatinharjoittajat seka
lomautetut ja tyottomat (yht. 1002 vastaajaa).

I
[y

Lomautettu

Tyoton

Koululainen tai opiskelija
Elakkeella p

Muu

X

En osaa/halua sanoa

o
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Missa olet toissa?

Missa olet toissa?

Total kesékuu/2021 (n=1002)

En osaa
Sanoa

Valtiolla

Kunnassa
tai sen

yhtiéssa
Yrityksessa

JarjestOssa

Missa olet toissa?

Total kesakuu/2021 (n=1002)
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Total syyskuu/2020 (n=1039) I
Total tammikuu/2021 (n=1061) GG
Total kesakuu/2021 (n=1002) [T
SUKUPUOLI:
Nainen (n=474)
NCAQElpiH 63| 7 | 14 | 8
IKA:
18-29 v (n=136)
30-44 v (n=355)
45-54 v (n=254)
55 + v (n=257) PN e
AMMATTIRYHMA:
Johtava as. / ylempi thlé (n=248)
IRIGGENINGESE) 59 8 | 20 | 11
Tyontekija (n=389)
Yrittdja tai yksit.amm.harj. (n=75) YA
Ty6ton (n=79)
AMMATTILIITTOON KUULUMINEN:
Kylla (n=607) NG .
Ei (n=387)

EYrityksessa MWJarjestdssd mKunnassa tai sen yhtiossa mValtiolla

En osaa sanoa
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Missa olet toissa?

Missa olet toissa?

Total kesakuu/2021 (n=1002)

En osaa
Sanoa

Valtiolla

Kunnassa
tai sen

yhtidssa
Yrityksessa

Jarjestbssa

Missa olet toissa?

Total kesakuu/2021 (n=1002)
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

ONKO OLLUT ETATOISSA:

s =53 [ T
£ ol (=500
TYONTEKIJOIDEN MAARA:
e 10 n-141) TN
10- 49 (1=237)
s0 - 100 (n=13¢) [ N

EYrityksessa MWJarjestdssd mKunnassa tai sen yhtiossa mValtiolla

En osaa sanoa
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Kuinka monta tydntekijaa on tyoyhteisossasi?

Kuinka monta tydntekijaa on tydyhteistssasi?

Total kesékuu/2021 (n=1002)

En osaa
sanoa

Alle 10

10-49
Y1i 100

50-100

Kuinka monta tydntekijaa on tydyhteisdssasi?

Total kesakuu/2021 (n=1002)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Total tammikuu/2021 (n=1061)
Total kesakuu/2021 (n=1002)

SUKUPUOLI:

Nainen (n=474)

Mies (n=528)

IKA:

18-29 v (n=136)
30-44 v (n=355)
45-54 v (n=254)

55 + v (n=257)

AMMATTIRYHMA:

Johtava as. / ylempi thld (n=248)
Alempi toimihenkild (n=159)
Tyodntekija (n=389)

Yrittdja tai yksit.amm.harj. (n=75)

AMMATTILIITTOON

mAlle 10

Tyoétdn (n=79)
KUULUMINEN:
Kylla (n=607)

Ei (n=387)

m10-

BN 33 N 2> |

100%

o) 22 [N 00000 54

- @ 77 i3 D 6]

A 19 Bl 8 |

49 = 50-100 mYli 100

En osaa sanoa
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Kuinka monta tydntekijaa on tyoyhteisossasi?

Kuinka monta tydntekijaa on tydyhteistssasi?

Total kesékuu/2021 (n=1002)

En osaa
sanoa Alle 10

10-49
Y1i 100

50-100

Kuinka monta tydntekijaa on tydyhteisdssasi?

Total tammikuu/2021 (n=1061)
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Total tammikuy/2021 (1=1061)
ONKO OLLUT ETATOISSA:
MISSA TYOSKENTELEE:

mAlle 10 m 10-49 m50-100 mYli 100 En osaa sanoa
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1. Yhteenvetoa

Ammattiliiton jasenia on 59 % suomalaisista tyollisistd (maaritelma s.4). Osuus on hieman matalampi kuin aikaisemmissa tutkimuksissa. Naisista
suurempi osuus (62 %) kuin miehista (67 %) on ammattiliiton jasenia. lkaryhmittaiset erot ammattiliittojen jasenyydessa eivat ole kovin suuria, osuus
on pienin 30-44-vuotiailla (55 %) ja suurin yli 55-vuotiailla (65 %).

Yrittgjat ja yksityiset ammatinharjoittajat kuuluvat eri ammattiryhmisté selvasti harvimmin (24 %) ammattiliittoihin, tyottomilla vastaava luku on 34 %.
Osuus on korkein alemmilla toimihenkil6illa (70 %). Vahiten liittoon kuuluvia on yrityksisséa tydskentelevien keskuudessa (55 %). Osuus on matalin
alle 10 tyontekijan tyopaikoissa (48 %).

Tyollisista 74 % kuuluu ty6ttémyyskassaan. Osuus on eri ikdryhmista pienin 18—29-vuotiailla (65 %). Yrittajat tai yksityiset ammatinharjoittajat ovat
selvasti harvimmin (18 %) tyottomyyskassan jasenia.

Ansiosidonnaisen tyottomyysturvan saaminen on suurin syy olla ammattiliiton jAsenena (63 %). Sen jalkeen tulevat parempien tydehtojen
haluaminen (41 %) ja tuen tavoitteleminen ty6paikalla (23 %). Ansiosidonnainen ty6ttémyysturva on naisilla yleisempi syy (71 %) kuin miehilla (55
%) ammattiliittoon kuulumiselle.

Yleisin syy olla kuulumatta ammattiliittoon on jasenyyden hinta (33 %), ammattiliittojen liika poliittisuus (28 %) ja se, ettei jAsenyydesta koeta olevan
hyotya (27 %).

Samaa mielta sita siita, ettd ansiosidonnainen tyottdmyysturva vaatii ammattiliton jasenyyden on 34 % ja eri mielta yli puolet (54 %) tyollisista.
Naiset (39 %) arvioivat miehid (30 %) useammin, etta ammattiliiton jasenyytta vaaditaan ansiosidonnaiseen tyottomyysturvaan. Useimmin nain
arvioivat nuoret 18—-29—vuotiaat (44 %) seka tyontekijat (42 %).

Useimmin samaa mielta siita, ettd ansiosidonnainen tyottomyysturva vaatii ammattiliiton jasennyytta ollaan jarjestoissa (51 %) ja vahiten yrityksissa
(30 %) ja yli sadan tyontekijan tydpaikoissa (27 %).

Yhteensa 66 % olisi tyytyvaisia, jos tydnantaja maksaisi tydsuhde-etuna YTK:n jasenmaksun. Tyytymattomia jarjestelyyn olisi yhteensa 14 %
vastanneista. Alle viidennes (19 %) ei osaa arvioida asiaa. Ammattiliittoon kuuluvista jarjestelyyn olisi tyytyvaisia 58 % ja tyytymattémia viidennes
(20 %), vastaavat osuudet ammattilittoon kuulumattomilla ovat tyytyvaisten osalta 52 % ja tyytymattdmien 6 %. Saman mielisyys/tyytyvaisyys
ehdotukseen on lisaantynyt jonkin verran aikaisempiin tutkimuksiin verrattuna.

IKANTAR % vrittijat -



Oletko ammattiliiton jasen?

Oletko ammattiliiton jasen? Oletko ammattiliiton jasen?

. 3 21 (n=1002
Total kesakuu/2021 (n=1002) Totalkesakuu/2021 (n=1002) 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Total kesédkuu/2018 (n=1002)
Total syyskuu/2020 (n=1039)
Total tammikuu/2021 (n=1061)
Total kesdkuu/2021 (n=1002)
SUKUPUOLI:
Nainen (n=474)
Mies (n=528)
IKA:
18-29 v (n=136) NG
30-44 v (n=355)
45-54 v (n=254)
55 + v (n=257)
AMMATTIRYHMA:
. Johtava as. / ylempi thlo (n=248)
Kylla Alempi toimihenkilé (n=159)
Tyéntekija (n=389)
Yrittéja tai yksit.amm.harj. (n=75)
Tyston (n=79) NG .
AMMATTILIITTOON KUULUMINEN :
Kylla (n=607) 100
Ei (n=387)

En

En
osaa/halua
sanoa

mKylla En osaa/halua sanoa mEn
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Oletko ammattiliiton jasen?

Oletko ammattiliiton jasen? Oletko ammattiliiton jasen?

. _ Total kesakuu/2021 (n=1002)
Total kesakuu/2021 (n=1002) 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Total kes&kuu/2018 (n=1002)
Total syyskuu/2020 (n=1039)
Total tammikuy/2021 (n=1061)
Total kesakuu/2021 (n=1002)

ONKO OLLUT ETATOISSA:

Kylla (n=493)

Ei ole (n=500) |
MISSA TYOSKENTELEE:

Yrityksessa (n=587)

Jarjestéssd (n=54)

Kunnassa tai sen yhtiéssa (n=203)

Kyl Valtiolla (n=70)
TYONTEKIJOIDEN MAARA:

Alle 10 (n=141)
10 - 49 (n=237)

En

En 50 - 100 (n=134)
osaa/halua Yli 100 tyéntekijaa (n=388)

Sanoa

mKylla En osaa/halua sanoa mEn
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Oletko tyottomyyskassan jasen?

Oletko tyéttomyyskassan jasen?

Total kesékuu/2021 (n=1002)

En osaa
sanoa

Oletko tyottdmyyskassan jasen?

Total kesakuu/2021 (n=1002)
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

75 1 24

Total kesakuu/2021 (n=1002)
SUKUPUOLI:

Nainen (n=474)

Mies (n=528)

IKA:

18-29 v (n=136)

30-44 v (n=355)

45-54 v (n=254)

55 + v (n=257)

AMMATTIRYHMA

Johtava as. / ylempi thlé (n=248)
Alempi toimihenkilé (n=159)
Tyodntekija (n=389)

Yrittdja tai yksit.amm.harj. (n=75)
Tyo6tdon (n=79)
AMMATTILIITTOON KUULUMINEN:
Kylla (n=607)

Ei (n=387)
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mKylla En osaa sanoa
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Oletko tyottomyyskassan jasen?

Oletko tyottdmyyskassan jasen? Oletko tydttdmyyskassan jasen?

Total kes&kuu/2021 (n=1002) Total kesakuu/2021 (n=1002)

r
En osaa %

Ssanoa

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

ONKO OLLUT ETATOISSA:
€ ol (n=500)

MISSA TYOSKENTELEE:
sarjestossa (n=54) | TS FR
Kunnassa tai sen yhtiéssa (n=203)

TYONTEKIJOIDEN MAARA:

Kylla

m Kylla En osaa sanoa mEn

IKANTAR odamagaly B YrIttAjEt



Miksi olet ammattiliiton jasen?

Miksi olet ammattiliiton jasen?
Valitse alla olevista enintaan kaksi omalla kohdallasi tarkeinta perustetta.

kesakuu/2021: jos on jasen, n=607
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Haluan ansiosidonnaisen

tyottomyysturvan 2

Haluan paremmat tydehdot 4
Haluan tukea ty6paikallani

Haluan vaikuttaa yleiseen
politiikkaan

Ei mikaan edellisistd/ei mitaan n
erityista syyta

[\
(6F)
-

Jokin muu syy, mika? H

En osaa sanoa §1

IKANTAR odamagaly B YrittAjat



Miksi olet ammattiliiton jasen?

Miksi olet ammattiliiton jasen?
Valitse alla olevista enintaan kaksi omalla kohdallasi tarkeinta perustetta.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Haluan ansiosidonnaisen
tyottomyysturvan

Haluan paremmat tydehdot

W

!H ! —
= —
o =1 N
—
O
N
N
-
(o)}
(0)] (O8]
(0]

Haluan tukea ty6paikallani

Haluan vaikuttaa yleiseen
politiikkaan

Ei mikaan edellisista/ei mitaan
erityista syyta

Jokin muu syy, mika?

—
N ==

En osaa sanoa
B kesdkuu/2021: jos on jasen, n=607

® tammikuu/2021: jos on jasen, n=693
syyskuu/2020: jos on jasen, n=673
kesakuu/2018: jos on jasen, n=652

IKANTAR odamagaly B YrIttAjEt



Miksi olet ammattiliiton jasen?

Miksi olet ammattiliiton jasen?
Valitse alla olevista enintaan kaksi omalla kohdallasi tarkeinta perustetta.
kesakuu/2021: jos on jasen, n=607

0% 25% 50% 75% 100% 125% 150%

Total kesékuu/2018 (n=652) IIEIEGEGEGEGEGEGNEGNY - T
Total syyskuu/2020 (n=673)
Total tammikuu/2021 (n=693)
Total kesékuu/2021 (n=607)
SUKUPUOLI:
\CIELWNGEPEV)N 00 71 38 | 22 | 9|
Mies (n=310)
IKA:
18-29 v (n=82)
30-44 v (n=201)
45-54 v (n=155)
55 + v (n=169)
AMMATTIRYHMA:
Johtava as. / ylempi thl6 (n=159)
Alempi toimihenkilé (n=112)
Tyontekija (n=259) IIIININGEGGTE Y7
Yrittdja tai yksit.amm.harj. (n=17) 1 IIzIzIzIzNNEzA2 AN
Tyston (n=30) 7N T T

B Haluan ansiosidonnaisen tydttomyysturvan

B Haluan paremmat tydehdot

B Haluan tukea ty6paikallani

m Haluan vaikuttaa yleiseen politiikkaan
Ei mikaan edellisisté/ei mitéan erityista syyta
Jokin muu syy, mika?
En osaa sanoa

175%
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Miksi olet ammattiliiton jasen?

Miksi olet ammattiliiton jasen?

Valitse alla olevista enintaan kaksi omalla kohdallasi tarkeinta perustetta.
kesakuu/2021: jos on jasen, n=607
0% 25% 50% 75% 100% 125% 150%

Total kesékuu/2018 (n=652) (G-
Total syyskuu/2020 (n=673)
Total tammikuu/2021 (n=693)
Total kesakuu/2021 (n=607)
ONKO OLLUT ETATOISSA:
Kylla (n=293)
Ei ole (n=310)
MISSA TYOSKENTELEE:
Yrityksessa (n=333) NG
Jarjestossé (n=38)
Kunnassa tai sen yhtiéssé (n=149) [IIIIING<NGEECERY NN
Valtiolla (n=51)
TYONTEKIJOIDEN MAARA:
Alle 10 (n=66)
10 - 49 (n=148)
50 - 100 (n=96)
MIBUORWOIEGEENGQEPRI)N 66 4 | 24 |9

B Haluan ansiosidonnaisen tydttomyysturvan

B Haluan paremmat tydehdot

B Haluan tukea ty6paikallani

m Haluan vaikuttaa yleiseen politiikkaan
Ei mikaan edellisisté/ei mitéan erityista syyta
Jokin muu syy, mika?
En osaa sanoa

175%
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Miksi olet ammattiliiton jasen?

Miksi olet ammattiliiton jasen?
Valitse alla olevista enintaan kaksi omalla kohdallasi tarkeinta perustetta.

kesakuu/2021: jos on jasen, n=607
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Haluan ansiosidonnaisen

tyottomyysturvan 63 ® 55 N

Haluan paremmat tydehdot 41 /c 44

Haluan tukea tydpaikallani =23 / 0724

Haluan vaikuttaa yleiseen politiikkaan 11 /0/ 12
Ei mikaan edeII|S|sta/?| mitaan erityista 2 ee o
syyta y
Jokin muu syy, mika? 6 ® &
En osaa sanoa @1
SUKUPUOLI: Total kesdkuu/2021 (n=607) =e=Nainen (n=297) =e=Mies (n=310)
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Miksi olet ammattiliiton jasen?

Miksi olet ammattiliiton jasen?
Valitse alla olevista enintaan kaksi omalla kohdallasi tarkeinta perustetta.

kesakuu/2021: jos on jasen, n=607
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Halua_r_1 a!_n5|05|donna|sen 63 ° 7
tyottomyysturvan
Haluan paremmat tydehdot 41 0~ 360

Haluan tukea tyGpaikallani ' 23 /0 €507 26

Haluan vaikuttaa yleiseen politiikkaan 11 @ @ 1114

syyta

Ei mikaan edellisista/ei mitaan erityista 8 )09 12
Jokin muu syy, mika? 6 7

En osaa sanoa @ ©

i Total kesakuu/2021 (n=607) 18-29 v (n=82) =o=30-44 v (n=201)
| —e—45-54 v (n=155) —e=55 + v (n=169)
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Miksi olet ammattiliiton jasen?

Miksi olet ammattiliiton jasen?

Valitse alla olevista enintaan kaksi omalla kohdallasi tarkeinta perustetta.

kesakuu/2021: jos on jasen, n=607

0% 10% 20% 30%

Haluan ansiosidonnaisen
tyottomyysturvan

63 O
Haluan paremmat tydehdot |41 /0/ 52
2307€75 n/

11 @@®B1013 (4

Haluan tukea tydpaikallani

Haluan vaikuttaa yleiseen politiikkaan

Ei mikaan edellisistad/ei mitdan erityista ” /

syyta

Jokin muu syy, mika? @,

En osaa sanoa €@

Total kesakuu/2021 (n=607)
=eo=Alempi toimihenkild (n=112)
=eo=Yrittaja tai yksit.amm.harj. (n=17)

AMMATTIRYHMA:

50% 60% 70% 80% 90% 100%

45 570 ® 78

Johtava as. / ylempi thl6 (n=159)
=e=Tyontekija (n=259)
=o=Ty5ton (N=30)
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Miksi olet ammattiliiton jasen?

Miksi olet ammattiliiton jasen?
Valitse alla olevista enintaan kaksi omalla kohdallasi tarkeinta perustetta.

kesakuu/2021: jos on jasen, n=607
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Haluan ansiosidonnaisen A

ey 5 O
ty6ttdmyysturvan 63 /44/ 62 66
46

Haluan paremmat tydehdot 41

Haluan tukea tyopaikallani 23

Haluan vaikuttaa yleiseen politiikkaan 11 @@ 14 ® 30
Ei mikaan edellisista/ei mitaan erityista QM
syyta \//

Jokin muu syy, mika? ' 6€9%s 7

En osaa sanoa @11

. ) Total kesakuu/2021 (n=607) Yrityksessa (n=333)
MISSA TYOSKENTELEE: =o=]3rjestéssad (n=38) =e=Kunnassa tai sen yhtiéssd (n=149)

=e=Valtiolla (n=51)
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¥ Yritt

ajat ~



Miksi et ole ammattiliiton jasen?

Miksi et ole ammattiliiton jasen?

Valitse alla olevista enintaan kaksi omalla kohdallasi tarkeinta perustetta.

kesakuu/2021: jos ei ole jasen, n=387

Jasenyys maksaa liikaa

Ammattiliitot ovat liian
poliittisia

Jasenyydesta ei ole hyoétya

Ammattiliitot ajavat omaa
etuaan

Jokin muu syy, mika?

En osaa sanoa

0% 10% 20% 30%

1

12

II
=
N
N
N
~ 0

ICANTAR

Tyodelamagallup

¥ Yritt

ajat >



Miksi et ole ammattiliiton jasen?

Miksi et ole ammattiliiton jasen?
Valitse alla olevista enintaan kaksi omalla kohdallasi tarkeinta perustetta.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Jasenyys maksaa liikaa

Ammattiliitot ovat liian 28
poliittisia

Jasenyydesté ei ole hy6tya
Ammattiliitot ajavat omaa

etuaan
Jokin muu syy, mika?

En osaa sanoa

m kesakuu/2021: jos ei ole jasen, n=387
® tammikuu/2021: jos ei ole jasen, n=363
kesakuu/2018: jos ei ole jasen, n=336

IKANTAR odamagaly B YrIttAjEt ©



Miksi et ole ammattiliiton jasen?

Miksi et ole ammattiliiton jasen?
Valitse alla olevista enintaan kaksi omalla kohdallasi tarkeinta perustetta.
kesakuu/2021: jos ei ole jasen, n=387

0% 25% 50% 75% 100% 125% 150%

Total kesékuu/2018 (n=336)
Total tammikuu/2021 (n=363)
Total kesékuu/2021 (n=387)
SUKUPUOLI:
Nainen (n=175)
Mies (n=212)
IKA:
18-29 v (n=52)
30-44 v (n=153)
45-54 v (n=97)
55 + v (n=85)
AMMATTIRYHMA:
Johtava as. / ylempi thié (n=87)
Alempi toimihenkild (n=47)
Tybntekijé (n=124)
Yrittdjd tai yksit.amm.harj. (n=58)
Tyétén (n=49) IEEFEEEIFIFGE

mJasenyys maksaa liikaa
B Ammattiliitot ovat liian poliittisia
B Jasenyydesta ei ole hyotya
m Ammattiliitot ajavat omaa etuaan
Jokin muu syy, mika?
En osaa sanoa

175%

ICANTAR

Tyodelamagallup

¥ Yritt
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Miksi et ole ammattiliiton jasen?

Miksi et ole ammattiliiton jasen?
Valitse alla olevista enintaan kaksi omalla kohdallasi tarkeinta perustetta.
kesakuu/2021: jos ei ole jasen, n=387

0% 25% 50% 75% 100% 125% 150%

Total kesékuu/2018 (n=336)
Total tammikuu/2021 (n=363)
Total kesékuu/2021 (n=387)
ONKO OLLUT ETATOISSA:
Kyllé (n=196)
Ei ole (n=186)
MISSA TYOSKENTELEE:
Yrityksessé (n=250)
Jarjestossa (n=16)
Kunnassa tai sen yhtiésséd (n=52)
Valtiolla (n=19)
TYONTEKIJOIDEN MAARA:
Alle 10 (n=74)
10 - 49 (n=87)
50 - 100 (n=38)
Yli 100 tyontekijaa (n=129)

mJasenyys maksaa liikaa
B Ammattiliitot ovat liian poliittisia
B Jasenyydesta ei ole hyotya
m Ammattiliitot ajavat omaa etuaan
Jokin muu syy, mika?
En osaa sanoa

175%

ICANTAR

Tyodelamagallup

¥ Yritt

ajat =



Miksi et ole ammattiliiton jasen?

Miksi et ole ammattiliiton jasen?
Valitse alla olevista enintaan kaksi omalla kohdallasi tarkeinta perustetta.

kesakuu/2021: jos ei ole jasen, n=387
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Jasenyys maksaa liikaa 33 o, 28 ® 40
Ammattiliitot ovat liian poliittisia ' 28 019)0(35
avd
L/
O 5

1

Jasenyydesta ei ole hydétya 27

Ammattiliitot ajavat omaa etuaan 17

Jokin muu syy, mika? 14

En osaa sanoa 12 ® 9 O 16

SUKUPUOLI: Total kesékuu/2021 (n=387) =e=Nainen (n=175) =e=Mies (n=212)

IKANTAR odamagaly B YrIttAjEt ®



Miksi et ole ammattiliiton jasen?

Miksi et ole ammattiliiton jasen?
Valitse alla olevista enintaan kaksi omalla kohdallasi tarkeinta perustetta.

kesakuu/2021: jos ei ole jasen, n=387

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
Jasenyys maksaa liikaa | 33 e 22 38
Ammattiliitot ovat liian poliittisia ' 28 10 ® 2o @ 38
.
Jasenyydesta ei ole hydétya 27 19 @28
Ammattiliitot ajavat omaa etuaan 17 3 O @223
/
Jokin muu syy, mika? 14 @78 & @180
En osaa sanoa 13746 5 @ 13 22
i Total kesakuu/2021 (n=387) 18-29 v (n=52) =o=30-44 v (n=153)
=e=45-54 v (n=97) =e=55 + v (n=85)

80%

KANTAR Tyodelamagallup

¥ Yritt
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Miksi et ole ammattiliiton jasen?

Miksi et ole ammattiliiton jasen?
Valitse alla olevista enintaan kaksi omalla kohdallasi tarkeinta perustetta.

kesakuu/2021: jos ei ole jasen, n=387
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Jasenyys maksaa liikaa ' 33 0 U6 ® 332 @D 434
Ammattiliitot ovat liian poliittisia = 28
Jasenyydesta ei ole hydétya 27
Ammattiliitot ajavat omaa etuaan 17

Jokin muu syy, mika? 14

En osaa sanoa 1

) Total kesakuu/2021 (n=387) Johtava as. / ylempi thlé (n=87)
AMMATTIRYHMA: =e=Alempi toimihenkilé (n=47) =e=Tydntekija (n=124)
=eo=Yrittdja tai yksit.amm.harj. (n=58) =o=Tydton (N=49)

KANTAR Tyodelamagallup

¥ Yritt

ajat =



Miksi et ole ammattiliiton jasen?

Miksi et ole ammattiliiton jasen?
Valitse alla olevista enintaan kaksi omalla kohdallasi tarkeinta perustetta.
kesakuu/2021: jos ei ole jasen, n=387
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Jasenyys maksaa liikaa 33 @ 2932 __0 42

Ammattiliitot ovat liian poliittisia ' 28 el o W 31 34
Jasenyydesta ei ole hydétya 27 29\0 ® 49
Ammattiliitot ajavat omaa etuaan = 17 COT/
Jokin muu syy, mika? 14 0/6.2< 21

En osaa sanoa 01(2/% N4

) ) Total kesdakuu/2021 (n=387) Yrityksessa (n=250)
MISSA TYOSKENTELEE: =eo=J]3rjestdssd (N=16) —e=Kunnassa tai sen yhtiéssd (n=52)
=eo==\/altiolla (n=19)

IKANTAR odamagaly B YrIttAjEt =



Vaatiiko ansiosidonnainen tyottomyysturva ammattiliiton jasenyytta?

Mitd mielta olet seuraavasta vaitteesta:
Ansiosidonnainen ty6ttomyysturva vaatii
jasenyyttd ammattiliitossa.

Total kesakuu/2021 (n=1002)

Samaa
mielta

Eri mielta

En osaa
sanoa

Mitd mielta olet seuraavasta vaitteesta:
Ansiosidonnainen tydttémyysturva vaatii jasenyyttda ammattiliitossa.

Total kesakuu/2021 (n=1002)

3
X

Total kesakuu/2018 (n=1002)
Total syyskuu/2020 (n=1039)
Total tammikuu/2021 (n=1061)
Total kesakuu/2021 (n=1002)
SUKUPUOLI:

Nainen (n=474)

Mies (n=528)

IKA:

18-29 v (n=136)

30-44 v (n=355)

45-54 v (n=254)

55 + v (n=257)

AMMATTIRYHMA

Johtava as. / ylempi thlé (n=248)
Alempi toimihenkilé (n=159)
Tyontekija (n=389)

Yrittdja tai yksit.amm.harj. (n=75)
Tyo6tdn (n=79)
AMMATTILIITTOON KUULUMINEN:
Kylla (n=607)

Ei (n=387)

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
36 (s |
0|
0 0000000000000

w
o)
N
N
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m Samaa mielta

En osaa sanoa
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® Eri mielta

ICANTAR

Tybelamagallup

¥ Yritt

ajat «



Vaatiiko ansiosidonnainen tyottomyysturva ammattiliiton jasenyytta?

Mitd mielta olet seuraavasta vaitteesta:
Ansiosidonnainen ty6ttomyysturva vaatii
jasenyyttd ammattiliitossa.

Total kesakuu/2021 (n=1002)

Samaa
mielta

Eri mielta

En osaa
sanoa

Mitd mielta olet seuraavasta vaitteesta:
Ansiosidonnainen tydttémyysturva vaatii jasenyyttda ammattiliitossa.

Total kesakuu/2021 (n=1002)

3
X

Total kesakuu/2018 (n=1002)
Total syyskuu/2020 (n=1039)
Total tammikuu/2021 (n=1061)
Total kesakuu/2021 (n=1002)
ONKO OLLUT ETATOISSA:

(o)) (o))
W
O
(68 K%l
N ul
0 LY
o

Kylla (n=493)
Ei ole (n=500)
MISSA TYOSKENTELEE:
Yrityksessa (n=587)
Jarjestossa (n=54)
Kunnassa tai sen yhtiéssa (n=203)
Valtiolla (n=70)
TYONTEKIJOIDEN MAARA:
Alle 10 (n=141)
10 - 49 (n=237)

!
iy
I
w

50 - 100 (n=134)
Yli 100 tyéntekijas (n=388)

m Samaa mielta En osaa sanoa ® Eri mielta

ICANTAR

Tyselamagallup vA/Yrittc‘:ijﬁt -

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%



Jos tyOnantaja maksaisi YTK:n jasenmaksun

Jos tydnantajasi maksaisi tydsuhde-etuna puolestasi
jasenmaksusi Yleiseen tyottomyyskassaan YTK:hon eli
ns. Loimaan kassaan, olisitko...?

Total kesdkuu/2021 (n=1002)

Erittain
tyyty-
Melko matoén (1)
tyyty-
matén (2)
Erittain
tyyty-
vainen (4)
En osaa
sanoa

Melko

tyyty-
vainen (3)

Jos tydnantajasi maksaisi tydsuhde-etuna puolestasi jasenmaksusi Yleiseen
tyottdmyyskassaan YTK:hon eli ns. Loimaan kassaan, olisitko...?

Total kesakuu/2021 (n=1002)
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% ka.

Total kes&kuu/2018 (n=1002) 3,03
Total syyskuu/2020 (n=1039) 3,03
Total tammikuu/2021 (n=1061) [ 6 | 11 RN
Total kes&kuu/2021 (n=1002) N 319
SUKUPUOLI:
Nainen (n=474) A 326
Mies (n=528) | 610 Rk
IKA:
18-29 v (n=136) 3,34
30-44 v (n=355) N 3 16

45-54 v (n=254) 3,25
55 + v (n=257) L6 13 NN

AMMATTIRYHMA:
Johtava as. / ylempi this (n=248)
Alempi toimihenkilo (n=159)
Tybntekija (n=389)

3,19
(6| 10 [cAlY
3,24

Yrittéja tai yksit.amm.harj. (n=75) 4o [k
Ty6tén (n=79) EEVERECN s03

AMMATTILIITTOON KUULUMINEN:

Kylla (n=607) 8 |12 PR
Ei (n=387) 3,50

m Melko tyytyvainen (3) En osaa sanoa

B Erittdin tyytymatdén (1)

m Erittdin tyytyvainen (4)
B Melko tyytymaton (2)

ICANTAR

Y% vrittijat =

Tyodelamagallup



Jos tyOnantaja maksaisi YTK:n jasenmaksun

Jos tydnantajasi maksaisi tydsuhde-etuna puolestasi
jasenmaksusi Yleiseen tyottomyyskassaan YTK:hon eli
ns. Loimaan kassaan, olisitko...?

Total kesdkuu/2021 (n=1002)

Erittain
tyyty-
Melko matoén (1)
tyyty-
matén (2)
Erittain
tyyty-
vainen (4)
En osaa
sanoa

Melko

tyyty-
vainen (3)

Jos tydnantajasi maksaisi tydsuhde-etuna puolestasi jasenmaksusi Yleiseen
tyottdmyyskassaan YTK:hon eli ns. Loimaan kassaan, olisitko...?

Total kesakuu/2021 (n=1002)
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% ka.

Total kesakuu/2018 (n=1002) 3,03
Total syyskuu/2020 (n=1039) 3,03

Total tammikuu/2021 (n=1061) I ;o
Total kesskuu/2021 (n=1002) N 0

ONKO OLLUT ETATOISSA:

yla (n=493) HEN ;3
Ei ole (n=500) s Pt

MISSA TYOSKENTELEE:
Vrityksessa (n=557) | N A S o e
sérjestoss (n=54) S .10

Kunnassa tai sen yhtiéssa (n=203)
Valtiolla (n=70)

TYONTEKIJOIDEN MAARA:

[ 6 8 [P
Il 2,95

Alle 10 (n=141) BN 320
10 - 49 (n=237) 3,25
50 - 100 (n=134) IEEEN 307

Yli 100 tysntekijad (n=388) 10 R

m Erittdin tyytyvainen (4)
B Melko tyytymaton (2)

m Melko tyytyvainen (3) En osaa sanoa

B Erittdin tyytymatdén (1)

ICANTAR

Y% vrittijat =

Tyodelamagallup



