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Jyvaskylan Yrittajat ry Toimintasuunnitelma 2023

1. Arvot, Visio ja Missio

Jyvaskylan Yrittgjien toimintaa ohjaa vuonna 2023 vuoden teema Kurssi eteenpain
seka yhdistyksemme arvot, strategiset tavoitteet seka tassa toimintasuunnitelmassa ku-
vattu toiminta.

Yhdistyksemme arvot:
Valittaminen
Arvostus
Uudistuminen
Visio: Jyvaskylassa yrittaja voi hyvin.

Missio: Yhdistamme yrittdjid, luomme yrittdjdmyonteista ilmapiiria, vahvistamme vyritta-
jyyden edellytyksia ja edistdmme yrittdjien hyvinvointia Jyvaskylassa.

2. Toiminnan painopisteet

Vuoden 2023 teemana on Kurssi eteenpain. Teeman kautta tavoitteena on luoda yrityk-
selle toimintaedellytyksia menné eteenpéin maailmantilanteessa, joka hankaloittaa yritta-
mistd seké luo uhkakuvia. Yrittédjyysymparistd on kohdannut koronan jalkeen uudenlaisia
haasteita, joka luo sek& mahdollisuuksia etté hidasteita. Jyvaskylan Yrittgjien tehtéava on
mahdollistaa jokaiselle yrittijalle katseen suuntaamisen eteenpéin kohti mahdollisuuksia.

*Yrittajyysympariston kehittdminen, tiedon
valittaminen ja yrittajyyden tukeminen

Ku rSSi eteen pal ] yrittajyytta tukevien tapahtumien ja

koulutusten keinoin

. *Yrittdjien verkostoituminen monella eri
Eteenpam tasolla mahdollistaen yhdessa toimimisen,
kokemusten ja hyvien kaytanttjen jakamisen

yhdessa

» Kaupunkivaikuttaminen seka yrittajyyden

Tulevaisuuden toimintaedellytysten ajaminen

. paatoksenteossa monella eri tasolla
tekemmen *Yrittdjyyden kehityssuunnitelman laatiminen
Jyvaskylan kaupungille
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3. Jarjestotoiminta

Toimintavuonna 2023 hallitus kokoontuu n. 11 kertaa ja heindkuussa on kokoustauko.
Vuoden viimeinen kokous on perinteisesti uuden ja vanhan hallituksen yhteiskokous.
Hallituksen tyéryhmat kokoontuvat tarvittaessa suunnittelemaan tyéryhmien toimintaa.
Liséksi hallituksen nimeadmat jasenet osallistuvat Kaupunkiyhteisty6-tyoryhmaan, mika
on kolmen Jyvaskylan alueen yrittajayhdistyksen yhteinen tyéryhma, missa vaikutetaan
kaupungin toimielimiin ja siella tehtaviin paatoksiin.

Hallituksen toimijoita kannustetaan osallistumaan koulutuksiin seka toimintavuonna jar-
jestettaviin tapahtumiin.

Hallitus pitéaa yhteytta aluejarjestéémme Keski-Suomen Yrittdjiin aktiivisesti seka koordi-
noi alueen toimintaa yhteistydssa. Yhteistyota pidetaéan lisaksi tiiviisti Jyvaskylan alueen
muihin paikallisyhdistyksiin Jyvasseudun ja Korpilahden Yritt&jiin. Lisaksi osallistumme
yhdessa sellaisiin kaupungin tilaisuuksiin ja tapahtumiin, missa tavoitteena on saada
mahdollisimman suuri vaikuttavuus paatoksiin ja jarjestamme kaupungin kanssa yhdessa
tilaisuuksia yrittajille.

Hallituksen toiminta jakautuu kolmeen toiminnalliseen alueeseen eli tydryhmaan, jota ku-
takin johtaa varapuheenjohtaja. Tyéryhmien jasenet valitaan hallituksen jarjestaytymisko-
kouksessa (vuoden ensimmainen kokous). Vuoden teema Kurssi eteenpéin on jokaisen
tydryhman kantavana teemana toiminnassa.

U Yrittdjilla hyvat menestymisen edellytykset
. . e Jyvaskyldssa
viestinta UTehty ty6 nakyvaksi ja yrittajyys kuuluviin

Kaupunkivaikuttaminen ja

U Yrittdjyyden arjen ja kehittymisen tukeminen
Yrittdjyys ja yhteistyo O Yhteistyéverkostojen kasvattaminen

Tapa htumat ja U Yhteiséllisyyden tukeminen
0 OTH U Yrittdjien valisten kohtaamisten lisdaminen
yhteisollisyys

4. Kaupunkivaikuttaminen ja viestinta

Tyoéryhman tehtdvana on jarjestaa ja osallistua kaupunkivaikuttamiseen seka suunnitella
ja toteuttaa yhdistyksen viestintdd. Olemme laatineet kaupunkivaikuttamisen ja viestin-
nan (KaVa) tyéryhmalle ensi vuoden toimintasuunnitelman rungon. Ensi vuoden tyo-
ryhma suunnittelee toimintasuunnitelman toteuttamisen. Vaikuttamisen tavoitteena on
parantaa kunnan palveluita yrityksille ja yrittajille, jonka tuloksena Jyvaskyla menestyy
erinomaisesti Kuntabarometri-kyselyssa vuonna 2024.
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VAIKUTTAMINEN

Lobbaus on tarkea toimintamuoto ja sita on tarkoitus tehda yhdessa Jyvasseudun Yritta-
jien ja Korpilahden Yrittgjien kanssa. Haluamme kaupungin luottamishenkil6ille vieda tie-
toa yrittdjien arjen tekemisista ja nain ollen tehda vaikuttamisty6ta matalalla kynnyksell&.
Yrittajayhdistysten hallituksen puheenjohtajat jatkavat tiivistéa palaverikaytantoja kaupun-
ginjohtajan seka elinkeinojohdon kanssa. Lisaksi yrittajayhdistys vaikuttaa vaatimalla asi-
anmukaista yritysvaikutusten arviointia kaupungin paatdsten valmisteluihin, jotta yritykset
ja yrittajyys huomioidaan paatoksenteossa.

Tyéryhméamme lobbaustoimintaan kuuluu mm. eri puolueiden valtuustoryhmien tapaami-
nen yhteisen keskustelun merkeissa yhteistydssa muiden paikallisjarjestdjen kanssa. Li-

saksi jarjestetdan aikaisempien vuosien tapaan kaksi valtuustotapaamista vuodessa yrit-
tajayhdistysten hallitusten ja kaupunginvaltuuston kesken. Tarkoitus on toteuttaa matalan
kynnyksen lobbaustoimintaa prosessina koko valtuustokauden aikana.

Laajaa ja monipuolista yhteistyota jatketaan Business Jyvaskylan kanssa, jossa vaikute-
taan virkamiestasolla. Lisaksi jatketaan yhteistydssa Business Jyvéaskylan kanssa Sa-
massa Veneessa -brandin rakentamista

VIESTINTA

Kehitetdédn ja toteutetaan sisaista ja ulkoista viestintdd uusien jasenten hankinnassa ja
olemassa olevien jasenten pitamiseksi.

Sisainen viestinta

o Valitetaan tietoa olemassa olevista koulutuksista, my6s sidosryhman jarjesta-
mista koulutuksista.

e Someviestinnan keinon Valitetdan tietoa yrittajien tekemisista.

o Jkl yrittdjien jasenposti menee ensi vuonna vaan kerran kuukaudessa, yhdessa
puheenjohtajan tervehdyksen kanssa. Seurataan uudiskirjeiden dataa.

Ulkoinen viestinta
o Paivitetddn yhdistyksemme sidosryhmaétiedot ja aloitetaan s&dé&nndéllinen viestinta.
e Surkkari ja yrittdjatarinat — neuvotellaan SuurJyvaskylan lehden kanssa yhteisty6

jossa julkaistaan tarinoita jasenyrityksista

VUOROVAIKUTUS JA VERKOSTOT
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B2B tapahtuman kartoitus ja mahdollinen toteutus, jos tapahtumalle 16ytyy toteuttaja-
kumppani

e Tapahtuma jarjestetddn kerran vuodessa ja se on n. 100 hld:n tapahtuma.

e Tapahtuma on verkostoitumis-/yhteisollisyyden tapahtuma, jossa Jyvaskylan Yrit-
tajien jasenyritykset saa esitella omaa toimintansa ja verkostoitua muihin.

e Tapahtuma toteutetaan yhteistybkumppaneiden kanssa.
Liséaksi viestinnan tavoitteisiin lukeutuu:

e Viestinnassé nostetaan voimakkaammin esiin oman yrityksen markkinoinnin
mahdollisuutta, jos jasen osallistuu tapahtumiin, koulutuksiin jne.

e Tarjotaan jasenyrityksille ja sidosryhmaélle mahdollisuutta blogikirjoitukseen.
e Sosiaaliseen mediaan luodaan ympaérist, joka tukee jasenten myyntiponnistuk-

sia.

5. Yrittajyys ja yhteisty6

Tybryhma jarjestaa yrittdjyyteen liittyvaa toimintaa, koulutuksia seka jakaa tietoa eri vai-
heessa oleville yrityksille. Toiminnassa kehitetdén yhteistydverkostoja, joiden avulla voi-
daan tuottaa yrityksille ja yrittdjille sellaista toiminta, joka auttaa yrittdjana toimimisessa.
Tyoryhma myos levittda tietoa yrittajyydestéa yhteistydverkostoissa.

Toimien kohderyhmat:

o Yrittdjgjarjeston jasenet

Uudet jasenet

Pitempaéan jasenena olleet

Yhteistydverkostot

Oppilaitokset
e Nuorten ja kasvuyrittgjien Doers-verkosto
Toiminta kattaa muun muassa seuraavia tapahtumia ja kokonaisuuksia:

o Koulutukset yhteistyokumppaneiden kanssa, kuukausittainen tiedotus ja yhteistyo
(Jasenet ja Oppilaitokset)

e Sparrausillat uusille jasenille, 4 tapahtumaa vuoden 2023 aikana (Uudet jasenet)

e Yhteisty0hanke Nuorten- ja kasvuyrittdjien Doers-verkoston kanssa (Yhteistyo-
verkostot)
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o Yrityskyla-yhteistyd, sopimus jasenyritysten edustuksesta Yrityskylassa (Oppilai-
tokset ja Jasenet)

e Muu hankkeisiin liittyva yhteisty6 (Yhteistyoverkostot)

Toiminnan onnistumisen mittarina on vahintdan 2 tapahtumaa joka kategoriassa.

6. Tapahtumat ja yhteisollisyys

Tybryhma toteuttaa tapahtumia seké toimintaa, joka yhdistaa yrittdjia seka tuottaa hyvin-
vointia. Vuonna 2023 keskitytaan tapahtumien laadun ja houkuttelevuuden lisdamiseen
seka keskitytaan ydintapahtumiin.

Merkittdvana tapahtumana vuonna 2023 jarjestetaan Jyvaskylan Yrittdjien 40-vuotisjuhla
syksylla lokakuussa.

Muita konkreettiset tapahtumatavoitteita vuodelle 2023:

¢ Kuukausittaiset vapaamuotoiset tapaamiset: Aamukahvikonseptia kehitetaan yrit-
tajdaamiaiseksi ja Ruokaa ja rupattelua-illasta kehitetddn Rupattelua tapahtuma,
missa yrittdjatarinat ja teemallisuus kohtaavat.

¢ Tuetaan ja toteutetaan vanhoja perinteisia tapahtumia kuten risteily, pikkujoulut.
¢ Laajennetaan Karting-tapahtumaa haastamalla mukaan muita yrittajayhdistyksia.
e Tapahtumayhteistyd muiden yrittajayhdistyksien kanssa.

Jarjestettavasta toiminnasta on laadittu erillinen tapahtumakooste vuodelle 2023.

7. Jasenhankinta

Jasenhankinta on koko hallituksen tehtava, joka kulkee jokaisen tyéryhman toiminnan
suunnittelussa koko vuoden ajan mukana. Toiminnasta viestiminen ja nakyvyys yrittajia
koskevissa asioissa on yksi strategian kulmakivia, jolla tavoitellaan yrittajayhdistykselle
uusia jasenia. Jasenhankinnassa viestimme Suomen Yrittdjien ja Keski-Suomen Yritta-
jien tekeméaa jasenhankintaviestintaa painottaen paikallista toimintaa. Jdsenhankinnassa
hyddynnamme Keski-Suomen Yrittdjien omaa jasenhankkijaa.

Jasenhankinnan rinnalla otamme samanaikaisesti huomioon tyéryhmien toiminnan
kautta mahdollisimman hyvin koko jasenistéamme.
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