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Yrittajien kymmenen kasvutoimea

1. Tyomarkkinauudistukset

Hallituksen pitaa toteuttaa tinkimatta ohjelmaansa kirjatut tyémarkkinauudistukset. Jos jokin sovittu uu-
distus vesittyy, tarvitaan vahintdan yhta vaikuttava reformi tilalle. Pidamme tarkeéana, etta paikallinen
sopiminen mahdollistetaan pienissa yrityksissd myos ilman luottamushenkil6itd, kuten hallitus on kirjoit-

tanut ohjelmaansa, ja kaynnistetaan valmistelu toisin sopimisen oikeuden edistamiseksi.

2. Kilpailua lisdavat toimenpiteet

Julkisen sektorin pitdé& keskittya ydintehtaviinsa ja jattda markkinat yrityksille ja yrittdjille. Inhouse-yhti-
Oiden laajentuminen vie tilaa yritysten kasvulta ja voi tuhlata veronmaksajien rahaa. Siksi hallituksen
pitdéd toteuttaa tinkimattd ohjelmansa mukaisesti kilpailua lisaavat kirjaukset. Julkisia palveluita pitaa
tuottaa mahdollisimman paljon monituottajamallilla yritysten ja jarjestdjen voimin, koska se lisaa laatua

ja tehokkuutta.

3. Rahoitus- ja pankkipalveluiden turvaaminen

Saantely on lisdantynyt ja vakavaraisuusvaatimukset ovat nousseet, joten pk-yritykset eivét ole enéa
monesti kannattavia asiakkaita pankeille. Varovaisuus ohjaa valvojien tulkintoja sdantelysta ja pankkeja
valvojan ohjeistuksien tulkinnoissa. Liian tiukka saantely ja tulkinnat seka lilan suuri varovaisuus ovat
johtaneet pankkipalveluiden saatavuuden heikentymiseen pk-sektorille, mika hidastaa kasvua ja tuotta-

vuutta lisdavia investointeja.

4. Verotuksessa kasvun kannustimien kasvattaminen

Tyon ja yrittdmisen verotuksesta pitda siirtya kulutuksen ja haittojen verotukseen. Tarvitaan ansiotulo-
verotuksen marginaaliverotuksen laskemista sekd osinko- ja yritysverotuksen muuttamista kasvua ja
riskinottoa tukevaksi. Yhteiséveron lasku 18 prosenttiin voidaan tehda lyhyelldakin aikavalilla budjetti-

neutraalisti leikkaamalla vastaavasti yritystukia. Investointien lisédmiseksi vapaat poisto-oikeudet tulee
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ottaa kayttoon pysyvasti. TKI-verokannustimet tarvitaan uusiin ja pk-yrityksiin, ei vain suurille tai vain
tietyille toimialoille. Tappioiden vahentamisen oikeutta pitdad pidentdd nykyisestd kymmenesta vuodesta

kahteenkymmeneen vuoteen, miké tukee toimintansa alussa olevia kasvuyrityksia.

5. Normien purku

Tarvitaan vahemman normeja, raportteja, lupia ja byrokratiaa seké sééntelyn vaihtoehtojen ja vaikutus-
ten etukateisarvio. Hyotyjen liséksi kustannukset ja vaikutukset on arvioitava. Saantely vie tehokkuutta
ja voi haitata kilpailua. Investointiymparistda pitdd parantaa lupa- ja valitusbyrokratian merkittavalla no-
peuttamisella. GDPR-séantelyn ylitiukka tulkinta vaikeuttaa julkisen hallinnon ja yritysten toimintaa seka

hidastaa teknologian kehittamista.

6. TyOperaisen maahanmuuton helpottaminen

Viisumin saantia ja ty6lupia pitda yksinkertaistaa ja digitalisoida. Yhteisty6 yritysten kanssa pitaa nostaa
keskiton ja tunnistaa maahanmuuton positiiviset vaikutukset talouteen ja yrityksiin. llman tekijoita ei ole
talouttakaan. Vaestorakenne vaatii kasvun mahdollistamiseksi tyOperaista maahanmuuttoa. Muutoin on

mahdoton ratkaista julkisen sektorin monia haasteita ja yksityisen sektorin tyévoimapulaa.

7. Tyovoiman liikkuvuuden varmistaminen

Tyo6ttémyysaste vaihtelee voimakkaasti eri puolilla ja suhdanteet avaavat eri alueille kysyntaa epatasai-
sesti. Tyévoiman pitaa likkua jouhevasti, jotta yritykset saavat tekijoita ja tyottomyyden pitkittyminen
pysahtyy. Esimerkiksi talla hetkella osassa Lappia kéarsitaan tyévoimapulasta ja kasvukeskuksissa riit-
tdmaton rakentaminen on kasvun pullonkaula. On tarkeaa lisata porkkanoita tydasuntovahennyksen ja
muuttoavustusten avulla seka poistaa esteita vilaamalla varainsiirtoveroa alaspéain, tuomalla tuettuihin

asuntoihin vaihtuvuutta ja tarjoamalla joustavasti tonttimaata uudistuotannolle.

8. Sosiaaliturva kannustavaksi, myds yrittgjille

Sosiaaliturvan pitad kannustaa tyollistymiseen ja kokeiluja pitd& hyddyntaa, jotta parhaimpia oppeja voi-
daan laajentaa tietopohjaisesti. Yrittdjien osalta YEL-selvitys pitda toteuttaa ripedsti, silla nykymalli ei
ole kestavalla pohjalla. YEL-jarjestelméan joustavuutta pitda lisata. Yhdistelmavakuutuksen tarve kasvaa

tyon ja yrittajyyden raja-aitojen madaltuessa.
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9. Viennin edistdminen

Business Finlandin ulkomaantoimintojen siirto ulkoministeriodn uhkaa johtaa maakunnasta maailmalle
-palvelupolun katkeamiseen seka tuoda raja-aitoja innovaatiojarjestelman ja viennin edistamisen valille.
Yhtiomuotoinen Export Finland Oy turvaisi viennin edistamisen joustavasti ja mahdollistaisi helpommin
myo6s lisapalveluiden myynnin. Kaikilla yrityksilla pitédé olla mahdollisuus julkisiin vienninedistamispalve-

luihin.

10.Yrittajyyden arvostus ja uuden alun helpottaminen

Suomessa pitaa vahvistaa yrittdjyyden arvostusta. Nuorten osalta ilmapiiri on jo muuttunut, mutta muu-
alla on yha paljon petrattavaa. Suomen kasvu perustuu riskia ottaviin yrittajiin, ei valtiovaltaan tai saan-
telijoihin. Yritystoimintaan kuuluu epaonnistumisen riski. Konkurssi ei ole rikos tai synti. Pitda poistaa
uuden alun esteita luvanvaraisten elinkeinojen, rahoituksen ja peruspalveluiden osalta. Omistajavaih-

dosten edistaminen mahdollistaa kasvuloikkia.



